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DECRET DE L'ALCALDIA DEL PLE DE L'AJUNTAMENT

Sessi6 de caracter ordinari

1a. CONVOCATORIA: 12 de novembre de 2020 A les 17:00 hores
2a. CONVOCATORIA: 16 de novembre de 2020 A'les 17:00 hores

Em plau convidar-vos a la Sessié que se us notifica a la capcalera d'aquest document segons preveu
I'article 8 del Reglament Organic Municipal.

En cas de no poder assistir-hi, li prego que manifesti mitjancant escrit, si s'escau, els motius que li ho
impedeixen.

Els assumptes a tractar sén els que figuren a I'ordre del dia que tot seguit reproduim:
ORDRE DEL DIA

1.- DONAR COMPTE DE LA CONCURRENCIA DE SITUACIO DE FORGA MAJOR PER A LA REALITZACIO DE
LA SESSIO A DISTANCIA

2.- APROVACIO ACTES ANTERIORS

2.1. PLE2020/13 ordinari 08/10/2020

2.2. PLE2020/14 extraordinari 20/10/2020

2.3. PLE2020/15 extraordinari amb urgencia 20/10/2020

3.- APROVACIO INICIAL DEL REGLAMENT D’US DEL TEATRE MUNICIPAL JOAN COLET DE CALAFELL (TJC)
4.- PROPOSTA D'ACORD PER A LA RESOLUCIO DEL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSAT PER UNA
EMPLEADA DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL, CONTRA LA DESESTIMACIO DE LA SOL-LICITUD DE
COMPATIBILITAT PER A DESENVOLUPAR ACTIVITATS PRIVADES

5.- PROPOSTA DE RECTIFICACIO D'ERROR MATERIAL DE L'ACORD DE PLE DE RESOLUCIO DE L'EXPEDIENT
DE REVISIO D’OFICI DE L’ARTICLE 51 DE L’ACORD DE FUNCIONARIS | L’ARTICLE TAMBE NUMERO 51 DEL
CONVENI COL-LECTIU DEL PERSONAL LABORAL, | LA PART RELATIVA A L'AJUT DE JUBILACIO DE L’ANNEX
1 "FONS SOCIAL", DE L’ACORD | CONVENI ANTERIORS PUBLICAT AL BOPT EN DATA 30 DE MARC DE
2011 PEL PERIODE 2011-2018

6.- PROPOSTA D'APROVACIO EXPEDIENT NUM 10324/20 DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL DE
CREDITS.
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7.- DONAR COMPTE DE L'INFORME DE TRESORERIA SOBRE EL PERIODE MIG DE PAGAMENT A
PROVEIDORS CORRESPONENT AL TERCER TRIMESTRE DE L'EXERCICI 2020

8.- DONAR COMPTE DE L'INFORME DE TRESORERIA SOBRE EL COMPLIMENT DELS TERMINIS DE
PAGAMENT EN EL TERCER TRIMESTRE DE 2020, D’ACORD AMB LA LLEI 15/2010, DE 5 DE JULIOL, DE
MODIFICACIO DE LA LLEl 3/2004, DE 29 DE DESEMBRE, PER LA QUAL S’ESTABLEIXEN MESURES DE
LLUITA CONTRA LA MOROSITAT EN LES OPERACIONS COMERCIALS.

9.- DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL DECRET DEL TINENT D’ALCALDE DE L'AREA DE
SERVEIS INTERNS NUM. 5693 DE DATA 25 DE SETEMBRE DE 2020, D’APROVACIO DE LES INSTRUCCIONS
A SEGUIR PER A LES PERSONES ASPIRANTS A PROCESSOS SELECTIUS.

10.- DONAR COMPTE DE LA INFORMACIO A SUBMINISTRAR SOBRE EL COMPLIMENT DE LES PREVISIONS
ESTABLERTES A L'ARTICLE 104.BIS LRBRL SOBRE EL NOMBRE DE LLOCS DE TREBALL RESERVATS A
PERSONAL EVENTUAL. 3r TRIMESTRE DE 2020

11.- DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL DECRET D'ALCALDIA NUM. 6063 DE DATA 20
D’OCTUBRE DE 2020, DE DEFINICIO DE L'ORGANIGRAMA MUNICIPAL VERSIO 3, D'OCTUBRE DE 2020.

12.- DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL DECRET DE L'ALCALDIA NUM. 5499 DE DATA 15
DE SETEMBRE DE 2020, D’AMPLIACIO DEL TERMINI ESTABLERT AL DECRET DE L'ALCALDIA NUM. 3463
DE DATA 11 DE JUNY DE 2020, DE MEURES EXTRAORDINARIES COVID19NUM. 9, SOBRE DIRECTRIUS
GENERALS | NORMES INTERNES SOBRE SISTEMES DE TREBALL, PER A LA REPRESA D’ACTIVITATS DE
L’ADMINISTRACIO MUNICIPAL EN EL PROCES DE SORTIDA DE LA CRISI SANITARIA OCASIONADA PER LA
COVID-19.

13.- DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL DECRET DE L'ALCALDIA NUM. 6185 DE DATA 23
D’'OCTUBRE DE 2020, D'APROVACIO DELS PLANS DE CONTINGENCIA PRESENTATS PEL PERSONAL
RESPONSABLE | VISATS PEL COMITE DE COORDINACIO DELS PLANS DE CONTINGENCIA, PER LA
PREVENCIO | PROTECCIO EN L’AMBIT LABORAL DELS RISCOS DE PROPAGACIO | CONTAGI DEL (COVID-
19). SETMANES DEL 19 1 26 D'OCTUBRE DE 2020.

14.- MOCIO QUE PRESENTA EL GRUP MUNICIPAL DE SUMEM-+JUNTS PER IMPLANTAR EL SERVEI DE BUS
EXPRES A LA COMARCA DEL BAIX PENEDES.

15.- MOCIO QUE PRESENTA EL GRUP MUNICIPAL DE CIUTADANS DE SUPORT A EL GREMI DE BARS,
RESTAURACIO, CENTRES D'ESTETICA | ALTRES SECTORS AFECTATS DE CALAFELL DAVANT LES MESURES
ADOPTADES PEL GOVERN DE LA GENERALITAT | DE CREACIO D'AJUDES ECONOMIQUES PER A AQUESTS
SECTORS.

16.- DONAR COMPTE DE LES RESOLUCIONS DICTADES DES DE EL DARRER PLE (5796 a 6320).

17.- DONAR COMPTE DE LES ACTES DE JUNTA DE GOVERN LOCAL (38 a 42).

18.- PRECS | PREGUNTES.

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la seglient pagina web

&

Codi Segur de Validacié 624352bc219846b6a2{920bdab6f3622001
Url de validacié http.//seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp
Metadades Classificador:Resoluci6 -



http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Signatura 1 de 1

[09/11/2020 [ SECRETARI

Alexandre Pallares Cervilla

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la seglient pagina web

Codi Segur de Validacié

624352bc219846b6a2f920bdab6f3622001

Url de validacio

http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Metadades

Classificador:Resolucié -



http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

| 10/11/2020 |TINENT PROMOCIO DE LA CIUTAT

MARIA LLUTSA LASTRA FLORES

Signatura 1 de 1

PRP6682020

APROVACIO INICIAL DEL REGLAMENT D’US DEL TEATRE MUNICIPAL JOAN COLET DE
CALAFELL (TIC)

Fets:

1. El Teatre Joan Colet és un equipament public al servei de la ciutadania. Aquest
espai, destinat a un Us cultural, és sol-licitat per entitats culturals i artistiques,
escoles, empreses, etc. Aix0 representa una oferta d’activitats que afavoreixen la
cohesio social i enforteixen el teixit social del municipi.

2. L'Ajuntament de Calafell ha decidit dotar d'un reglament d'Us el Teatre Joan
Colet, per poder regular tot el relacionat amb els procediments de gestio, les
condicions d’Us i els drets i deures dels usuaris.

3. La tecnica de Cultura emet informe el qual consta a I'expedient.
4. El secretari de la corporacié ha informat sobre I'expedient d'aprovacié.
Fonaments de Dret:

1. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques.

2. Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les bases del regim local.

3. Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya.

4. Reial Decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text refos de les
disposicions legals vigents en mateéria de regim local.

5. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis
dels ens locals.

La Comissio Informativa de Promocié de la Ciutat amb els vots a favor dels regidors/es dels
grups municipals: PSC, PP,UAM, ECP-ECG i amb les abstencions dels regidors/es dels grups
municipals d’'ERC, SUMEM+JUNTS, Cs, la CUP i el regidor no adscrit senyor Javier Alvarez
Laperal, proposa al Ple I'adopcié del seglent acord:

1. Aprovar inicialment el Reglament d'Us del Teatre Municipal Joan Colet de Calafell (TJC).
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2. Exposar al public per periode de 30 dies habils aquest acord i un enllag del text d'aquest

Reglament al tauler d'anuncis de la Corporacié i al Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona; de la mateixa manera, publicar al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i
a un diari de la zona geografica de suficient difusié, la referéncia del butlleti de la
provincia en gque es publica I'enllac del text integre.

Determinar que durant el periode d'exposicié publica es podran presentar al-legacions o
suggeriments, que seran contestades en tramit d'aprovacié definitiva. Si no es
presentessin al-legacions o suggeriments, la present aprovacio inicial esdevindria definitiva
sense cap més ulterior tramit, i sense perjudici de la publicacié definitiva.

Determinar que en el suposit que es consideri aprovat definitivament, per manca de
reclamacions, I'acord d’aprovacié definitiva i la copia integra i fefaent del text definitiu
aprovat, aquest s'ha de trametre a I’Administracié de I'Estat i a la Generalitat de Catalunya
en el termini de quinze dies des de I'aprovacié definitiva; tot seqguit, el reglament entrara
en vigor una vegada transcorreguts quinze dies des d’aquesta comunicacio, si les
administracions esmentades no han fet cap requeriment.
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REGLAMENT D’US DEL TEATRE MUNICIPAL JOAN COLET DE CALAFELL (TJC)

1.- DEFINICIO

El Teatre Joan Colet és un espai cultural de titularitat municipal amb caracter de dinamitzador
sociocultural. Una de les seves finalitats és contribuir al creixement cultural i donar suport

infraestructural a entitats, associacions i institucions educatives o d’altra naturalesa.

L'objecte d'aquest reglament és la definicié del procediment, de les condicions de reserva i de
la cessi6 d'Us d'aquest espai.

1.1.- Objectius del Teatre Joan Colet
Els objectius fonamentals sén els seglients:

- Facilitar I'accés a la cultura a tota la ciutadania per mitja de les arts escéniques, oferint una
programacié estable orientada als seus interessos i necessitats.

- Potenciar I'Us de I'espai per part de les entitats, associacions, agents culturals i institucions
publiques o privades del municipi en la seva tasca de creacié i difusio de les arts escéniques i

del patrimoni cultural propi.

- Promoure i donar suport a la creacié local de les arts esceniques o activitats d'altres ambits
gue enriqueixin |'oferta cultural del municipi i de la comarca.

1.2.- Us de l'espai

El Teatre Joan Colet només es pot utilitzar per fer-hi activitats amb public i mai per portar-hi a
terme assajos habituals d'associacions i entitats.

S'estableixen dos tipus d'Us:
- Us social per a realitzar activitats teatrals, musicals o de dansa, activitats, conferéncies,
mitings, festivals de fi de curs i/o reunions amb public, etc.

- Us comercial de la instal-lacié per extraure un benefici econdmic de I'activitat
realitzada.

2. PROCEDIMENT PER A LA FORMALITZACIO DE LA CESSIO D'US DE L'ESPAI
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La cessié de I'espai es formalitzara seguint les seglients directrius:
2.1. Sol-licitud de prereserva del TJC

- Per poder utilitzar el Teatre Joan Colet cal emplenar una sol-licitud de prereserva de I'espai
al Servei d'Atencié al Ciutada (SAQ).

- La sol-licitud haura de fer-se al mes de gener de I'any en curs. Les sol-licituds realitzades fora
d’'aquest termini estaran supeditades a les realitzades al mes de gener, que tindran prioritat.

- El fet de fer la sol-licitud implica I'acceptacié d’aquest protocol.

A la sol-licitud cal indicar:

- Dades del promotor/a de |'activitat o promotors/res.

- Persona responsable de I'activitat.

- Rebut de I'asseguranca de Responsabilitat Civil del promotor de I'activitat.

- Activitat que es vol portar a terme i breu descripcié.

- Nombre de persones que hi participen (comptant el personal técnic, de taquilla, etc.).
- Necessitats tecniques: llum, so, pantalla, projector, etc.

- Tipus de decorat o muntatge que es vol instal-lar.

- Altres espais que es necessitin, com vestibul o exteriors.

- Data de realitzacié de I'acte i dates dels assajos previs a la representacio.

- Enregistrament de I'activitat.

L'Ajuntament de Calafell podra exigir als/a les sol-licitants la documentacié o informacié
complementaria que consideri necessaria.

Pel que fa a la cessid de I'espai, es valorara per 'ordre d'arribada de les sol-licituds i el tipus
d'acte a organitzar i l'interés del mateix. Es donara més rellevancia a aquelles activitats
culturals d'interes general i adrecades a tota la ciutadania.

2.2. Autoritzacié per a la cessi6 del Teatre Joan Colet

Un cop rebuda la sol-licitud de prereserva de I'espai, I’Ajuntament de Calafell I'examinara i, si
escau, hi donara el vistiplau i trametra la notificacié d'Us.

La disponibilitat de l'espai estara condicionada a la compatibilitat amb les activitats
organitzades per I'Ajuntament de Calafell. Aquest es reservara el dret de no acceptar la
realitzacié d’activitats no relacionades amb I'espai i no permetra la celebracié d'actes que
pertorbin el funcionament habitual de la sala.

El Teatre Joan Colet només se cedira per a representacions amb public, mai per a assajos
habituals d'associacions i entitats.
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En cas de sol-licitar dies d'assaig previs a la representacié, només s'autoritzaran dos dies a
entitats, escoles i associacions. En casos excepcionals i si el muntatge aixi ho requereix, es
podra prorrogar aquest periode d’assaig fins a tres dies més.

Qualsevol questiod particular que no estigui prevista en aquest protocol sera resolta pel / per la
regidor/a de Cultura de I’Ajuntament de Calafell.

2.3. Signatura del conveni d'utilitzacié

Si s'escau, i depenent de I'activitat, se signara un conveni d'utilitzacio.

2.4. Preu d'utilitzaci6é i pagament

Les Ordenances fiscals de I’Ajuntament de Calafell de I'any en curs establiran els preus
d'utilitzacié del teatre per empreses, entitats i altres usuaris. El preu total per a I'Us de |'espai
s'haura d’'abonar en rebre la notificacié que inclou el document per poder efectuar el
pagament. La cessié es considerara valida un cop realitzat el pagament.

El/la sol-licitant respondra per tots els danys i perjudicis, materials, personals i morals derivats
de la celebracié de I'activitat, de les feines de muntatge i desmuntatge i de qualsevol acte
que li sigui imputable. L'Ajuntament de Calafell quedara exonerat de tota responsabilitat al
respecte i es reserva el dret d'anul-lar, per causes justificades o de forca major, el permis
d'utilitzacié.

3. CANCEL-LACIO DE L'ACTIVITAT

En cas de cancel-lacié de I'activitat per motius aliens a I’'equipament, se n'haura d‘informar al
més aviat possible a I’Ajuntament de Calafell.

El titular de la cessié es compromet a fer-ne la maxima difusid a través dels mitjans de
comunicacié, actuant en tot alld que fos necessari com a organitzador de I'activitat, i
preservant la imatge de I'’Ajuntament de Calafell i del Teatre Joan Colet. El titular de la cessio
assumira tota la responsabilitat de la cancel-lacié de I'activitat i es compromet a informar-ne
el mateix dia de I'activitat amb la presencia d'una persona responsable per tal d’oferir les
explicacions pertinents de les causes de la cancel-lacié i per fer-se carrec de les possibles
gueixes i reclamacions dels assistents que no se n'hagin assabentat.

En cas que s'hagi efectuat el pagament pel lloguer de la sala, en cap cas es retornaran els
diners si el motiu de cancel-lacio és per causes alienes a I’Ajuntament de Calafell.

4. SERVEIS INCLOSOS | NO INCLOSOS EN LA TARIFA BASICA
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4.1. Serveis inclosos

La tarifa basica dona dret a la celebracié de I'acte i inclou:

- el consum d’energia de les instal-lacions

- la climatitzacié de I'espai (calefaccio o aire condicionat)

- el servei de neteja

- el material tecnic de qué disposa la sala

- una persona responsable de la sala, que supervisara |'estat de les instal-lacions, el muntatge
i desmuntatge, i el bon funcionament de I'activitat.

4.2. Serveis no inclosos

En la tarifa basica, no hi queden inclosos:

- personal de taquilla

- acomodadors

- personal de carrega i descarrega

- técnic de so, de reproduccié de videos i d'il-luminacié

- personal responsable de I'activitat

- personal de seguretat

- publicitat i material informatiu de I'activitat (opuscles, programes, cartells...).

5. PERSONES RESPONSABLES
5.1. Persona responsable per part del/la sol-licitant

Els sol-licitants hauran de nomenar una persona responsable que representara |'entitat en les
funcions de coordinar, organitzar i actuar com a interlocutor amb la persona responsable del
TJC, durant els assajos, el muntatge, el desmuntatge i la celebracié de I'acte. Aquesta
persona es fara carrec de tots els aspectes de |'organitzacié de I'activitat.

Aquest responsable haura de donar a conéixer al responsable tecnic del TJC I'activitat que
s'hi fara elaborant un petit guid, juntament amb tots els aspectes técnics, d'il-luminacié, so i
material escenografic o qualsevol altre aspecte que tingui a veure amb el bon funcionament
de l'activitat.

5.2. Persona responsable del Teatre Joan Colet

L'Ajuntament de Calafell designara una persona responsable del Teatre Joan Colet durant
I'activitat prevista. Aquest tindra la potestat de no autoritzar I'inici de I'activitat en cas de
conducta inadequada o de no acompliment de les normes establertes en aquest document i
gue, préviament, el titular de la cessié s'ha compromeés a complir i a fer complir a tots els
participants en I'acte.
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També tindra la facultat d’ordenar el tancament de portes un cop la capacitat de la sala
estigui completa.

Per a qualsevol incidéncia durant I'activitat, el/la titular de la cessié s’haura d’adrecar a la
persona responsable del TJC.

La/les persona/es técnica/ques externa/es i persona/es organitzadora/es de l'activitat no
podra/n manipular cap aspecte material, escenografic, decoratiu ni técnic, sense el permis
explicit del/de la responsable del TJC.

6. MUNTATGE | DESMUNTATGE

El muntatge de I'acte s'haura d'ajustar a les instruccions que doni el/la responsable del TJC.
En finalitzar I'activitat el/la sol-licitant es fara responsable de retirar qualsevol element que
formi part del muntatge.

7. ACCESSOS AL TEATRE JOAN COLET

Les persones participants en el muntatge i en els assajos tecnics hauran d'accedir al TJC per
les portes del carrer Gironeés, accessos reservats a aguest efecte.

Els/les assistents a I'acte hauran d’entrar al Teatre Joan Colet mitjancant les portes d'accés
habilitades per a tal efecte i que donen al vestibul.

8. PERSONAL MINIM PER AL BON FUNCIONAMENT DE L'ACTIVITAT

En el transcurs de l'activitat, caldra comptar amb un personal minim de quatre persones.
Aquest personal es distribuira de la seglient manera: un responsable de I'escena, un dels
accessos/vestibul, un dels vestidors i un del pati de butaques o sala.

9. COMPLIMENT DE NORMATIVA DE SEGURETAT | PREVENCIO DE RISCOS LABORALS

La/es persona/es sol-licitant/s sera/n la/es Unica/ques responsables que tots els treballs que es

portin a terme per a I'organitzacié, muntatge i desmuntatge de |'acte programat es realitzin
complint la normativa vigent en matéria de seguretat i prevencioé de riscos laborals.

10. IMATGE GRAFICA DEL TJC | COMUNICACIONS PUBLIQUES DE LA CELEBRACIO D'UN
ACTE
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La campanya de comunicacié o la publicitat que es faci de les activitats que es realitzin en
aquest espai haura de fer constar la llegenda “Amb el suport de I'Ajuntament de Calafell” i
la imatge corporativa corresponent juntament amb el logotip del teatre.

Aquesta utilitzacié d'imatges grafiques haura de tenir el vistiplau de I'Ajuntament de Calafell,
gue es reserva el dret a fer-ne promocié a les seves xarxes socials.

11. US DELS ESPAIS
11.1. Capacitat

La capacitat del teatre és de 326 butaques i en cap cas podra superar-se aquest limit.

11.1. Manteniment de les instal-lacions

La persona sol-licitant té la responsabilitat de mantenir les instal-lacions en el mateix estat en
qgue es trobaven abans d'utilitzar-les i haura d'assumir el cost de qualsevol desperfecte
ocasionat a I'espai o al material que s'hagi cedit per a la celebracié de I'acte.

11.2. Us de I'espai cedit

Només restara a disposicid de la/es persona/es sol-licitant/s I'espai cedit en [|"horari
preestablert. Per motius de seguretat, esta totalment prohibida la circulacié de persones,
organitzadors/res o assistents/tes a l'acte, fora de les zones destinades expressament a
I'activitat.

En finalitzar I'acte, la persona usuaria es compromet a no retardar-se dins del teatre més enlla
del temps prudencial i necessari per a recollir el seu material i aixi poder tancar |'espai.

L'Ajuntament de Calafell no es fa responsable dels danys i perjudicis que s’hagin pogut
ocasionar durant |'Us de |'espai cedit. Aquests seran responsabilitat de la persona sol-licitant.

11.3. Activitats a realitzar

En els espais del TJC només es podran desenvolupar les activitats per a les quals s'ha cedit
I'espai, i no s'hi podra realitzar cap altra activitat sense autoritzacié expressa de I'Ajuntament
de Calafell.

El/la titular de la cessid no podra instal-lar material, béns de qualsevol naturalesa ni serveis de
catering en l'espai cedit sense sol-licitar-ho abans de manera expressa a I’Ajuntament de
Calafell, i mitjancant el lliurament de tota la informacié tecnica i de funcionament de
I'activitat. Amb tota la informacid rebuda, I’Ajuntament de Calafell podra autoritzar
expressament les qUestions sol-licitades.
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11.4. Elements de seguretat i prevencié

En cap cas es pot bloquejar, dificultar I'accés, obstaculitzar o tapar les sortides d’emergéncia,
la senyalitzacié d’emergencia, els extintors i polsadors d'alarma ni els detectors d‘incendis,
aixi com qualsevol altre element de seguretat i prevencio.

11.5. Ornamentacié

La col-locacié de qualsevol element d’ornamentacié a les instal-lacions del TJC s'haura de
sol-licitar amb la deguda antelaci6 a I’Ajuntament de Calafell i s'haura d'autoritzar
expressament.

11.6. Prohibicions
A les instal-lacions del TJC no esta permes:

- La ocupacio total o parcial de passadissos i escales d'accés.

- Sobrepassar la capacitat de 326 butaques col-locant més cadires o amb public a les escales.
- La utilitzacié de telefons mobils en el transcurs de I'activitat, aixi com de qualsevol altre
aparell que pugui interferir en el bon funcionament de I'acte.

- Menjar i beure dins del recinte.

- L'entrada amb ampolles, llaunes i tots aquells objectes que puguin ser considerats
susceptibles de

produir perill a criteri de la organitzacié.

- L'enregistrament de qualsevol tipus, sense l'autoritzacid expressa de I’Ajuntament de
Calafell.

- Emmagatzemar objectes o matéries susceptibles de produir qualsevol tipus de combustié o
explosio i I'Us d’elements de pirotecnia.

- Clavar, penjar, grapar, perforar, enganxar, adossar materials i tirar confeti sense
I'autoritzacid expressa de I’Ajuntament de Calafell.

- Entrar bicicletes, patinets, patins, pilotes o qualsevol altre element que distorsioni el bon
funcionament de I'equipament.

- Fumar a l'interior de I'equipament, segons normativa vigent.

En cas d'incompliment reiterat de les seves obligacions per part d'alguna o d’algunes
persones usuaries, |'alcalde podra decidir, prévia informacié per part del responsable del
servei i prévia audiéncia de la o les persones interessades, la suspensioé del dret d'accés a
I'equipament durant els terminis que es preveuen en la Llei de bases de regim local, préevia
tramitacié del corresponent procediment sancionador, respecte I'accés i funcionament de
serveis i equipaments.

Calafell, 29 d'octubre de 2020
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Expedient num. 3341/2020
PRP2020/650

PROPOSTA D'ACORD PER A LA RESOLUCIO DEL RECURS DE REPOSICIO INTERPOSAT PER
UNA EMPLEADA DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL, CONTRA LA DESESTIMACIO DE LA
SOL-LICITUD DE COMPATIBILITAT PER A DESENVOLUPAR ACTIVITATS PRIVADES

Fets

1. En data 17 de gener de 2020, té entrada en aquest Ajuntament instancia de I'empleada,
senyora Olga Fornas Andreu, (RGE numero ENTRA-2020-1830), en la qual sol-licita
I'ampliacio de la compatibilitat professional per exercir I'activitat privada de farmaceéutica
titular d'una oficina de farmacia al municipi de Calafell.

2. ElI 22 de desembre de 2008, per acord plenari, a I'esmentada empleada se li va autoritzar
comptabilitzar I'exercici del seu lloc de treball de Tecnic de Sanitat d'aquest Ajuntament,
amb I'exercici privat d'una segona activitat per compte propi, per desenvolupar tasques
com a lletrat.

3. EI 9 de maig de 2019, el Ple de la Corporacio, va aprovar la relacié de llocs de treball de
I’Ajuntament de Calafell, I'Inventari de llocs de treball conjunturals de I’Ajuntament de
Calafell i la relacié de llocs de treball de I'OAM-Fundacié Castell de Calafell que estan
contingudes en I'Acord que es va ratificar en el mateix acord. En data 29 de juliol de
2019 el Ple de I'Ajuntament, en sessi6 de caracter extraordinari amb urgéncia, acorda el
desglossament dels acords, i ratifica el Conveni complementari regulador de condicions
de treball del personal laboral de I’Ajuntament de Calafell, pel que s'aprova el sistema
retributiu als llocs de treball que deriva de la nova relacié de llocs de treball, i la seva
normativa reguladora.

4. L'esmentada empleada és personal laboral d’aquest Ajuntament, adscrita de forma
provisional al lloc de treball de “Tecnic/a de sanitat”. Les caracteristiques del lloc son:
Grup A1 de titulacio, complement de destinacié 22 i complement especific tram general:
24.424,16 € bruts anuals.

Aguestes quanties han estat actualitzades de conformitat amb els increments retributius
establerts legalment a nivell estatal.

5. El 3 de juliol de 2020, per Decret de I'Alcaldia nim. 4052, es va resoldre, entre d'altres
extrems, denegar a la treballadora esmentada la peticié d’ampliacié de la compatibilitat
gue té concedida per acord de Ple de data 22 de desembre de 2008, on se li autoritzava
comptabilitzar I'exercici del seu lloc de treball de Tecnic de Sanitat d'aquest Ajuntament,
amb I'exercici privat d'una segona activitat per compte propi, per desenvolupar tasques
com a lletrat, amb I'exercici com a farmacéutica titular d'una oficina de farmacia al
municipi de Calafell, per ser activitats diferents; i, a més, denegar I'autoritzacié de
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7.

compatibilitat per l'exercici d'una activitat privada consistent en exercir com a
farmacéutica titular d'una oficina de farmacia al municipi de Calafell, per no complir els
requisits establerts a la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’'Incompatibilitats del Personal
al servei de les Administracions publiques, i en concret, el seu article 16.4, i superar les
seves retribucions complementaries el 30% de les retribucions basiques, sens perjudici
de la reduccié del complement especific que podra instar la persona interessada amb la
finalitat d'obtenir I'autoritzacié de compatibilitat per la nova activitat privada.

El 6 d’agost de 2020, mitjancant Registre General d’Entrada ndm. 19.463, la senyora
Olga Fornas Andreu, presenta recurs de reposicié davant I’Ajuntament de Calafell contra
el decret de denegacié esmentat al paragraf anterior de data 3 de juliol de 2020.

Vist I'informe emes pel Director Juridic nim. 109/202-CB de data 30 de setembre de
2020, que queda unit a I'expedient.

Fonaments de dret

1.

La Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya, vigent i aplicable a Catalunya en
desenvolupament de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions publiques, s'inspiren en el principi de dedicacio a
un sol lloc de treball, tot i preveure excepcions a aquest principi de manera que certes
activitats poden declarar-se com a compatibles, les quals es poden exercir prévia
autoritzacié com segon lloc de treball en el sector public; i també I'exercici de certes
activitats privades previa autoritzacié de la compatibilitat.

En ambdos casos, els aspectes procedimentals i disciplinaris, en conjunt, garanteixen que
els qui prestin els seus serveis en el sector public no desenvolupin activitats que puguin
impedir o menystenir I'estricte compliment dels deures inherents al carrec que ocupen o
gue puguin comprometre la independencia, imparcialitat o objectivitat en les tasques
gue tenen encomanades per rad del servei.

De conformitat amb els articles 1 i 2.1.c) de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions publiques (LIPAP), el
regim d'aplicacié d'aquesta norma, de caracter basic, ho és a totes les Administracions
publiques, i també al personal al servei de les corporacions locals i dels seus organismes
dependents, i estableix, com a principi fonamental, la dedicacié del personal al servei de
les Administracions Publiques a un unic lloc de treball, sense més excepcions que les que
demandi el servei public, respectant I'exercici de les activitats privades que no puguin
impedir I'estricte compliment dels seus deures o comprometre la seva imparcialitat o
independencia.

La disposicié final primera de la LIPAP estableix que les normes d'aquella Llei es
consideraran bases del régim estatutari de la funcié publica, dictades a I'empara de
I'article 149.1, 18 de la Constitucid, a excepcié de les contingudes en els preceptes
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seglents: article 17.1, disposicid addicional cinquena i disposicié transitoria setena
(actualment aquesta disposicié transitoria, derogada), i, per tant, aguesta normativa
podra ser desenvolupada per les normes de les diverses comunitats autonomes que la
desenvolupin.

D’acord amb l'article 11 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, el personal al servei de
I’Administracié local no podra exercir, per si 0 mitjancant substitucio, activitats privades,
incloses les de caracter professional, que es relacionin directament amb les quals
desenvolupi I'entitat on estigués destinat, exceptuant-se aquelles que, en I'exercici d'un
dret legalment reconegut, realitzin per si els directament interessats ( a titol d’exemple, la
defensa en judici enfront I’Administracio), a tenor de la STS de 24 de mar¢ de 1998. De
la mateixa manera la llei 21/1987 de Catalunya.

Les activitats privades respecte de les que es demana la compatibilitat - I'activitat de
farmaceutica titular d'una oficina de farmacia al municipi de Calafell - no es troben
incloses dins les exceptuades a |'article 12 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, i 11 i
seglents de la Llei 21/1987, i no impedeixen el reconeixement de la compatibilitat,
subjecta a les condicions que garanteixin els principis d'imparcialitat, objectivitat i
neutralitat de la funcionaria.

El procediment per reconeéixer la compatibilitat, els articles 16 i segUents de la Llei
21/1987, de 26 de novembre i el reconeixement no pot modificar la jornada de treball i
horari, restant automaticament sense efecte en cas de canvi de lloc de treball en el sector
public o modificacié de les condicions del lloc de treball. La persona beneficiaria de la
compatibilitat no podra invocar ni fer Us de la seva condicié publica per a I'exercici
d’activitats mercantils, industrials o professionals.

Article 24.b) del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova la
refosa de |'Estatut basic de I'empleat public, quan parla de la quantia i estructura de les
retribucions complementaries.

Article 18 del Conveni complementari regulador de condicions de treball del personal de
I’Ajuntament de Calafell, pel qual s'aprova el sistema retributiu als llocs de treball que
deriva de la nova relacié de llocs de treball, i la seva normativa reguladora, en quan
defineix el complement especific tram general. " Article 18. Complement Especific Tram
General. 1. El Complement Especific Tram General que consta a cada fitxa de floc de
treball indica la retribucio en concepte de Complement Especific seqons legislacio
aplicable als funcionaris locals, en el seu tram parcial relatiu a les caracteristiques
permanents del lloc de treball. 2. Les quanties del Complement especific Tram General
deriven directa | immediatament del resultat de la valoracio del lloc de treball pel que fa
a les caracteristigues permanents del lloc de treball en atencio a la seva especial dificultat
tecnica, dedicacio, incompatibilitat, responsabilitat, perillositat o penositat.”

Senténcia del Tribunal Suprem 1648/2019, de 5 de desembre de 2019, que fixa doctrina
sobre les compatibilitats dels empleats publics per a realitzar activitats privades, i conclou
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9.

10.

11

12.

dient que, es podra atorgar autoritzacié per compatibilitat sempre que es reuneixin els
seglents requisits:

a. Que els complements especifics o conceptes equiparables no incloguin
expressament entre els factors que remuneren, el factor d’'incompatibilitat, amb
independéncia de la quantia de les retribucions complementaries.

b. Que, es podra atorgar el dret a la compatibilitat quan la quantia de les
retribucions complementaries no superi el 30% de les retribucions basiques,
exclosos els conceptes que tinguin el seu origen en I'antiguitat, i de superar-se
s'ha d'estar al que estableix el Reial decret llei 20/2012, de 13 de juliol i a I'Acord
del Consell de ministres de 16 de desembre de 2011 en I'ambit de I'administracié
de I'Estat, i el que disposin les lleis de funcié publica autondmica.

Aixi, sent Catalunya una comunitat autonoma amb regulacié propia posterior a la llei
53/1984, aquesta és d'aplicacié en el present suposit, sent una regulacié especifica
concretada en l'art. 12 que diu que es pot reconeixer la compatibilitat per a I'exercici
d'activitats privades en el cas d'ocupar un sol lloc de treball en el sector public en régim
de jornada ordinaria i no se supera el limit establert per I'apartat 2 d'aquest art. 12;
limita la possibilitat d'obtenir aquesta compatibilitat si el carrec ocupat en el sector public
requereix la preséncia efectiva de I'interessat en la corresponent administracié publica
durant un horari igual o superior a la meitat de la jornada ordinaria, només quan aquest
carrec tingui la consideracié de prestacié a temps parcial, també ho possibilita quan es
tingui autoritzada la compatibilitat d'un segon lloc o activitat publics i no superessin
entre tots dos la jornada maxima de I'Administracio; i finalment, sense perjudici del que
estableix els apartats anteriors (nimero 1 d'aquest article) la llei ho limita a que la suma
de jornades de I'activitat publica principal i I'activitat privada podra superar la jornada
ordinaria de I'Administracié incrementada en un 50%.

L'article 18 del Conveni complementari regulador de condicions de treball del personal
de I’Ajuntament de Calafell, pel qual s'aprova el sistema retributiu als llocs de treball que
deriva de la nova relacié de llocs de treball, i la seva normativa reguladora, en quan
defineix el complement especific tram general. " Article 18. Complement Especific Tram
General. 1. £l Complement Especific Tram General que consta a cada fitxa de floc de
treball indica la retribucio en concepte de Complement Especific seqons legislacio
aplicable als funcionaris locals, en el seu tram parcial relatiu a les caracteristiques
permanents del lloc de treball. 2. Les quanties del Complement especific Tram General
deriven directa i immediatament del resultat de la valoracio del lloc de treball pel que fa
a les caracterktiques permanents del lloc de treball en atencié a la seva especial dificultat
técnica, dedicacio, incompatibilitat, responsabilitat, perillositat o penositat.”

. D'acord amb I'article 22. 2 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, és competéncia del

Ple I'autoritzacié de la compatibilitat.

Article 53.1.i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, de la Llei Municipal de Régim
Local de Catalunya i article 21.h) de la Llei 7/1985, de 2 d‘abril, reguladora de les Bases
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de Régim Local, sobre les atribucions de I'alcalde d'exercir el comandament superior de
tot el personal.

13. Article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local i 52.2.j) del Decret
Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, en quant a les competéncies del Ple.

La Comissié Informativa de Serveis Interns amb els vots a favor dels regidors/es dels grups
municipals del PSC, PP, UAM i ECP-ECG i amb les abstencions dels regidors/es dels grups
municipals d'ERC, Sumem-+Junts, la CUP i el regidor no adscrit senyor Javier Alvarez Laperal
Proposa al Ple I'adopcié del seglent acord:

Primer.- Estimar parcialment el recurs de reposicié interposat per la treballadora, senyora
Olga Fornas Andreu, a la denegacié de la seva peticié pels motius que consten en I'informe
dels serveis juridics municipals.

Segon.- Admetre a la treballadora, senyora Olga Fornas Andreu, la compatibilitat de la
segona activitat privada amb la limitacié de les activitats al 50% de la jornada ordinaria com
a limit de les activitats, sempre que les mateixes no desenvolupin activitats que puguin
impedir o menystenir I'estricte compliment dels deures inherents al carrec que ocupen o que
puguin comprometre la independéncia, imparcialitat o objectivitat en les tasques que tenen
encomanades per rad del servei.

Tercer.- Recordar a la senyora Fornas, que |'activitat privada mai no pot ser la principal de la
treballadora municipal, en el sentit d'implicacié i dedicacié (sobre tot temps i jornada), aixi
com la limitacio del 50% del temps de la mateixa.

Tanmateix, que l'activitat de lletrada ha de limitar-se amb exclusié de les controversies que
puguin haver amb I'ajuntament de Calafell, amb I'obligacié d’'abstenir-se en cas de que hi
hagués cap d’elles. Fins i tot de qualsevol activitat de jurista dins del municipi que tingués a
veure directa o indirectament amb temes municipals.

De la mateixa manera, en el cas de obtenir una dependéncia de farmacia dins del municipi hi
ha un deure d'abstencié en la contractacié6 amb I’Ajuntament o els seus ens instrumentals,

directa o indirectament (subcontractes).

Quart.- Notificar el present acord a I'afectada i a I'area de Recursos Humans de I’Ajuntament.
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IDENTIFICACIO DE L'EXPEDIENT

PROPOSTA DE RECTIFICACIO D'ERROR MATERIAL DE L'ACORD DE PLE DE RESOLUCIO DE
L'EXPEDIENT DE REVISIO D’OFICI DE L’ARTICLE 51 DE L’ACORD DE FUNCIONARIS | L’ARTICLE
TAMBE NUMERO 51 DEL CONVENI COL-LECTIU DEL PERSONAL LABORAL, | LA PART
RELATIVA A L'AJUT DE JUBILACIO DE L’ANNEX 1 “FONS SOCIAL”, DE L’ACORD | CONVENIS
ANTERIORS PUBLICAT AL BOPT EN DATA 30 DE MARG DE 2011 PEL PERIODE 2011-2018

Fets

1 .El Ple de la corporacié en sessi6 ordinaria celebrada el dia 8 d'octubre de 2020 acorda el
seglent:

“ 1. Prendre rad del Dictamen de la Comissio Juridica Assessora, d'acord amb el tramit
essencial previst en l'article 106 LPAC.

2. Resoldre el present expedient de revisio d’ofici i apreciar I'existéncia de nul-litat de ple
dret e l'article 51 de I'Acord del personal funcionari per als anys 2018-2023, aixi com la part
relativa a I'ajut de jubilacio de I'annex 1 “Fons Social” de I"Acord anterior, d’acord amb e/
Dictamen de la Comissio Juridica Assessora

3. Fer les segients declaracions d’acord amb el Dictamen de la Comissio Juridica
Assessora:

a) No procedir a la declaracio de nul-litat sobre ['article 51 del Conveni Col-lectiu de personal
laboral de I"Ajuntament (periode 2017-2018) i de la part relativa a l'ajut de jubilacio de
l'annex 1 “Fons social” de I'anterior Conveni col-lfectiu del personal laboral de I’Ajuntament.

b) Procedir a la declaracio de nullitat de ple dret de /'article 571 de I'Acord del personal
funcionari per als anys 2018-2023, aixi com la part réelativa a l'ajut de jubilacio de I'annex 1
“Fons Social” de I’Acord anterior.

4. De conformitat amb l'article 106.4 de la Llei 392015, d’1 d’octubre, del procediment
aaministratiu comd de les Administracions Publiques, no es reconeix a les parts interessades
dret a cap indemnitzacio, atés que no concorren les circumstancies previstes als articles 32.2 i
34.7 de la Llei 4002015, d’1 d’octubre, de reqim juridic del sector public.

5. Declarar I'aixecament de la suspensio del procediment pel fet de /'emissio i comunicacio
del corresponent Dictamen de la Comissio Juridica Assessora. ”

2. En les declaracions aprovades d'acord amb el dictamen de la Comissié Juridica Assessora,
per error material, no es va fer esment de l'article 51 del Conveni col-lectiu del personal
laboral i de I'annex 1 “Fons social” del periode 2018-2023, ni tampoc de l'article 51 de
I'’Acord del personal funcionari i de I'annex 1 “Fons social” del periode 2011-2018.
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3. Per altre banda, ja en el propi titol de I'acord de Ple REVISIO D'OFICI DE L'ARTICLE 51 DE
L’ACORD DE FUNCIONARIS | L'’ARTICLE TAMBE NUMERO 51 DEL CONVENI COL-LECTIU DEL
PERSONAL LABORAL, | LA PART RELATIVA A L'AJUT DE JUBILACIO DE L’ANNEX 1 “FONS
SOCIAL", DE L'ACORD | CONVENIS ANTERIORS PUBLICAT AL BOPT EN DATA 30 DE MARC
DE 2011 PEL PERIODE 2011-2018 es parlava de la nul-litat de I'’Acord de condicions de treball
dels funcionaris pels anys 2011-2018, pero resulta evident que no sols afecta al 2011-2018
sind també a I'acord de funcionaris del 2018-2023, doncs aixi es despren del propi expedient
administratiu.

Resulta palmari que tots dos articles, tant el de I’Acord de funcionaris del 2011-2018 com el
del 2018-2023 sén identics, motiu pel qual no cap pensar que si el del 2018-2023 és nul el
del 2011-2018 no ho sera. Es per aixo que s'ha de determinar no sols la nul-litat de I'art. 51
de I'’Acord del personal funcionari per als anys 2018-2023, aixi com la part relativa a I'ajut de
jubilacié de I'annex 1 “Fons Social” de I’Acord anterior, sind també del respectiu Acord de
funcionaris de I'any 2011-2018.

4. Igual succeeix en el cas de I'acord del Conveni laboral de personal de I’Ajuntament dons
I'acord diu que no procedeix a la declaracié de nul-litat sobre I'article 51 del Conveni
Col-lectiu de personal laboral de I'Ajuntament (periode 2011-2018) i de la part relativa a
I'ajut de jubilacié de I'annex 1 “Fons social” de I'anterior Conveni col-lectiu del personal
laboral de I’Ajuntament, perd per identic motiu no es pot entendre anul-lat el del 2018-2023,
gue resta vigent i valid.

5. A la vegada, en execucié de I'acord esmentat sobre la nul-litat dels premis de jubilacio,
s'ha de resoldre formalment com quedaven les suspensions proposades i dutes a terme a rel
de I'informe de data 30 de setembre de 2014, conjunt de Secretaria, Intervencié i Recursos
humans, en relacié als pagaments d'ajuts a la jubilacio, i en concret pel cas dels del personal
laboral, no afectat per la nul-litat administrativa acordada per I’Acord de Funcionaris, de
manera que resolta la suspensié es pugui dur a terme el pagament de dits premis de
jubilacio.

Fonaments de dret

1. Article 109.2 de la Llei 39/2015 de 1 d’octubre de procediment administratiu:

Les Administracions publiques podran, aixi mateix, rectificar en qualsevol moment, d’ofici o a
instancia de les persones interessades, els errors materials de fet o aritmetics existents en els

seus actes.

2. Articles 32 i seglents de la Llei 40/2015, d'1 d‘octubre, de regim juridic del sector
public (LRJSP) respecte la regulacio legal de la responsabilitat patrimonial.

3. Llei 5/2005, de 2 de maig, de la Comissié Juridica Assessora.

4, Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les bases del regim local.
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La Comissié Informativa de Serveis Interns amb els vots a favor dels regidors/es dels grups
municipals del PSC, PP, UAM i ECP-ECG i amb les abstencions dels regidors/es dels grups
municipals d’'ERC, Sumem+Junts, la CUP i el regidor no adscrit senyor Javier Alvarez Laperal,
Proposa al Ple I'adopcié del seglent acord:

Primer.- Rectificar per error material de fet la part resolutiva del recent acord del Ple ordinari
de data 8 d'octubre de 2020 en relacié amb la resolucié de I'expedient de revisié d'ofici de
I'article 51 de I'acord de funcionaris i I'article també numero 51 del conveni col-lectiu del
personal laboral, i la part relativa a I'ajut de jubilacié de I'annex 1 “Fons social”, de I'acord i
convenis anteriors pel periode 2011-2018.

On deia:

“2. Resoldre el present expedient de revisio d’ofici i apreciar l'existéncia de nul-litat de ple
dret e l'article 51 de I'Acord del personal funcionari per als anys 2018-2023, aixi com la part
relativa a I'ajut de jubilacio de I'annex 1 “Fons Social” de I"Acord anterior, d'acord amb e/
Dictamen de la Comissio Juridica Assessora.

3. Fer les segiients declaracions d'acord amb el Dictamen de la Comissio Juridica Assessora:

a) No procedir a la declaracio de nul-litat sobre I'article 51 del/ Conveni Col-lectiu de personal
laboral de I"Ajuntament (periode 2017-2018) i de la part relativa a I'ajut de jubilacio de
l'annex 1 “Fons social” de I'anterior Conveni col-lectiu del personal laboral de I’Ajuntament.

b) Procedir a la declaracio de nullitat de ple dret de l'article 51 de I'Acord del personal
funcionari per als anys 2018-2023, aixi com la part relativa a I'ajut de jubilacio de 'annex 1
“Fons Social” de I’Acord anterior. ”

=)

6. Declarar I'aixecament de la suspensio del procediment pel fet de I'emissio | comunicacio
del corresponent Dictamen de la Comissio Juridica Assessora. ”

Ha de dir:

" 2. Resoldre el present expedient de revisio d’ofici i apreciar l'existéncia de nul-litat de ple
dret e larticle 57 de I"Acord del personal funcionari per als anys 2018-2023 i del mateix
article de I’Acord respecte els anys 2011-2018, aixi com la part relativa a I'ajut de jubilacio de
l'annex 1 “Fons Social” de I"Acord anterior, d’acord amb el Dictamen de la Comissio Juridica
Assessora.

3. Fer les segiients declaracions d’acord amb el Dictamen de la Comissio Juridica Assessora:
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a) No procedir a la declaracio de nul-litat sobre ['article 51 del Conveni Col-lectiu de
personal laboral de I'Ajuntament | de la part relativa a I'ajut de jubilacio de I'annex 1 “Fons
social”, pel periode 2011-2018 i del mateix article 57 i annex 1 del personal laboral pel
periode 2018-2023.

b)  Procedir a la declaracio de nul-litat de ple dret de /'article 57 de I'’Acord del personal
funcionari de I'Ajuntament de Calafell i1 de la part relativa a I'ajut de jubilacio de I'annex 1
“Fons social”, tant per I’Acord dels anys 201 1-2018 com també pel del periode 2018-2023.

(..)

6. Declarar I'aixecament de la suspensio del procediment pel fet de 'emissio i1 comunicacio
del corresponent Dictamen de la Comissio Juridica Assessora i procedir a aixecar la suspensio
del pagament dels ajuts de jubilacio del personal laboral proposats en /'informe conjunt de
Secretaria, Intervencio i Recursos Humans de data 30 de setembre de 2074. ”

Segon.- Resoldre la suspensi¢ dels expedients de pagament dels premis de jubilacio del
personal de I’Ajuntament realitzada per I'informe de la Interventora, aixi com la Directora de
RRHH i la Secretaria municipal, de conformitat amb el resultat de I'expedient revisié d'ofici de
I'article 51 de I'acord de funcionaris i I'article també nimero 51 del conveni col-lectiu del
personal laboral, i la part relativa a I'ajut de jubilacié de I'annex 1 “fons social”, de I'acord i
convenis anteriors publicat al BOPT en data 30 de mar¢ de 2011 pel periode 2011-2018.

Tercer.-Aixecar, Unicament, la suspensié dels pagaments dels premis de jubilacié derivats del
art. 51 dels Convenis laboral del personal de I’Ajuntament de Calafell, dels anys 2011-2018
al 2018-2023, pendents de resoldre, i desestimar els pagaments que afecten als funcionaris
d'acord amb |'establert per la resolucié del ple municipal de data 8 d'octubre de 2020.

Quart.- Realitzar les notificacions pertinents tant de I'acord plenari de data 8 d'octubre de
2020, com del present acord.
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PRP2020/632

PROPOSTA D'APROVACIO EXPEDIENT NUM 10324/20 DE RECONEIXEMENT EXTRAJUDICIAL
DE CREDITS.

Antecedents

Vistes les relacions de despeses procedents d'exercicis anteriors, corresponents a serveis i
subministraments prestats a aquest Ajuntament, per un import total de 248.554,71 euros.

Vist I'informe emes per la Secretaria Municipal.
Vist I'informe emeés per la Intervencié Municipal.

Considerant que I'aprovacié del present expedient de reconeixement extrajudicial de crédits
correspon al Ple de la Corporacié per no existir dotacié pressupostaria especifica, via
modificacié de crédit del Pressupost del 2020, sind que s'aplicara en el Pressupost de
I'exercici 2020, tal i com disposa I'article 60 del Reial Decret 500/1990, de 20 d'abril, pel qual
es desenvolupa el capitol primer del titol sise de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals.

La Comissié Informativa de Serveis Interns amb els vots a favor dels regidors/es dels grups
municipals del PSC, PP, UAM i ECP-ECG i amb les abstencions dels regidors/es dels grups
municipals d'ERC, Sumem-+Junts, la CUP i el regidor no adscrit senyor Javier Alvarez Laperal,
Proposa al Ple I'adopcié del seglent acord:

PRIMER.- Que per I'Alcalde es doni trasllat als departaments corresponents de la objeccié de

I'inexistencia de contracte per tal que arbitri les mesures necessaries que permetin la seva
esmena en endavant.

SEGON.- Resoldre la discrepancia i aixecar I'objeccié formulada per la Intervencié Municipal,
continuant la tramitacié de I'expedient.

SEGON.- Aprovar el reconeixement extrajudicial, expedient num. 10324/20, per un import
total de 248.554,71 euros, dels credits que a continuacié es detallen:

- Relacié num. Q/2020/195, d'import 133.194,19 €.

- Relacié num. Q/2020/196, d'import 115.360,52 €.

N. Operacié Nom terc. Text lliure Import

920200000464 | NEUMATICOS SEVIL SA RD Exp. 1534/2020 ; KIT REPARACION FURGONETA/4X4 21,78
COL-LEGI OFICIAL DE TREBALL RD 3424/2020 . AOC:77106226 Inscripcié curs Valoracié del grau de discapacitat - Alba Jarque

920200001761 | SOCIAL DE CATALUNYA Pauner 160,00
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COL-LEGI OFICIAL DE TREBALL RD 3424/2020 AOC:77106224 Inscripcié Curs Models d'Intervencié del treball social en salut
920200001763 | SOCIAL DE CATALUNYA mental - Julia Dalmau Pérez 96,00
COL-LEGI OFICIAL DE TREBALL RD EXP 3424/2020 AOC:77106225 Inscripcié Curs Valoracié del grau de la discapacitat
920200001764 | SOCIAL DE CATALUNYA 2019- Julia Dalmau Pérez 160,00
COL-LEGI OFICIAL DE TREBALL RD EXP 3424/2020A0C:77106227 Inscripcié curs Models d'intervencié del treball social en
920200001765 | SOCIAL DE CATALUNYA salut mental- Alba Jarque Pauner 96,00
LA HISPANO DE FUENTE EN -
920200001906 | SEGURES SA RD expt. 3286_20 Servei de transport urba del mes de desembre 2019 49.348,96
LA HISPANO DE FUENTE EN -
920200001929 | SEGURES SA RD EXPT 3288_2020 DIFERENCIES RUTES ESCOLARS DE MARG A DESEMBRE 2019. 35.445,31
RD 3423/2020 AOC:78500700 Licencia Vlex Espafia Premium +Practico Contencioso
920200002457 | VLEX NETWORKS SL Administrativo +Préactico Laboral+Practico 1.632,31
PROMOTORA MEDITERRANEA DE
920200002494 | INF.Y COMUNICACIONES SA RD 3437/2020 AOC:78970444 Suscripcion Anual de 01/01/2019 a 31/12/2019 415,00
FUNDACIO PRIVAD.STA TERESA RD expt. 6240/2020 Gesti6 del Pla de Barris: Projecte Intervencié Integral Pla Barris nucli antic
920200002940 | VENDRELL-VENTALL de Calafell 109.260,53
CONSORCI TRANSP. PUBLIC CAMP RD exp. 7905/2020 aportaci6 consorci transport public Camp de Tarragona anualitats 2018-
920200003452 | TARRAGONA-ATM 2019 6.000,00
RD expt. 12243_19Paquet especial emissié espot 20 segons (amb produccié) campanya
920200003465 | EL VENDRELL COMUNICACIO SLM ""Barris Antics 2016"". 99,99
COMUNITAT DE PROPIETARIS CAL RD 6137/20. DESPESES DE PROVISIO DE FONS EXERCICI 2019. EDIFICI CAL CUBANO,
920200003826 | CUBANO BLOC C BLOC C, LOCALS AIB 500,82
COMUNITAT PROPIETARIS REPOS RD 5384/20. QUOTES COMUNITARIES CORRESPONENTS AL 2019 PEL LOCAL
920200003827 | SEGUR CALAFELL MUNICIPAL DE L'EDIFICI REPOS, AL C. ROMANI, 24 DE SEGUR 460,00
920200004085 | SILDAVI SL RD EXP 9533/2020. AOC:85127852 HORES Desembre de 2018, de dilluns a diumenge. 5.761,54
920200004096 | SILDAVI SL RD EXP 9533/2020 . AOC:85128668 Dies 26 a 30 de novembre de 2018 929,28
RD EXP 9533/2020 . AOC:85128693 HORES Dies 1 a 24 de febrer de 2019, de dilluns
920200004097 | SILDAVI SL adiumenge. 4.460,54
FUNDACIO PRIVAD.STA TERESA
920200004176 | VENDRELL-VENTALL RD_EXP_10097/2020_FACTURA MANTENIMENT JARDINS DESEMBRE 2019 19.563,46
RD_EXP_10169 CUOTA DE ARRENDAMIENTO N° 47 DE 48 MATRICULAS 8972-JLG /
920200004225 | BANCO SANTANDER, SA CUOTA FINANCIACION PRIMA SEGURO N° 47 DE 48 MA 614,01
ALGECO CONSTRUCCIONES RECONEIXEMENT DEUTE EXP. 10124/2020 LLOGUER CASETA PETANCA PARC
920200004281 | MODULARES SLU VILARENC 411,88
RD3393/2020; AOC:77412652 Revisi6 del Document Unic de Proteccié Civil Municipal
920200004303 | DAVID TISAIRE BERGA (DUPROCIM) de Calafell 7.260,00
INSTITUT DE SEGURETAT PUBLICA DE | RD 10407/20 Taller de basté policial extensible. Codi 2018/40.150.00022. José Manuel Nufiez
920200004398 | CATALUNYA Castafio, Jessica Pérez Monte 54,00
INSTITUT DE SEGURETAT PUBLICA DE | RD 10407/2020 Curs d'educacié Viaria |. Codi 2018/70.102.00554. Montserrat Oliva Meri i José
920200004399 | CATALUNYA manuel Ortega Pintor 720,00
INSTITUT DE SEGURETAT PUBLICA DE | RD 10407/2020 Curs de caporal/a de policia. Codi: 2019/20.101.00020. Jacinto Huertas
920200004400 | CATALUNYA Rodriguez i Ménica Salvador Muns 2.967,10
INSTITUT DE SEGURETAT PUBLICA DE
920200004401 | CATALUNYA RD 10407/2020 AOC:89492701 Curs de sotsinspector/a. Sergio Gonzalez Perez 2.116,20
TOTAL | 248.554,71

TERCER.- Aplicar al pressupost de I'exercici vigent els corresponents credits, amb carrec a les
aplicacions que s'assenyalen en la relacié anterior.
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PRP2020/623

DONAR COMPTE DE L'INFORME DE TRESORERIA SOBRE EL PERIODE MIG DE PAGAMENT A
PROVEIDORS CORRESPONENT AL TERCER TRIMESTRE DE L'EXERCICI 2020

El secretari presenta I'informe de Tresoreria, de 27 d'octubre de 2020, que es transcriu a
continuacio:

“INFORME DE TRESORERIA NUM. 243/2020
ldentificacio de l'expedient 10506/2020

Informe sobre el periode mig de pagament a proveidors corresponent al tercer trimestre de
l'exercici 2020, periode de 1'01/07/2020 al 30/09/2020.

Fets

Aquest informe recull la informacio relativa al calcul del periode mig de pagament als
proveidors (en endavant PMP) de I"Ajuntament de Calafel|, referent al tercer trimestre de
l'exercici 2020, per donar compliment al Reial Decret 1040/2017, de 22 de desembre, pel
qual es modifica el Reial Decret 6352014, de 25 de juliol, pel qual es desenvolupa la
metodologia de calcul del PMP a proveidors de les Administracions Publiques i les condicions i
el procediment de retencio de recursos dels régims de financament. previstos en la Lle
Organica 2/2012, de 27 d’abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera.

Fonaments de drets

1. La Lllei Organica 2/2012, de 27 d‘abril, d’Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat
Financera introdueix el concepte de PMP com a expressio del temps de pagament o
retard en el pagament del deute comercial.

2. El Reial Decret 635/2074, de 25 de juliol, desenvolupa la metodologia de calcul del PMP
de les Administracions Publiques, modificat pel Reial Decret 1040/2017, de 22 de
desembre.

En I'exposicio de motius s’estableix que el PMP mesura e/ retard en el pagament de/
deute comercial en termes economics, com a indicador diferent respecte del periode legal
de pagament establert en [larticle 198 de la Llei 92017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Public, per la que es transposen a /'ordenament juridic espanyol les
Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UF | 2014/24/UE, de 26 de febrer
de 2074 / en la Lle/ 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de
Nluita contra la morositat en les operacions comercials.
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3. Larticle 3 del RD 635/2014 defineix les operacions incloses en el calcul, que seran

aquelles factures que s’hagin expedit des de I’ de gener de 2074 que constin al registre
comptable de factures i les certificacions aprovades a partir d’aquesta mateixa data.
S’exclouen expressament del calcul:

- Les obligacions contretes amb altres Administracions Publiques.

- Les obligacions pagades amb carrec al Fons pel financament dels pagaments a
proveidors.

- Les propostes de pagament que hagin estat objecte de retencid amb motiu
d’embargaments, manaments d‘execuci, procediments administratius de
compensacio o actes analegs dictats per organs judicials o administratius.

- Les factures pagades per mitia de bestretes de caixa fixa /o pagaments a justificar,
per tractar-se de pagaments mitiancant una tresoreria descentralitzada i no informar
el programa de comptabilitat de les dates certes de pagament.

4. Larticle dnic, apartat dos modifica larticle 5 del RD 6352074 on es determinen les
formules de calcul del periode mig de pagament global a proveidors i el de cada entitat,
d‘acord amb el segiient detall:

Periode mig de pagament 3 (periode mig de pagament de cada entitat * import operacions de |'entitat)

global a proveidors 3 import operacions de les entitats

ratio operacions pagades * import total pagaments realitzats +

Periode mig de pagament = ratio operacions pendents de pagament * import total de pagaments pendents

de cada entitat import total pagaments realitzats + import total pagaments pendents

Ratio de les operacions = 3 (nombre de dies de pagament * import de |'operacié pagada)

pagades Import total pagaments realitzats

Ratio d'operacions = I (numero de dies pendents de pagament * import de |'operacié pendent de pagament)
pendents de pagament Import total de pagaments pendents

Segons aquest article, s'entendra per nombre de dies de pagament els dies naturals
transcorreguts des de:

a) La data d'aprovacio de les certificacions d’obra fins a la data de pagament material
per part de I’Administracio.

b) La adata d'aprovacié dels documents que acreditin la conformitat amb els béns lliurats
o servejs prestats, fins a la data de pagament material per part de I’Administracio.

¢) La data d’entrada de la factura en el registre administratiu, segons consti en el registre
comptable de factures o sistema equivalent, fins a la data de pagament material per part
de ["Administracid, en els suposits en qué o bé no sigui aplicable un procediment

&

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la seglient pagina web

Codi Segur de Validacié

bcdca77cc1264957a34ede70aa8f2e09001

Url de validacio

http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp



http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

[ 101172020 [ ALcALDE

Signatura 1 de 1
Ramon Ferré i Solé

d‘acceptacio o comprovacio dels béns o serveis prestats, o bé la factura es rebi amb
posterioritat a I'aprovacio de la conformitat.

/ s’entendra per nombre de dies pendents de pagament els dies naturals transcorrequts
des de:

a) La data d’aprovacio de les certificacions d’obra fins a I'i/tim dia del periode a qué es
refereixin les dades publicades.

b) La data d'aprovacio dels documents que acreditin la conformitat amb els béns lliurats
o serveis prestats fins a I'ultim dia del periode a qué es refereixin les dades publicades.

¢) La data d'entrada de la factura en el registre administratiu, segons consti en el registre
comptable de factures o sistema equivalent, fins a I'Ultim dia del periode a que es
refereixin les dades publicades, en els suposits en qué o bé no sigui aplicable un
procediment d‘acceptacio o comprovacio dels béns o serveis prestats, o bé la factura es
rebi amb posterioritat a I'aprovacio de la conformitat.

D’acord amb larticle 6.2 del RD 635/2074 les corporacions locals remetran al Ministeri
d’Hisenda i Administracions Puabliques i publicaran periodicament, d'acord amb /'Ordre
HARZ2105/2012, d’1 d’octubre, per la qual es desenvolupen les obligacions de
subministrament d’informacio previstes a la Llei Organica 2/2012, de 27 d‘abril, la
segtient informacio refativa al periode mig de pagament a proveidors referit al trimestre
anterior:

a) El PMP global a proveidors trimestral i la seva série historica.

b) El PMP trimestral de cada entitat i la seva série historica.

¢) La ratio trimestral d’operacions pagades de cada entitat i la seva série historica.

d) La ratio d‘operacions pendents de pagament trimestral de cada entitat i la seva série
historica.

La informacio s'haura de publicar en el portal web de I'Ajuntament seguint criteris
homogenis que permetin garantir I'accessibilitat i transparéncia de la mateixa. A aquests
efectes, e/ Ministeri d’Hisenda i Administracions Pdbliques facilitara a les corporacions
locals models tipus de publicacio.

6. El Reial decret 1282018, de 16 de marg, pel qual es requla el régim juridic dels

funcionaris d"’Administracio local amb habilitacio de caracter nacional, estableix en
larticle 5.7.c) i d), entre les funcions de tresoreria, la de I'elaboracio dels informes que
determini la normativa sobre morositat relativa al compliment dels terminis previstos
legalment per al pagament de les obligacions de cada entitat local, aixi com l'elaboracio i
acreaitacio del periode mitja de pagament a proveidors de /'entitat local.

Analisi de les dades obtingudes
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De les dades obtingudes del programa de comptabilitat SICALWIN es desprén que el PMP de
l"Ajuntament del tercer trimestre de 2020 es troba per sota del maxim legal establert, situant-
se en 7,34 dies.

£l rati d’operacions pagades de I"Ajuntament se situa en 6,81 dies, per sota del termini legal,
aixi com el rati d’operacions pendents de pagament que és de 44 djes.

Aquests ratis posen de manifest que el procediment establert per la Tresoreria municipal,
d’ordenacio de pagaments de les obligacions aprovades, dona compliment als terminis
disposats a la normativa i, fins i tot permet reduir-los significativament. Per altra banda,
també es posa de manifest la bona salut financera de I’Ajuntament que permet sequidament
materialitzar aquestes orares.

Conclusions

1. En aplicacio de la metodologia de calcul establerta en l'article 5 del RD 635/2074, de 25
de juliol, modificada pel Reial Decret 1040/2017, de 22 de desembre, s’informa que el
PMP a proveidors corresponent al tercer trimestre de I'exercici 2020 és el segijent:

Dades PMP Tercer trimestre de 2020

Ratio Import Ratio Import
Entitat operacions pagaments operacions pagaments PMP
pagades realitzats pendents pendents
Calafell 6,81 4.140.247,34 44,00 59.365,02 7,34

2. Fl resultat del PMP del tercer trimestre de ['exercici 2020 se situa per sota del maxim
establert legalment.

3. Aquesta informacio s’ha de remetre al Ministeri d’Hisenda i Administracions Pabliques i
publicar-la en el portal web de I"Ajuntament de conformitat amb [‘article 6.2 del Reial
Decret 635/2014, de 25 de juliol. ”

La Comissié Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada
proposa al Ple:

1.- Quedar-ne assabentats..

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la seglient pagina web
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PRP2020/625

DONAR COMPTE DE L'INFORME DE TRESORERIA SOBRE EL COMPLIMENT DELS TERMINIS DE
PAGAMENT EN EL TERCER TRIMESTRE DE 2020, D'ACORD AMB LA LLEl 15/2010, DE 5 DE
JULIOL, DE MODIFICACIO DE LA LLEI 3/2004, DE 29 DE DESEMBRE, PER LA QUAL
S'ESTABLEIXEN MESURES DE LLUITA CONTRA LA MOROSITAT EN LES OPERACIONS
COMERCIALS.

El secretari accidental presenta l'informe de Tresoreria, de 27 d'octubre de 2020, que es
transcriu a continuacio:

“INFORME DE TRESORERIA NUM. 244/2020
ldentificacio de l'expedient 10507/2020

Informe sobre el compliment dels terminis de pagament corresponent al tercer trimestre de
l'exercici 2020, periode de 1'01/07/2020 al 30/09/2020.

Fets

£l present informe recull la informacio relativa al compliment dels terminis de pagament de
les obligacions reconegudes per I"Ajuntament de Calafell, referent al tercer trimestre de
l'exercici 2020, per donar compliment a la Llei 152010, de 5 de juliol, de modificacio de la
Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la
morositat en les operacions comercials.

Fonaments de drets

1. D’acord amb larticle 4.3. de la Llei 152070, de 5 de juliol, de modificacio de la Lles
32004, de 29 de desembre per la qual s'estableixen mesures de /lluita contra la
morositat en les operacions comercials, els Tresorers o, en €l seu defecte, Interventors de
les Corporacions locals elaboraran trimestralment un informe sobre el compliment dels
terminis previstos en aquesta Llei per al pagament de les obligacions de cada Ens local,
que incloura necessariament el nombre i quantia global de les obligacions pendents en
les que s’estigui incomplint el termini.

2. Larticle 4.4 d’aquesta Llei estableix que aquest informe haura de remetre’s, en tot cas,

als organs competents del Ministeri d’Economia | Hisenda i, en el seu respectiu ambit
territorial, als de les Comunitats Autonomes que tinguin atribuida la tutela financera de
les entitats locals.

3. Larticle 198.4 de la Lle/ 92077, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la

qual es transposen a 'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i
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del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UF, de 26 de febrer de 2014, estableix literalment e/
segdent:

“4. [ ’Administracio té I'obligacio d'abonar el preu dins dels trenta dies segtients a la data
d‘aprovacio de les certificacions d‘obra o dels documents que acreditin /a conformitat
amb el que disposa el contracte dels béns lliurats o serveis prestats, sense perjudici del
que estableix I'apartat 4 de l'article 210, i, si es demora, ha d’abonar al contractista, a
partir del compliment del termini esmentat de trenta dies, els interessos de demora i /a
indemnitzacio pels costos de cobrament en els termes que preveu la Llei 3/2004, de 29
de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials. Per tal que a I'inici del comput de termini es puguin meritar
interessos, el contractista ha d’haver complert I'obligacio de presentar la factura davant e/
registre administratiu corresponent en els termes que estableix la normativa vigent sobre
factura electronica, dins el termini establert i en la forma pertinent, en el termini de trenta
dies des de la data de lliurament efectiva de les mercaderies o la prestacio del server.

Sense perjudici del que estableixen I'apartat 4 de 'article 270 1 'apartat 1 de l'article 243,
l"Administracio ha d‘aprovar les certificacions d’obra o els documents que acreditin la
conformitat amb el que disposa el contracte dels béns lliurats o serveis prestats dins dels
trenta dlies seglients al lliurament efectiu dels béns o la prestacio del servei.

En tot cas, si el contractista incompleix el termini de trenta dies per presentar la factura
davant el registre administratiu corresponent en els termes que estableix la normativa
vigent sobre factura electronica, la meritacio d’interessos no s‘inicia fins que no hagin
transcorregut trenta dies des de la data de /la presentacio correcta de la factura, sense
que ["Administracio hagi aprovat la conformitat si escau, I efectuat l'abonament
corresponent. ”

Aixi, el nou régim que resulta d'aplicacio en el calcul és el segiient:

o ['obligacio de pagament dins dels 30 dies seglients a la data d’aprovacio de les
certificacions o documents que acreditin la conformitat.

e ['obligacio d‘aprovar els documents anteriors dins dels 30 dies segients al
Miurament efectiu dels béns o la prestacio del server.

e [’obligacio del contractista de presentar la factura davant el registre administratiu
corresponent, en temps i forma, en el termini de 30 dies segiients al lliurament
efectiu o a la prestacio esmentada. £n altre cas, no s’inicia l'inici del comput de/
termini per la meritacio d’interessos.

Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es requla el régim juridic dels funcionaris
d’Administracio local amb habilitacio de caracter nacional, estableix en [l'article 5.1.¢)
entre les funcions de tresoreria la de ['elaboracio dels informes que determini la
normativa sobre morositat relativa al compliment dels terminis previstos legalment per al
pagament de les obligacions de cada entitat local.
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De les dades obtingudes del programa de comptabilitat SICALWIN es despren que el periode
miq de pagament de ['Ajuntament del tercer trimestre de 2020 se situa en

Analisi de les dades obtingudes

periode miqg del pendent de pagament se situa en

ael termini de 60 dlies establert per la Llei 92017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public.

Conclusions

1. Segons les dades recollides a la comptabilitat municipal, la informacio relativa al
compliment dels terminis de pagament de les obligacions reconegudes per I’Ajuntament
de Calafell, corresponent al tercer trimestre de I'exercici 2020, periode de 1'01/07/2020 al
30/09/2020, previstos en la Llei 152010, de 5 de juliol, de modificacio de la Llei 3/2004,
de 29 de desembre, per la qual s‘estableixen mesures de lluita contra la morositat en les

operacions comercials, és la segtient:

36,71 dies. | el
42,23 dies. Ambdds valors estan per sota

AJUNTAMENT DE CALAFELL
3r TRIMESTRE 2020
Pagaments realitzats en el Trimestre
Pagaments realitzats en el Trime
Periode
Pagaments realitzats en el Trime pa;":::il’?em Dins periode legal pagament Fos periode legal pagament
(PHIP) {cies) g;;g::z"‘:: Importe total ::;:;:"dlz Importe total
Despeses en Béns Corrents i Serveis 3533 457 3.394.830,76 65 182.047,71
20- Arrendaments i Canons 327 27 70.725,28 1 802,11
21-Reparacid, Manteniment i conservacié 40,13 80 157.115,75 10 12.875,24
22- Material, Subministrament i Uns altres 35,00 350 3.166.989,73 54 168.370,36
23- Indemnitzacié per rac del servei 0,00 [] 0
24- Despesa de Publicacions 0,00 0 ]
26- Treballs realitzats per Institucions s.f. de lucre 0,00 o 0
Inversions reals 45,28 23 545.290,39 2 30.005,66
Altres Pagaments realitzats per operacions comercials 0,00 o 0
Pendents daplicar a Pressupost 0,00 0 0
TOTAL 36,71 480 3.940.121,15 67 212.053,37
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Interessos de demora pagat en el periode

Interessos de demora pagat en el
periode
Interessos de demora pagats en el trimestre Nombre d
ombre de Importe total
pagaments
Despeses en Béns Corrents i Serveis 0 0,00
Inversions reals ] 0,00
Altres Pagaments realitzats per operacions comercials 0 0,00
Pagaments Realitzats Pendents d'Aplicar a Pressupost 0 0,00
TOTAL 0 0,00
Factures o documents justificatius pendents de pagament al final del trimestre
Periode mitja Pendent de pagament al final del trimestre
del pendent i wode legal F tode | |
Factures o documents justificatius pendents de Pﬂgi\llllEIll ns p?i:; Z;?;“z:;?::“em a ora p?irr::tl :j?rz“z:;?:“em B
de pagament al final del trimestre (PMPP) (dies)
N. Operacions Importe total N. Operacions Importe total
Despeses en Béns Corrents i Serveis 46,19 261 1.770.355,37 74 363.570,58
20- Arrendaments i Canons 49,26 15 34.800,93 17 7.488,86
21- Reparacio, Manteniment i conservacid 41,20 44 127.667,37 15 15.344,96
22- Material, Subministrament i Uns altres 46,49 201 1.607.562,55 42 340.736,76
23- Indemnitzacid per rad del servei 0,00 0 0
24- Despesa de Publicacions 15,00 1 324,52 0
26- Treballs realitzats per Institucions s.f. de lucre U,OU 0 0
Inversions reals 31,67 24 449.715,34 4 61.255,80
Altres Pagaments realitzats per operacions comercials 183,00 0 4 512,00
Pendents d'aplicar a Pressupost 24,73 24 158.304,31 37 19.526,52
TOTAL 42,23 309 2.378.375,02 119 444.864,90

2. Trametre aquesta informacio a la Direccio General de Coordinacio Financera amb les
Comunitats Autonomes | amb les Entitats Locals, com a organ competent del Ministeri
d’Hisenaa i Administracions Publiques. ”

La Comissi6 Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada
proposa al Ple:

1.- Quedar-ne assabentats..
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PRP2020/625

DONAR COMPTE DE L'INFORME DE TRESORERIA SOBRE EL COMPLIMENT DELS TERMINIS DE
PAGAMENT EN EL TERCER TRIMESTRE DE 2020, D'ACORD AMB LA LLEl 15/2010, DE 5 DE
JULIOL, DE MODIFICACIO DE LA LLEI 3/2004, DE 29 DE DESEMBRE, PER LA QUAL
S'ESTABLEIXEN MESURES DE LLUITA CONTRA LA MOROSITAT EN LES OPERACIONS
COMERCIALS.

El secretari accidental presenta l'informe de Tresoreria, de 27 d'octubre de 2020, que es
transcriu a continuacio:

“INFORME DE TRESORERIA NUM. 244/2020
ldentificacio de l'expedient 10507/2020

Informe sobre el compliment dels terminis de pagament corresponent al tercer trimestre de
l'exercici 2020, periode de 1'01/07/2020 al 30/09/2020.

Fets

£l present informe recull la informacio relativa al compliment dels terminis de pagament de
les obligacions reconegudes per I"Ajuntament de Calafell, referent al tercer trimestre de
l'exercici 2020, per donar compliment a la Llei 152010, de 5 de juliol, de modificacio de la
Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la
morositat en les operacions comercials.

Fonaments de drets

1. D’acord amb larticle 4.3. de la Llei 152070, de 5 de juliol, de modificacio de la Lles
32004, de 29 de desembre per la qual s'estableixen mesures de /lluita contra la
morositat en les operacions comercials, els Tresorers o, en €l seu defecte, Interventors de
les Corporacions locals elaboraran trimestralment un informe sobre el compliment dels
terminis previstos en aquesta Llei per al pagament de les obligacions de cada Ens local,
que incloura necessariament el nombre i quantia global de les obligacions pendents en
les que s’estigui incomplint el termini.

2. Larticle 4.4 d’aquesta Llei estableix que aquest informe haura de remetre’s, en tot cas,

als organs competents del Ministeri d’Economia | Hisenda i, en el seu respectiu ambit
territorial, als de les Comunitats Autonomes que tinguin atribuida la tutela financera de
les entitats locals.

3. Larticle 198.4 de la Lle/ 92077, de 8 de novembre, de contractes del sector public, per la

qual es transposen a 'ordenament juridic espanyol les directives del Parlament Europeu i
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del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UF, de 26 de febrer de 2014, estableix literalment e/
segdent:

“4. [ ’Administracio té I'obligacio d'abonar el preu dins dels trenta dies segtients a la data
d‘aprovacio de les certificacions d‘obra o dels documents que acreditin /a conformitat
amb el que disposa el contracte dels béns lliurats o serveis prestats, sense perjudici del
que estableix I'apartat 4 de l'article 210, i, si es demora, ha d’abonar al contractista, a
partir del compliment del termini esmentat de trenta dies, els interessos de demora i /a
indemnitzacio pels costos de cobrament en els termes que preveu la Llei 3/2004, de 29
de desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials. Per tal que a I'inici del comput de termini es puguin meritar
interessos, el contractista ha d’haver complert I'obligacio de presentar la factura davant e/
registre administratiu corresponent en els termes que estableix la normativa vigent sobre
factura electronica, dins el termini establert i en la forma pertinent, en el termini de trenta
dies des de la data de lliurament efectiva de les mercaderies o la prestacio del server.

Sense perjudici del que estableixen I'apartat 4 de 'article 270 1 'apartat 1 de l'article 243,
l"Administracio ha d‘aprovar les certificacions d’obra o els documents que acreditin la
conformitat amb el que disposa el contracte dels béns lliurats o serveis prestats dins dels
trenta dlies seglients al lliurament efectiu dels béns o la prestacio del servei.

En tot cas, si el contractista incompleix el termini de trenta dies per presentar la factura
davant el registre administratiu corresponent en els termes que estableix la normativa
vigent sobre factura electronica, la meritacio d’interessos no s‘inicia fins que no hagin
transcorregut trenta dies des de la data de /la presentacio correcta de la factura, sense
que ["Administracio hagi aprovat la conformitat si escau, I efectuat l'abonament
corresponent. ”

Aixi, el nou régim que resulta d'aplicacio en el calcul és el segiient:

o ['obligacio de pagament dins dels 30 dies seglients a la data d’aprovacio de les
certificacions o documents que acreditin la conformitat.

e ['obligacio d‘aprovar els documents anteriors dins dels 30 dies segients al
Miurament efectiu dels béns o la prestacio del server.

e [’obligacio del contractista de presentar la factura davant el registre administratiu
corresponent, en temps i forma, en el termini de 30 dies segiients al lliurament
efectiu o a la prestacio esmentada. £n altre cas, no s’inicia l'inici del comput de/
termini per la meritacio d’interessos.

Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es requla el régim juridic dels funcionaris
d’Administracio local amb habilitacio de caracter nacional, estableix en [l'article 5.1.¢)
entre les funcions de tresoreria la de ['elaboracio dels informes que determini la
normativa sobre morositat relativa al compliment dels terminis previstos legalment per al
pagament de les obligacions de cada entitat local.
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De les dades obtingudes del programa de comptabilitat SICALWIN es despren que el periode
miq de pagament de ['Ajuntament del tercer trimestre de 2020 se situa en

Analisi de les dades obtingudes

periode miqg del pendent de pagament se situa en

ael termini de 60 dlies establert per la Llei 92017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public.

Conclusions

1. Segons les dades recollides a la comptabilitat municipal, la informacio relativa al
compliment dels terminis de pagament de les obligacions reconegudes per I’Ajuntament
de Calafell, corresponent al tercer trimestre de I'exercici 2020, periode de 1'01/07/2020 al
30/09/2020, previstos en la Llei 152010, de 5 de juliol, de modificacio de la Llei 3/2004,
de 29 de desembre, per la qual s‘estableixen mesures de lluita contra la morositat en les

operacions comercials, és la segtient:

36,71 dies. | el
42,23 dies. Ambdds valors estan per sota

AJUNTAMENT DE CALAFELL
3r TRIMESTRE 2020
Pagaments realitzats en el Trimestre
Pagaments realitzats en el Trime
Periode
Pagaments realitzats en el Trime pa;":::il’?em Dins periode legal pagament Fos periode legal pagament
(PHIP) {cies) g;;g::z"‘:: Importe total ::;:;:"dlz Importe total
Despeses en Béns Corrents i Serveis 3533 457 3.394.830,76 65 182.047,71
20- Arrendaments i Canons 327 27 70.725,28 1 802,11
21-Reparacid, Manteniment i conservacié 40,13 80 157.115,75 10 12.875,24
22- Material, Subministrament i Uns altres 35,00 350 3.166.989,73 54 168.370,36
23- Indemnitzacié per rac del servei 0,00 [] 0
24- Despesa de Publicacions 0,00 0 ]
26- Treballs realitzats per Institucions s.f. de lucre 0,00 o 0
Inversions reals 45,28 23 545.290,39 2 30.005,66
Altres Pagaments realitzats per operacions comercials 0,00 o 0
Pendents daplicar a Pressupost 0,00 0 0
TOTAL 36,71 480 3.940.121,15 67 212.053,37
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Interessos de demora pagat en el periode

Interessos de demora pagat en el
periode
Interessos de demora pagats en el trimestre Nombre d
ombre de Importe total
pagaments
Despeses en Béns Corrents i Serveis 0 0,00
Inversions reals ] 0,00
Altres Pagaments realitzats per operacions comercials 0 0,00
Pagaments Realitzats Pendents d'Aplicar a Pressupost 0 0,00
TOTAL 0 0,00
Factures o documents justificatius pendents de pagament al final del trimestre
Periode mitja Pendent de pagament al final del trimestre
del pendent i wode legal F tode | |
Factures o documents justificatius pendents de Pﬂgi\llllEIll ns p?i:; Z;?;“z:;?::“em a ora p?irr::tl :j?rz“z:;?:“em B
de pagament al final del trimestre (PMPP) (dies)
N. Operacions Importe total N. Operacions Importe total
Despeses en Béns Corrents i Serveis 46,19 261 1.770.355,37 74 363.570,58
20- Arrendaments i Canons 49,26 15 34.800,93 17 7.488,86
21- Reparacio, Manteniment i conservacid 41,20 44 127.667,37 15 15.344,96
22- Material, Subministrament i Uns altres 46,49 201 1.607.562,55 42 340.736,76
23- Indemnitzacid per rad del servei 0,00 0 0
24- Despesa de Publicacions 15,00 1 324,52 0
26- Treballs realitzats per Institucions s.f. de lucre U,OU 0 0
Inversions reals 31,67 24 449.715,34 4 61.255,80
Altres Pagaments realitzats per operacions comercials 183,00 0 4 512,00
Pendents d'aplicar a Pressupost 24,73 24 158.304,31 37 19.526,52
TOTAL 42,23 309 2.378.375,02 119 444.864,90

2. Trametre aquesta informacio a la Direccio General de Coordinacio Financera amb les
Comunitats Autonomes | amb les Entitats Locals, com a organ competent del Ministeri
d’Hisenaa i Administracions Publiques. ”

La Comissi6 Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada
proposa al Ple:

1.- Quedar-ne assabentats..
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Expedient num. 9358/2020
PRP2020/539

DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL DECRET DEL TINENT D’ALCALDE DE
L'’AREA DE SERVEIS INTERNS NUM. 5693 DE DATA 25 DE SETEMBRE DE 2020,
D’APROVACIO DE LES INSTRUCCIONS A SEGUIR PER A LES PERSONES ASPIRANTS A
PROCESSOS SELECTIUS.

Es doéna lectura del Decret del tinent d’alcalde de I’Area de Serveis Interns nim. 5693 de data
25 de setembre de 2020, que a continuacion es transcriu:

“DECRET DEL TINENT D’ALCALDE DE L’AREA DE SERVEIS INTERNS
ldentificacio de I'expedient 93582020
Aprovacio de les instruccions a sequir per a les persones aspirants a processos selectius.

Prevencid Coronavirus. mesures a seguir i aplicar per les persones aspirants convocades per a
la realitzacio de proves de processos selectius a I'’Ajuntament de Calafell.

Antecedents

7. LAjuntament de Calafell amb motiu de 'emergéncia sanitaria provocada pel virus SARS-
Col-2, seguint la normativa i indicacions del Ministeri de Sanitat i/ del Govern de la
Generalitat, ha pres, des del seu inici, tota una série de mesures preventives, aprovant
diversos Decrets per al seu compliment, reprenent gradualment la seva activitat, tant a
nivell intern com de municipi i dins de les limitacions legalment establertes.

2. Atés que, si bé durant l'estat d'alarma aquest Ajuntament no ha celebrat cap tipus de
prova selectiva de personal, en l'actualitat, té la necessitat de dur a terme diversos
Processos selectius i, en la mesura que aquesta situacio de “nova represa” ho permet;,
convocar proves selectives per cobrir les urgencies de personal, aixi com [‘obligacio de
sequir amb els tramits administratius engegats a l'efecte i relacionats amb la plantifla de
personal.

3. Atés que l'objectiu d’aquest Decret és aprovar una Instruccio amb totes les mesures
adequades a la normativa actual, per a la prevencio de la COVID-19, i salvaguardar /a
sequretat | salut de tot el personal, tant del que forma part dels organs qualificadors de
les diferents convocatories, com del de les persones aspirants convocades.

4. Vist l'informe num. 2792020/RH/CG, de data 23 de setembre de 2020, de /a directora
de Personal.
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Fonaments de dret

Reial decret llei 21/2020, de 9 de juny, de mesures urgents de prevencio, contencio i
coordinacio per fer front a la crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19, va establir un
sequit de mesures | pautes generals de prevencid, contencio i coordinacio per fer front a
la crisi sanitaria.

Resolucio SLT/1648/2020, de 8 de juliol, per la qual s'estableixen noves mesures en /'ts
de la mascareta per a la contencio del brot epidemic de la pandémia de COVID-139.

Llel de Bases de Régim Local, 7/1985, de 2 d’abril.

Text Refds de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, Decret legisiatiu 2/2003,
de 28 d’abril.

. Article 53.1.)) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de Régim

Local de Catalunya i article 21.h) de ia Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases
de Regim Local, sobre les atribucions de I'alcalde d’exercir e/ comanaament superior de
tot el personal.

Vist el Decret de I'Alcaldia num. 3233/2019, de data 19 de juny, de delegacio
d‘atribucions en matéria de Serveis Centrals, entre les quals compren personal, al tinent
d’alcalde de I'Area de Serveis Interns.

Resolucio

Per tot el que s’ha exposat, RESOLC:

Primer.- Aprovar aquesta Instruccio amb les mesures a sequir per les persones aspirants a
processos selectius, per a la prevencio de la COVID-19, | pels membres dels organs
qualificadors dels mateixos.

PREVENCIO CORONAVIRUS: MESURES A SEGUIR | APLICAR PER PART DE LES PERSONES
ASPIRANTS CONVOCADES PER A LA REALITZACIO DE PROVES DE PROCESSOS SELECTIUS DE
LAJUNTAMENT DE CALAFELL

Totes les accions que s'indiquen son com a conseqiéncia de /'aplicacio de les recomanacions
sanitaries per a fer front a la COVID-19. Tota aquesta informacio podria modificar-se, en
funcio del que I'evolucio de la pandémia i les autoritats sanitaries aconsellen.

Pautes a sequir:
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7. No s'ha d‘acudir en cas de contagi o sospita, o si comences a notar simptomes (febre,
tos, sensacio de falta d'aire).

2. Maxima col-laboracio de totes les persones de ['organitzacio en /'adopcio de les
mesures preventives i el sequiment de les recomanacions realitzades.

3. L'Us de la mascareta és obligatori en tots els llocs, tant oberts com tancats, sempre
que no es pugui mantenir la distancia de 2 metres amb altres persones. S'acudira al
floc de la convocatoria del procés selectiu, proveit de mascareta.

4. L'arribada al recinte on siguin convocats es fara de manera puntual, ja que es
realitzara de manera escalonada, d‘acord amb el procediment estijpulat, per a evitar
aglomeracions, tant a l'interior de Jes instal-lacions com a l'exterior, i es respectara la
distancia recomanada. Es convocara les persones aspirants a una hora especifica i en
un lloc determinat, i aquestes hauran de complir perfectament aqueix criterr.

5. Evitar saludar o acomiadar-se d‘altres persones amb abracades o amb la ma, evitar e/
contacte fisic.

6. Mantenir una distancia de 2 metres amb la persona interlocutora.

7. Mantenir les distancies de seguretat i evitar encreuaments quan s'utilitzin corredors o
Zones comunes.

8. Recordar la preferéncia d'us de la part dreta en caminar per corredors, escales | zones
comunes com a preferéncia.

9. No es permetra l'accés a persones acompanyades, tret de casos de forca major.

70. 5°ha de fer un us individual dels lavabos.

11. Es preferible /'ts d'escales a I'ascensor, i si és aquest cas, només podra fer-ne us una
persona en cada viatge.

72. Per a obrir una porta o accionar un interruptor de la llum és preferible utilitzar el colze
o l'avantbrac a les mans.

13. Evitar compartir objectes/material amb altres persones. Cada persona aspirant caldra
que porti en el procés selectiu el seu boligraf, de color blau, i els altres materials que
consideri per realitzar la corresponent prova.

4. Higiene de mans: tota persona usuaria de les instal-lacions ha de rentar-se les mans
sovint, sobretot, després d'haver tossit o esternudat (i evitant, abans, tocar-se la boca,
el nas o els ulls), amb molta cura, amb aigua i sabd, durant almenys 40 segons. Si no
es disposa d'aigua | sabd, es poden utilitzar solucions desinfectants hidroalcohdliques.

15. Higiene respiratoria: si es tus o s'esternuda caldra tapar-se la boca i el nas amb un
mocador d'un sol Us o, si no és possible, amb la manega de l'avantbrac o la flexura
del colze.

76. FIs mocadors s'han de rebutjar immediatament després del seu Us.

17. Evita tocar-te els ulls, el nas i la boca, ja que les mans faciliten la transmissio.

18. Tot el procés selectiu, des de I'hora de citacio per a la convocatoria fins a la
finalitzacio de les proves, estara permanentment dirigit | supervisat per personal
funcionari format amb aquesta finalitat.

79. Les dependeéncies on es duguin a terme les corresponents proves selectives comptaran
amb gels hidroalcohodlics que caldra posar-se tant a l'entrada com a la sortida de la
sessio, I es mantindran les distancies i ventilacions degudes per complir amb totes les
mesures preventives contra la COVID-19, col-locant pantalles protectores si es
considera necessari.
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Segon.- Comunicar aquesta resolucio a tots els regidors/res delegats/des i a tot el personal,

aixi com als sindicats i representants del personal de I"’Ajuntament.

Tercer.- Aquesta Instruccio es difondra a través dels diferents mitians establerts en el

Reglament Organic de Govern i d"Administracio Municipal de I'Ajuntament de Calafell.

Quart.- Notificar mitiancant el tauler d’edictes i el portal de 'empleat aquesta resolucio a tot

el personal empleat de I'Ajuntament de Calafel] i als seus representants, per al seu
coneixement.

Cinqué.- Donar compte del present decret al Ple de la Corporacio en la propera sessio que

celebrr,

Sisé.- Comunicar aquesta resolucio a les autoritats competents de la Generalitat de Catalunya
I, si fos necessari, dels Ministeris corresponents.”

Fonaments de dret

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, en quant als efectes dels actes administratius.

Article 53.1.i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, de la Llei Municipal de Regim
Local de Catalunya i article 21.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases
de Regim Local, sobre les atribucions de |'alcalde d'exercir el comandament superior de
tot el personal.

Article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de regim local i 52.2.j) del Decret
Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, en quant a les competéncies del Ple.

La Comissié Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada
proposa al Ple:

1.- Quedar-ne assabentats..
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Exp. Nim. 3679/2020

PRP2020/549

DONAR COMPTE DE LA INFORMACIO A SUBMINISTRAR SOBRE EL COMPLIMENT DE LES
PREVISIONS ESTABLERTES A L'ARTICLE 104.BIS LRBRL SOBRE EL NOMBRE DE LLOCS DE
TREBALL RESERVATS A PERSONAL EVENTUAL. 3r TRIMESTRE DE 2020

Fets

1.

El 23 de gener de 2020, I’Ajuntament en Ple, va acordar aprovar inicialment el pressupost
municipal i la plantilla per a I'any 2020, aixi com la modificacié de |'estructura
organitzativa i relacié de llocs de treball de I’Ajuntament de Calafell, exposant-se al public
per un termini de quinze dies habils a partir de la publicaci¢ del corresponent anunci al
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona de 28 de gener de 2020.

Transcorregut el termini d’exposicid publica sense presentacié d'al-legacions, el
pressupost i la plantilla per a I'any 2020, van quedar aprovats definitivament, publicant-se
al BOP de Tarragona de 20 de febrer de 2020.

En I'esmentada relacié de llocs i plantilla hi figuren 6 llocs de treball reservat a personal
eventual.

Els limits maxims a les dotacions de llocs, la cobertura dels quals correspon a personal
eventual, es regulen a I'apartat primer de I'article 104.bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local. Per als Ajuntaments de municipis amb poblacié
superior a 20.000 i no superior a 50.000 habitants s'admet la inclusié en les seves
plantilles de llocs de treball de personal eventual per un nombre que no podra excedir de
set (7).

El padré municipal de Calafell té un nombre superior a 20.000 habitants.

Vist I'informe emés per la directora de Personal nim. 0289/2020/RH/CG, de data 30 de
setembre de 2020, i que queda unit a I'expedient, sobre el compliment d'alld previst a
I'article 104.bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local -
LRBRL-, en relacid6 al nombre de llocs de treball de personal eventual en aquesta
Corporacio.

Fonaments de dret
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1.

2.

3.

La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I'Administracio
Local, i amb vigéncia des de I'1 de desembre de 2013, introdueix a I'articulat de la LRBRL
I'article 104.bis, els apartats 5 i 6& disposen:

"5. Les Corporacions locals publicaran semestralment en la seva seu electronica i al
Butlleti Oficial de la Provincia o, si escau, de la Comunitat Autonoma uniprovincial el
nombre dels llocs de treball reservats a personal eventual.

6. El President de |'Entitat Local informara al Ple amb caracter trimestral del compliment
d'allo previst a aquest article".

Articles 104 i 104 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de las Bases del Régim
Local.

Article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de régim local i 52.2.j) del Decret
Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refos de la Llei municipal i de regim local de
Catalunya, en quant a les competencies del Ple.

La Comissio Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada,
proposa donar compte al Ple dels seglents acords:

1.

Informar al Ple que d'acord amb les previsions contingudes a la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de I’Administracié local, es déna compliment
a les obligacions previstes a |'article 104.bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de
les Bases de Regim Local, en matéria de personal eventual, i hi ha sis (6) llocs de treball
reservats a aquest personal durant el tercer trimestre de 2020.

Donar compte d‘aquest acord a la Unitat administrativa de Gesti¢ Interna, i a la
Secretaria, Intervencio i Tresoreria Municipals pel seu coneixement i als efectes escaients.
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Expedient num. 10272/2020
PRP2020/619

DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL DECRET D’ALCALDIA NUM. 6063 DE
DATA 20 D'OCTUBRE DE 2020, DE DEFINICIO DE L'ORGANIGRAMA MUNICIPAL VERSIO
3, D'OCTUBRE DE 2020.

Es dona lectura del Decret d’Alcaldia num. 6063 de data 20 d'octubre de 2020, que a
continuacion es transcriu:

“DECRET DE L’ALCALDIA

ldentificacio de I'expedient 10272/2020

Definicio de I'organigrama municipal versio 3, d’octubre de 2020
Antecedents i objectius

£l Ple de I'Ajuntament, en sessio ordinaria celebrada el dia 23 de gener de 2020, adopta,
entre d‘altres, 'acord d‘aprovacio del Pla de millorament organitzatiu municipal i /a
programacio de projectes de millorament organitzatiu de I'Ajuntament de Calafell, on
també acordava encomanar a l'alcaldia i al govern municipal la posada en practica efectiva
del Pla.

El Pla aprovat, en l'apartat de la Fase 1 amb una execucio prevista entre Novembre de
2019 | Mar¢ 2020, preveu el projecte 1.3 com segueix: “Flaborar i aprovar un
Organigrama General Provisional de ['Ajuntament que assequri a curt termini un
comandament minim responsable a tot el personal municipal”.

El 2 d‘abril d’enguany, l'alcaldia aprova el Decret 2020/2091, que regula de manera
detallada un primer organigrama concret i complet de /'ajuntament, inicialment conciliat
amb ['estructura jerarquica definida en la Relacio de Llocs de Treball, pero definint
lestructura administrativa més enlla de les determinacions de la propia RLT, en aplicacio
de les previsions de ['Acord regulador complementari de condicions de treball comunes
del personal funcionari i laboral de I'ajuntament de Calafell en els paragrafs 3 | 4 de
larticle 5.

El Decret 20202091, de 2 d‘abril, consisteix en una norma que defineix | descriu
l'estructura ferarquica concreta i completa de l'administracio municipal, és a dir estableix la
linia jerarquica de comandament entre ['alcaldia i tot el personal funcionari | empleat
municipal, aixi com les altres relacions jerarquiques existents.

£l 13 de juliol d‘enguany, l'alcaldia aprova el Decret 202004237, on s'actualitza per
primera vegada l'organigrama esmentat en el Decret abans esmentat.

El present Decret constitueix la segona actualitzacio parcial de /"'organigrama aprovat en e/
Decret abans esmentat, pero per tal d'evitar haver de consultar diferents Decrets per
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conéixer l'organigrama vigent, cada esmena de I‘'organigrama es publicara en un Decret
refds, de manera que sempre es pugui consultar en un sol Decret I'organigrama vigent
sencer. En aquest mateix sentit tots els Decrets d’esmena de I'organigrama esmentaran en
el seu encapg¢alament el numero correlatiu de versio.

Fonaments de dret

Per tot aixo, en virtut de les atribucions de I"Alcaldia dels paragrafs b), d), i) 1 j) de l'article
53.7 del Decret Legisiatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refds de la Ller
municipal i de régim local de Catalunya.

/ en virtut de les previsions establertes en I’"Acord regulador complementari de condicions
de treball del personal funcionari de l'ajuntament de Calafell, pel que s'aprova la nova
Relacio de llocs de treball, el sistema retributiu als llocs de treball que deriva de la nova
relacio de llocs de treball, i la seva normativa requladora”, aprovat pel Ple de /'ajuntament
de data 9 de maig de 2019, en els articles 5.3, 5.4, 8.3, 15.5/29.2.

/ en virtut de les previsions establertes en el “Conveni complementari requlador de
condicions de treball del personal laboral de [l'ajuntament de Calafell i I"Organisme
autonom municipal Castell de Calafel], pel que s'aprova el sistema retributiu als flocs de
treball que deriva de la nova relacio de llocs de treball i la seva normativa requladora”,
aprovat pel Ple de I'ajuntament de data 9 de maig de 2019, en els articles 5.3, 5.4, 8.3/
75.5.

DISPOSO:
Primer
7.Tenen dependeéncia jerarquica directa de l'alcaldia els llocs de treball directius i de
comandament segiients:
a) Secretaria
b) Intervencio

¢) Tresoreria

2.7é dependencia jerarquica de lalcaldia el lloc de treball singular de Secretari de
l"Alcaldia.

3. Té dependencia jerarquica de I'alcaldia el lloc de treball eventual de Cap de premsa.

4. Tenen dependeéncia jerarquica de la Secretaria €ls llocs de treball normalitzats que se I
adscriguin de personal Administratiu i Auxiliar Administratiu.

5. Tenen dependéncia jerarquica de la Intervencio els llocs de treball normalitzats que se /i
adscriguin de personal Administratiu i Auxiliar Administratiu.

6. Tenen dependeéncia jerarquica de la Tresoreria els llocs de treball normalitzats que se /i
adscriguin de personal Administratiu i1 Auxiliar Administratiu.
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7. Té dependeéncia funcional de la Secretaria el lloc de treball singular de Jurista de Suport
a Secretaria, que depen organicament del Cap de Gabinet Tecnic de Gestio Interna i
Director d"Economia.

8. Tenen dependencia funcional de la Intervencio i la Tresoreria els dos llocs de treball
normalitzats d’Economista de suport a Intervencio i Tresoreria, que depenen organicament
del Cap de Gabinet Téecnic de Gestio Interna i Director d"Economia.

Segon
1.Tenen dependencia jerarquica de la Tinencia d’Alcaldia de Serveis Interns els flocs de
treball directius | de comandament segtients.

a) Cap de Gabinet Tecnic de Gestio Interna i Director d’Economia
b) Cap de la Unitat administrativa de Gestio Interna
¢) Cap del Servei d’Atencid a la Ciutadania

2. Formen part del Gabinet Tecnic de Gestio Interna i tenen dependencia jerarquica del
Cap de Gabinet Técnic de Gestio Interna i Director d’Economia els llocs de treball directius
/ singuilars segtients.

a) Director Juridic

b) Directora de Personal

¢) Responsable de Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions

d) Jurista de Suport a Secretaria

e) Jurista d'Urbanisme, Obres i Serveis

7)  Responsable de Sistemes de Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions
qg) Armxiver

h) Técnic/a de Gestio Corporativa

3. Formen part del Gabinet Tecnic de Gestio Interna i Director d’Economia i tenen
dependencia jerarquica del Cap de Gabinet Técnic de Gestio Interna i Director d’Economia
els flocs de treball normalitzats que se Ii adscriguin de Jurista, Economista de suport a
Intervencio i Tresoreria, Técnic Informatic, Técnic en Sistemes d'Informacio Geografica i
d‘altres técnics de la gestio interna.

4. Formen part de la Unitat administrativa de Gestio Interna | tenen dependéncia

Jerarquica de la Cap de la Unitat administrativa de Gestio Interna els llocs de treball
singulars segiients:

a)
b)
c
ad)
e
7)
9)
h)

Adjunta al Cap de la Unitat Administrativa de Gestio Interna
Responsable Administratiu/iva de Tramitacions de Personal
Gestor/a de Compres

Gestor/a Administratiu/iva Transversal

Responsable Administratiu/iva de Gestio tributaria
Responsable administratiu/iva de Gestio Cadastral

Gestor/a Administratiu/iva d'Estadlistica

Gestor/a de Sistemes d'Informacio Geografica

5. Formen part de la Unitat administrativa de Gestio Interna | tenen dependéncia
Jerarquica de la Cap de la Unitat administrativa de Gestio Interna els llocs de treball
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normalitzats que se i adscriguin d’Administratiu, Auxiliar administrativ | Auxiliar
administratiu de Recursos humans.

6. Formen part del Servei d"Atencio a la Ciutadania i tenen dependéncia jerarquica de la
Cap del Servei d’Atencio a la Ciutadania els llocs de treball normalitzats que se I
adscriguin d"Auxiliar administratiu/iva del Servei d’Atencio a la Ciutadania.

7. 18 dependéncia funcional del Cap de Gabinet Técnic de Gestio Interna i Director
d’Economia el lloc de treball d'Inspector Tributari, que depén organicament del Cap de la
Unitat d’Inspeccio.

Tercer
1.Tenen dependencia jerarquica de la Tinencia d"Alcaldia de Territori, Mobilitat i Transport
els llocs de treball directius, de comandament i singulars segiients:

a) Cap de Gabinet Tecnic de Gestio territorial i Director d’Urbanisme i obra publica
b) Cap de la Unitat administrativa de Gestio territorial

2. Formen part del Gabinet Técnic de Gestio Territorial i tenen dependéncia jerarquica del
Cap de Gabinet Tecnic de Gestio territorial | Director d’Urbanisme i obra publica els llocs
de treball singulars segients:

a) Arquitecte/a d'Urbanisme i Obra Publica
b) Tecnic/a de Mobilitat

3. Formen part del Gabinet Técnic de Gestio territorial | tenen dependencia jerarquica del
Cap de Gabinet Tecnic de Gestio territorial | Director d’Urbanisme i obra publica els llocs
de treball normalitzats que se i adscriguin d’Arquitecte/a d'Urbanisme, Arquitecte/a,
Arquitecte/a Técnicia d'Urbanisme i Obra Publica, Enginyer/a Técnic/a, Técnic/a de Sanitat,
Delineant, Auxiliar delineant i d‘altres tecnics de la gestio territorial.

4. Formen part de la Unitat administrativa de Gestio territorial i tenen dependéncia
Jerarquica de la Cap de la Unitat administrativa de Gestio territorial els llocs de treball
normalitzats que se I adscriguin d’Auxiliar administratiu.

5. Té dependéncia funcional del Cap de Gabinet Técnic de Gestio territorial i Director
d’Urbanisme i obra publica el floc de treball singular de Jurista d'Urbanisme, Obres i
Serveis, que depén organicament del Cap de Gabinet Técnic de Gestio Interna i Director
d’Economia.

6. T8 dependeéncia funcional del Cap de Gabinet Técnic de Gestio territorial i Director
d’Urbanisme | obra publica el lloc de treball d’Inspector/a d'Urbanisme, que depén
organicament del Cap de la Unitat d’Inspeccio.

Quart

1. La Tinéncia d‘alcaldia d’Ecologia Urbana i Sequretat exerceix les funcions de coordinacio
de les funcions de Medi Ambient, Manteniment, Serveis Urbans i Inspeccio municipal de
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serveis amb les de policia local, seguretat i proteccio civil; | en aquest sentit té un
comandament funcional sobre la Regidoria Delegada de Seguretat i Proteccio Civil.

2.Tenen dependencia jerarquica de /a Tinéncia d’alcaldia d’Ecologia Urbana i Sequretat els
llocs de treball directius i/ de comandament segiients.

a) Cap de la Unitat de manteniment d’infraestructures municipals
b) Encarregat de la Brigada municipal

¢) Cap de la Unitat d’Inspeccio

d) Tecnic/a de Medi Ambient i Serveis Urbans

3. Formen part de la Unitat d'Inspeccio i tenen dependencia ferarquica de la Cap de /a
Unitat els flocs de treball normalitzats que se Ii adscriguin d” Inspector de Medi Ambient,
Inspector/a d'Urbanisme, Inspector de la Via Publica, Auxiliar Inspector de Medi Ambient,
Auxiliar Inspector de la Via Publica, Auxiliar administratiu i Ped.

4. La Unitat de manteniment d'infraestructures municipals i el lloc de treball de Cap de la
Unitat de manteniment d'infraestructures municipals d‘aquest Decret tenen caracter
provisional | experimental; aquesta Unitat assumeix la responsabilitat de programacio,
gestio | operativa de tots els treballs municipals dels segiients camps.

a) FEl manteniment i gestio operativa de les instal-lacions esportives municipals

b) Els treballs de consergeria, vigilancia i custodia de les escoles publiques i de les
oficines, edificis i equipaments municipals

c) I en general els treballs de manteniment, gestio operativa, consergeria, vigilancia,
custodia i andlegs i connexes que se Ii encomanin.

5. Exerceix de manera provisional les funcions de Cap de la Unitat de manteniment
d'infraestructures municipals el Sr. Ricard Sendrds Vinas, que les exerceix conjuntament
amb les d’Fnginyer/a técnic/a de Serveis Urbans.

6.E/ Cap de la Unitat de manteniment d’infraestructures municipals és cap jerarquic de tot
el personal adscrit, | és responsable de la coordinacio del personal adscrit al seu
comandament, és responsable de la programacio dels treballs, del repartiment i encarrec
de tasques i de la supervisio i control de tasques del seu personal; de I'organitzacio del
treball, | de la gestio de jornada, horari, vacances i altres incidéncies del seu personal; de
que tot aquest personal compleixi amb les normes legals | de régim intern, I de
l'organitzacio de la formacio i aprenentatges del seu personal.

7. Dins d’un termini maxim d‘un mes des de l'entrada en vigor d‘aquest Decret, els
organs municipals competents avaluaran l'eficacia de les disposicions contingudes en els
paragrafs 4 a 6 d'aquest article, i en funcio de I'avaluacio decidiran modificar o anul-lar
aquests canvis, o bé consolidar-los fent les propostes i tramits adients en la Relacio de flocs
de Treball.

8. Donat el caracter provisional | experimental de l'organitzacio dels paragrafs 4 a 6
d‘aquest article, no tindra conseqtiencies retributives de cap mena,; en tot cas i un cop
superat el procés d‘avaluacio previst en el paragraf 6 es podran incloure propostes
retributives en acords del Ple de consolidacio dels canvis.
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9. Queden adscrits ala Unitat de manteniment d'infraestructures municipals i sota la
dependencia jerarquica del seu Cap els funcionaris | empleats municipals segiients:

a) El Cap de manteniment d'instal-lacions esportives, que exercira funcions de
comandament operatiu del personal adscrit al manteniment d’instal-lacions
esportives seguint les oradres i instruccions del Cap de la Unitat.

b) Els Qperaris de manteniment d'Instal-lacions Esportives

¢) Els Conserges i els Agutzils

70. L’Encarregat de la Brigada municipal té el comandament jerarquic de tot el personal
adscrit a la Brigaaa. | en concret de:

a) Fls Caps de colla i inspectors de manteniment
b) Fl Cap de colla de festes
¢) Els Oficials de primera, els Oficials de segona i els Peons que s’hi adscriguin.

11. Els Caps de colla exerciran funcions de comandament operatiu del personal que se’ls
adscrigui sequint i aplicant les ordres i instruccions de I’Encarregat de la Brigada municipal.

12. La Técnica de Medi Ambient i Serveis Urbans exerceix el comandament jerarquic dels
llocs de treball normalitzats que se Ii adscriguin d"Auxiliar administratiu.

Cinqué

1. Té dependéncia jerarquica de la Regidoria Delegada de Sequretat i Proteccio Civil el lloc
de treball directiu d’Inspector en Cap de la Policia Local i/ Director de Seguretat.

2. Tenen dependéncia jerarquica de I'lnspector en Cap de la Policia Local i Director de
Seguretat els llocs de treball directius i singulars segiients:

a) Cap Executiu de la Policia Local Subinspector/a Sotscap
b) Técnic de Proteccio Civil

3. Tenen dependéncia jerarquica del Cap Executiu de la Policia Local Subinspector/a
Sotscap el lloc de treball singular de Responsable del Diposit Municipal, i els Sergents,
Caporals | Agents del Cos de la Policia Local, Vigilants, Vigilant del Djposit Municipal i
Auxiliars administratius que se Ii adscriguin.

Sisé

1. La Tinéncia d'alcaldia d’lgualtat i Drets Socials exerceix les funcions de coordinacio de
les funcions de serveis socials, comunicacio, participacio ciutadana, formacio, joventut,
esports | centres civics, | en aquest sentit té un comandament funcional sobre les
Regidories Delegades d’Esports, Formacio, Joventut i Centres CIVics.

2.Tenen dependéncia jerarquica de la Tinencia d’alcaldia d’lgualtat i Drets Socials els /locs
de treball de comandament segients:

a) Coordinador/a de Serveis Socials
b) Responsable de Comunicacio
¢) Cap del Gabinet Técnic de Qualitat de Vida
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d) Cap de la Unitat Administrativa de Qualitat de Vida

3. £l Coordinador/a de Serveis Socials assumeix de manera provisional i experimental la
responsabilitat de programacio, gestio i operativa de tots els treballs municipals del camp
dels Serveis Socials municipars.

4. Tenen dependeéncia jerarquica del Coordinador/a de Serveis Socials els flocs de treball
normalitzats que se Ii adscriguin d’Educador/a Social, Tecnic dlmmigracio 1 de
desenvolupament economic, social i cultural; Tecnic d’'acollida, Treballador/a Social,
Integrador/a  Social, Administratiu/iva de programa, Administratiu/iva | Auxiliar
administratiu/va.

5. El floc de treball de Cap del Gabinet Técnic de Qualitat de Vida es crea per aquest
Decret de manera provisional i experimental i assumira la responsabilitat tecnica, de
programacio | gestio de tots els treballs técnics municipals d'aquest camp, €ls llocs de
treball adscrits a aquest comandament son els de Tecnicia de Joventut | de
desenvolupament economic social | cultural; Responsable de Formacio, Tecnica
d’Fducacio i de desenvolupament economic social i cultural Educador/a social;
Professor/a; Dinamitzador/a de Joventut i de desenvolupament economic, social i cultural;
Monitor/a de Joventut i de desenvolupament economic, social i cultural; Responsable
d’Esports; Monitor/a de Posa-hi Olf i de desenvolupament economic, social i cultural i
d‘altres tecnics que se li adscriguin.

6.F/ lloc de treball de Cap de la Unitat Administrativa de Qualitat de Vida es crea per
aquest Decret de manera provisional | experimental | assumira la responsabilitat
aaministrativa, programara | durda a terme tots els treballs de gestio administrativa de
suport a les activitats de Joventut, Formacio, Esports i en general de les activitats de
dinamitzacio de les activitats de [l'‘ambit, amb métodes de gestio administrativa
professionals, agils, sistematics, protocol-litzats, amb economia, flexibilitat i polivaléncia,
en totes les tramitacions no habituals sequira els protocols i instruccions de tramitacio
emesos pel Cap del Gabinet Técnic de Qualitat de Vida, els llocs de treball adscrits a
aquest comandament son els llocs de treball normalitzats de Suport d” atencié al pablic i
d’Auxiliar administratiu que se Il adscriguin.

7. Exercira de manera provisional les funcions de Cap del Gabinet Tecnic de Qualitat de
Vida el Sr. lban Alcaraz Corbella, que les exercira conjuntament amb les de Tecnica de
Joventut | de desenvolupament economic, social i cultural, i que cessa com a Responsable
de Joventut, carrec que s’extingeix.

8. Exercira de manera provisional les funcions de Cap de la Unitat Administrativa de
Qualitat de Vida la Sra. Rosa de Heras Galiano, i provisionalment i gradualment deixara
d’exercir les funcions d‘auxiliar administratiu.

9. Exercira de manera provisional les funcions de Responsable de Formacio la Sra. Lluisa
Rodriguez Cortes, que les exercira conjuntament amb les de Tecnica d’Fducacio i de
desenvolupament economic, social i cultural.

70. El lloc de treball de Responsable d’Esports assumeix responsabilitat de gestio |
operativa municipal de tots els treballs municipals d'aquest camp.
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11. El lloc de treball de Responsable de Comunicacio és provisional i experimental i
assumeix la responsabilitat de programacio, gestio i operativa de tots els llocs de treball
municipals d‘aquest camp; els llocs de treball adscrits a aguest comandament son els de
Técnic de comunicacio, Auxiliars de radio; Auxiliar i gestor/a comercial de la radio; auxiliar
dissenyador/a grafic/a; i auxiliars administratiu que se i adscriguin.

72. El floc de treball de Responsable de Comunicacio continua vacant en el moment
d‘entrada en vigor d’aquest Decret.

13. S'extingeix el lloc de treball de Responsable de Joventut, Participacio Ciutadana i
Comunicacio creat de manera provisional | experimental per Decret de ["Alcaldia
num.4237, sobre organitzacio, de data 13 de juliol de 2020.

4. Dins el termini maxim d’un mes des de /'entrada en vigor d’aquest Decret els organs
municipals competents avaluaran l'eficacia de les disposicions contingudes en els
paragrafs 3 a 4 d‘aquest article, i en funcio de I'avaluacio decidiran modificar o anul-lar
aquests canvis, o bé consolidar-los fent les propostes i tramits adients en la Relacio de llocs
de Treball

15. Dins d’un termini maxim de sis mesos des de /'entrada en vigor d‘aquest Decret els
organs municipals competents avaluaran l'eficacia de les disposicions contingudes en els
paragrafs 5 a 10 d‘aquest article, | en funcio de I'avaluacio decidiran modificar o anul-lar
aquests canvis, o bé consolidar-los fent les propostes i tramits adients en la Relacio de llocs
de Treball.

16. Donat el caracter provisional i experimental de I'organitzacio dels paragrafs 3 a 10
d‘aquest article, no tindra conseqiiéncies retributives de cap mena, en tot cas / un cop
superat el procés d‘avaluacio previst en els paragrafs 14 a 15 es podran incloure propostes
retributives en acords del Ple de consolidacio dels canvis.

17. Té dependéncia jerarquica de la Tinéncia d'alcaldia d’lgualtat i Drets Socials el lloc de
treball eventual d"Assessora de Participacio ciutadana.

18. Té dependéncia jerarquica de la Tinéncia d'alcaldia d’lgualtat i Drets Socials el lloc de
treball eventual d’Assessor de Comunicacio; | aquest lloc de treball és responsable
Jerarquic del lloc de treball eventual d’Especialista en Mitians audiovisuals.

19. Té dependencia jerarquica de la Regidoria Delegada d’Esports el lloc de treball
eventual d"Assessor d’Esports.

Sete
1. Te dependencia jerdarquica de la Regidoria Delegada de Joventut i Centres Civics el lloc
de treball de de Responsable de Centres Civics.

2.La Responsable de Centres Civics assumeix la responsabilitat de programacio, gestio i
operativa de tots els treballs municipals d'aquest camp, els llocs de treball adscrits a aquest
comandament son els de Técnic Dinamitzador de Centres civics i de desenvolupament
economic, social i cultural; Dinamitzador/a d‘activitats de desenvolupament economic,
social | cultural; Administratiu/iva, i Auxiliar de gestio de Centres civics.

&

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la seglient pagina web

Codi Segur de Validacié

ca20cb52b0e648f18092¢78cc6e91248001

Url de validacio

http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp



http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

[ 101172020 [ ALcALDE

Signatura 1 de 1
Ramon Ferré i Solé

3.La Responsable de Centres Civics és cap jerarquic de tot el personal adscrit, | és
responsable de la coordinacio de la Unitat dependéncies municipals; és responsable de la
programacio dels treballs, del repartiment i encarrec de tasques i de la supervisio i contro/
de tasques del seu personal; de I'organitzacio del treball, i de la gestio de jornada, horar,
vacances i altres incidencies del seu personal, de que tot aquest personal compleixi amb
les normes legals i de régim intern, i de l'organitzacio de la formacio i aprenentatges del
seu personal.

4. Dins d’un termini maxim d’un mes des de l'entrada en vigor d‘aquest Decret els organs
municipals competents avaluaran ['eficacia de les disposicions contingudes en els
paragrafs 2 a 3 d‘aquest article, i en funcio de I'avaluacio decidiran modificar o anul-lar
aquests canvis, o bé consolidar-los fent les propostes i tramits adients en la Relacio de flocs
de Treball.

5. Donat el caracter provisional i experimental de [‘organitzacio dels paragrafs 2 a 3
d‘aquest article, no tindra conseqtiencies retributives de cap mena,; en tot cas i/ un cop
superat el procés d‘avaluacio previst en el paragraf 4 es podran incloure propostes
retributives en acords del Ple de consolidacio dels canvis.

Wuité

1. La Tinéncia d'alcaldia de Promocio de la ciutat i formacio exerceix les funcions de
coordinacio de les funcions de patrimoni, turisme, comerg, formacio, cultura, ocupacio i
Promocio economica; | en aquest sentit té un comandament funcional sobre la Regidoria
Delegada de Cultura i Ocupacio.

2.Tenen dependencia jerarquica de la Tinéncia d‘alcaldia de Promocio de la ciutat |
formacio els llocs de treball de comandament de Cap de Gabinet Técnic de Promocio
Economica, Cap de la Unitat Administrativa de promocio Economica i Responsable de
Formacio.

3. La Cap del Gabinet Técnic de Promocio Economica assumeix la responsabilitat técnica,
de programacio | gestio de tots els treballs técnics municipals d’aquest camp;, €ls llocs de
treball adscrits a aquest comandament son els de Técnica de Treball | de
desenvolupament economic, social i cultural; Técnic/a de Turisme i de desenvolupament
economic, social i cultural; Arquedleg/a, Técnic/a auxiliar de Treball I de desenvolupament
economic, social i cultural, Tecnic de Gestio turistica;, Tecnica auxiliar de dinamitzacio
patrimonial;  Informador/a del patrimoni; Informador/a Turistic; Técnic/a auxiliar de
Comerc¢ i de desenvolupament economic, social i cultural.

4. La Cap de la Unitat Administrativa de Promocio Economica assumeix la responsabilitat
aaministrativa, programara [ dura a terme tots els treballs de gestio administrativa de
suport a les activitats de Promocio Fconomica, Turisme, Patrimoni monumental, Treball,
Comerc | en general de les activitats de dinamitzacio de les activitats economiques, amb
meétodes de gestio administrativa professionals, aqgils, sistematics, protocol-litzats, amb
economia, flexibilitat i polivaléncia;, en totes les tramitacions no habituals sequira els
protocols | instruccions de tramitacio emesos pel Cap del Gabinet Tecnic de Promocio
Economica, els llocs de treball adscrits a aquest comandament son els llocs de treball
normalitzats que se i adscriguin de Responsable Administratiu/iva del Mercat, Auxiliar de
turisme i d’ Auxiliars administratiu que se Ii adscriguin.
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5. Dins d’un termini maxim de tres mesos des de /'entrada en vigor d’aquest Decret els
organs municipals competents avaluaran l'eficacia de les disposicions contingudes en els
paragrafs 3 a 4 d‘aquest article, i en funcio de I'avaluacio decidiran modificar o anul-lar
aquests canvis, o bé consolidar-los fent les propostes i tramits adients en la Relacio de llocs
de Treball

6. Donat el caracter provisional | experimental de l'organitzacio dels paragrafs 3 a 4
d‘aquest article, no tindra conseqiiéncies retributives de cap mena, en tot cas i un cop
superat el procés d‘avaluacio previst en el paragraf 9 es podran incloure propostes
retributives en acords del Ple de consolidacio dels canvis.

7. 18 dependéncia jerarquica de la Tinéncia d’alcaldia de Promocio de la ciutat i formacio
el lloc de treball eventual d’Assessor de Turisme.

Nove
1. Té dependencia jerarquica de la Regidoria Delegada de Cultura i Ocupacio el lloc de
treball de comandament de Responsable de Cultura.

2. La Responsable de Cultura assumeix la responsabilitat de programacio, gestio i
operativa de tots els treballs municipals de Cultura, Lleure i Biblioteca, els llocs de treball
adscrits a aquest comandament son els de Técnica de cultura | festes I de
desenvolupament economic, social i cultural; coordinador/a d’activitats de cultura i festes,
Responsable de Biblioteca, Auxiliars de Biblioteca, Auxiliar Administratiu/va Basica de
gestio, 1 Auxiliar administratiu que se Ii adscriguin.

3. El lloc de treball de Responsable de Cultura, és el cap jerarquic del personal adscrit
respectiu, | s responsable de la coordinacio de les tasques del personal adscrit amb les
altres dependencies municipals,  responsable de la programacio dels treballs, del
repartiment i/ encarrec de tasques i de la supervisio i control de tasques del seu personal;
de l'organitzacio del treball, i de la gestio de jornada, horari, vacances i altres incidencies
del seu personal; de que tot aquest personal compleixi amb les normes legals i de régim
intern, | de l'organitzacio de la formacio i aprenentatges del seu personal.

4. Dins d’un termini maxim d’un mes des de l'entrada en vigor d’aquest Decret els organs
municipals competents avaluaran ['eficacia de les disposicions contingudes en els
paragrafs 2 a 3 d'aquest article, i en funcio de I'avaluacio decidiran modificar o anul-lar
aquests canvis, o bé consolidar-los fent les propostes i tramits adients en la Relacio de flocs
de Treball.

5. Donat el caracter provisional i experimental de [‘'organitzacié que es crea en els
paragrafs 2 a 3 d’aquest article, no tindra conseqiiéncies retributives de cap mena, en tot
cas 1 un cop superat el procés d‘avaluacio previst en el paragraf 4 es podran incloure
propostes retributives en acords del Ple de consolidacio dels canvis.

Desé

Que es notifiqui aquest Decret a totes les persones que s'hi esmenten i que es doni
coneixement d‘aquest Decret als representants legals del personal i a tot el personal
municipal.

Onzé
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Queda aprovat l'organigrama que s‘adjunta i que és una versio grafica del contingut
d‘aquest Decret, en cas de discrepancia prevaldra en tot moment el text del Decret.

Dotzé

Aquest Decret regula tota I'estructura jerarquica vigent a l'ajuntament de Calafell en el
moment que entri en vigor, | deroga tots els Decrets de [‘alcaldia, Acords de Junta de
Govern | qualsevol altra disposicio organitzativa vigent que s'hi oposi, el contradigui o
resulti incompatible amb les disposicions d’aquest Decret.

Tretzé

Donar compte del present Decret al Ple de la Corporacio en la propera sessio que celebri
als representants legals dels treballadors

Catorzé
Aquest Decret entrara en vigor €/ mateix dia de la seva signatura.
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Fonaments de dret

1. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publigues, en quant als efectes dels actes administratius.

2. Article 53.1.i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de Régim
Local de Catalunya i article 21.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases
de Régim Local, sobre les atribucions de I'alcalde d’exercir el comandament superior de
tot el personal.

3. Article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de regim local i 52.2.j) del Decret
Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de

Catalunya, en quant a les competencies del Ple.

La Comissié Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada
proposa al Ple:

1.- Quedar-ne assabentats.
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Expedient num. 5259/2020
PRP2020/540

DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL DECRET DE L'’ALCALDIA NUM. 5499 DE
DATA 15 DE SETEMBRE DE 2020, D'AMPLIACIO DEL TERMINI ESTABLERT AL DECRET DE
L’ALCALDIA NUM. 3463 DE DATA 11 DE JUNY DE 2020, DE MEURES EXTRAORDINARIES
COVID19NUM. 9, SOBRE DIRECTRIUS GENERALS | NORMES INTERNES SOBRE SISTEMES DE
TREBALL, PER A LA REPRESA D’ACTIVITATS DE L’ADMINISTRACIO MUNICIPAL EN EL PROCES
DE SORTIDA DE LA CRISI SANITARIA OCASIONADA PER LA COVID-19.

Es déna lectura del Decret de I'Alcaldia num. 3463 de data 11 de juny de 2020, que a
continuacio es transcriu:

“DECRET DE L’ALCALDIA

ldentificacio de I'expedient 52592020

Ampliacio del termini establert al Decret de I'alcaldia num. 3463 de data 11 de juny de 2020,
de mesures extraordinaries COVID19 ndm. 9, sobre directrius generals | normes internes

sobre sistemes de treball per a la represa d‘activitats de ['administracio municipal en el
Procés de sortida de la crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19.

Antecedents

a) L'11 de juny de 2020, per de Decret de I"Alcaldia num. 3463, es va resoldre, entre
d‘altres extrems definir, descriure, corregir i ampliar la requlacio interna municipal de
adiversos sistemes de treball del personal municipal creats improvisadament, o que sofrien
canvis, en la situacio d‘emergéncia viscuda per la crisi de la COVID19 i dels que s’havien
de preveure una propera desaparicio, | definir, descriure i iniciar la regulacio interna
municipal de nous sistemes de treball del personal de les oficines municipals que han
d‘atendre la nova situacio de sortida de la crisi de la COVID19 i d’entrada en una nova
crisl, de manteniment de ['alerta epidemiologica, recessio economica, augment de I'atur i
la problematica social.

b) Alhora, s’establia una vigéncia del mateix fins el 15 de setembre de 2020 que es
modificaria, si s‘escaigués, en funcio de les disposicions que les autoritats superiors
disposin a l'efecte sobre a aquest tema.

¢) Ates que I'Ajuntament esta tramitant /'aprovacio d’'un protocol per regularitzar e/
teletreball a I’Ajuntament de Calafell.

d) Ates que en data d’avui s’ha negociat en la Mesa general comuna de negociacio del
personal laboral i funcionari de I"Ajuntament, acordant ampliar el termini d‘aplicacio de/

&
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Decret esmentat fins a l'aprovacio del protocol de regularitzacio del teletreball per a
l"Ajuntament de Calafell.

Fonaments de dret

70.

77.

Llei Organica 4/1981, d’1 de juny, dels estats d’alarma, excepcio I setge.

Reial Decret 463/2020, de 14 de marg, pel que es declara l'estat d’alarma per a la
gestio de la situacio de crisis sanitaria ocasionada pel COVID-19 i resta de disposicions i
resolucions dictades en rad del mateix. Prorrogat per Reial decret llei 476/2020, de 27
de marg¢, [ nova prorroga establerta pel RDllei 487/2020, de 10 d‘abril.

Llei 42003, de 7 d'abril, d’ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya.
Llei 4/1997, de 20 de maig, de proteccio civil de Catalunya.

Llei 31/1995, de Prevencio de Riscos Laborals | demés disposicions concordants, pel que
fa a la prevencio de riscos laborals en les empreses i compliment de la normativa.

Reial Decret 664/1997, de 12 de maig, sobre la proteccio dels treballadors contra els
riscos relacionats amb 'exposicio a agents biologics durant el treball.

Reial Decret llei 82020, de 17 de marg, de mesures urgents | extraordinaries per fer
front a l'impacte economic i social de I'COVID-19.

Reial Decret llei 10/2020, de 29 de marg, pel qual es requla un permis retribuit
recuperable per a les persones treballadores per compte alié que no prestin serveis
essencials, per tal de reduir la mobilitat de la poblacio en el context de la lluita contra el
covib-79.

Reial Decret llei 12/2020, de 31 de marg, de mesures urgents en matéria de proteccio /
assisténcia a les victimes de violéncia de genere.

Ordre SND / 344/2020, de 13 d'abril, per la qual s'estableixen mesures excepcionals per
al refor¢ de el Sistema Nacional de Salut i la contencio de la crisi sanitaria ocasionada
pel COVID-19. En concret, article 2 sobre “Requisits per a la realitzacio de proves
diagnostiques per a la deteccio de I'COVID-19. La indicacio per a la realitzacio de
proves diagnostiques per a la deteccio de I'COVID-19 ha de ser prescrita per un
facultatiu d'acord amb les directrius, instruccions | criteris acordats a l'efecte per
l'autoritat sanitaria competent.”

Procediment d’actuacio per als serveis de prevencio de riscos laborals davant /'exposicio
al SARS-CoV-2, de 8 d’abril redactat pel Ministeri de Sanitat.
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72. Text Refds de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, Decret legisiatiu 2/2003,
de 28 d‘abril.

13 Ller 3920715 d’1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comd de les
Administracions Publiques.

74. La competéncia per delegacio de Jes atribucions de I'Alcalde establertes en larticle 27 1
22 de la Llei de Bases de Régim Local i el 52 | 53 del Text Refds de la Llei Municipal i de
Régim Local de Catalunya.

Es per tot el que s'ha exposat, que
DISPOSO:

Primer.- Ampliar el termini d’aplicacioé del Decret de I'alcaldia num. 3463 de data 11 de juny
de 2020, de mesures extraordinaries COVID19 num. 8, sobre directrius generals | normes
internes sobre sistemes de treball per a la represa d’activitats de I'administracio municipal en
el procés de sortida de la crisi sanitaria ocasionada per la COVID-19, fins a /'aprovacio de/
protocol de regularitzacio del teletreball per a I’Ajuntament de Calafell.

Segon.- Publicar aquest Decret a la Seu Electronica municipal, i difondre’l en les xarxes de
comunicacio municipals.

Tercer.- Comunicar el present decret a tots els regidors/res delegats/des i a tot el personal, a
tots els departaments, serveis i equipaments, als representants dels funcionaris i treballadors i
als mitians de difusio publica de I'’Ajuntament.

Quart.- Donar compte del present decret al Ple de I"Ajuntament en la propera sessio que
celebri.

Cinqué.- Comunicar el present decret a les autoritats competents de la Generalitat de
Catalunya i, si fos necessari, dels Ministeris corresponents. ”

Fonaments de dret

1. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, en quant als efectes dels actes administratius.

2. Article 53.1.i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de Régim
Local de Catalunya i article 21.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases
de Regim Local, sobre les atribucions de |'alcalde d'exercir el comandament superior de
tot el personal.
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3. Article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de régim local i 52.2.j) del Decret
Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, en quant a les competéncies del Ple.

La Comissié Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada
proposa al Ple:

1.- Quedar-ne assabentats..
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Expedient num. 10467/2020
PRP2020/642

DONAR COMPTE AL PLE DE LA CORPORACIO DEL DECRET DE L'’ALCALDIA NUM. 6185 DE
DATA 23 D'OCTUBRE DE 2020, D’APROVACIO DELS PLANS DE CONTINGENCIA PRESENTATS
PEL PERSONAL RESPONSABLE | VISATS PEL COMITE DE COORDINACIO DELS PLANS DE
CONTINGENCIA, PER LA PREVENCIO | PROTECCIO EN L’AMBIT LABORAL DELS RISCOS DE
PROPAGACIO | CONTAGI DEL (COVID-19). SETMANES DEL 19 1 26 D'OCTUBRE DE 2020.

Es dona lectura del Decret de I'Alcaldia num. 6185 de data 23 d’'octubre de 2020, que a
continuacion es transcriu:

“DECRET D'ALCALDIA

ldentificacio de l'expedient 10467/2020

Aprovacio dels Plans de Contingéncia presentats pel personal responsable i visats pel Comité
de coordinacio dels Plans de Contingencia , per la prevencio i proteccio en /'ambit laboral
dels riscos de propagacio i contagi del coronavirus (COVID-19). Setmanes del 19 i 26
d’octubre de 2020.

Antecedents

1. Atés que el passat 2 d‘abril, per Decret d'Alcaldia num. 2093, es va acordar, entre
d‘altres extrems, establir un procediment en els plans de contingencia dels serveis basics
estratégics, | pels serveis no essencials, per tal de reiniciar les activitats presencials, de
forma gradual, | de conformitat amb les recomanacions i directrius dictades a I'efecte.

2. Atés que el 24 d’abril de 2020, per Decret d"Alcaldia num. 2307/2020, sobre Mesures
extraordinaries COVID-19 num. 7, es va acordar, entre d‘altres disposicions, que
l'execucio efectiva del desconfinament en compliment dels objectius i terminis establerts
en el calendari alli fixat, es duria a terme en aplicacio dels Plans de Contingéncia de cada
dependencia municipal elaborats pel seu Cap o Responsable, visats pel Comité de
Coordinacio dels Plans de contingéncia i aprovats per Decret del Tinent d’Alcalde de
Serveis Interns.

3. Ates que els dies 6 i 13 de maig de 2020, es van dur a terme visites “in situ” a diferents
centres de treball, per part d'un equip format pe Tinent d’Alcalde de Serveis Interns, /a
Técnica de Prevencio de Riscos de 'empresa ICESE, el Responsable de Sistemes TIC | una
persona en representacio del Comité de Seguretat i Salut, per establir les recomanacions
per la reincorporacio dels treballadors als seus llocs de treballs segons les recomanacions
de la guia «Buenas practicas en los centros de trabajo» del ministeri de Sanitat.
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4. Atés que en aquestes visites també hi eren presents els responsables que formen part del
Comité de Coordinacio dels Plans de Contingéncia.

5. Ates que, dins del calendari fixat s’han presentat els diferents Plans de Contingéncia per
les persones responsables i s’han visat pel Comite de Coordinacio d’‘aquests Plans.

Fonaments de dret
7. Llei Organica 4/1981, d’'1 de juny, dels estats d’alarma, excepcio i setge.
2. Llei de Bases de Régim Local, 7/1985, de 2 d’abril.

3. Text Refos de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya, Decret legislatiu 2/2003,
de 28 d’abril.

4. Article 53.1.)) del Decret Legisiatiu 2/2003, de 28 d’abril, de la Llei Municipal de Regim
Local de Catalunya i article 21.h) de la Llei 7/1985, de 2 d‘abril, requladora de les Bases
de Regim Local, sobre les atribucions de /'alcalde d’exercir el comandament superior de
tot el personal.

5. Vist el Decret de ['Alcaldia num. 3233/2019, de data 19 de juny, de delegacio
d‘atribucions en matéria de Serveis Centrals, entre les quals compren personal, al tinent
d’alcalde de I’Area de Serveis Interns.

6. Atesos els articles 8 i seqlients de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del Regim juridic del
sector public, que disposen que les atribucions delegades, podran ser avocades a
["Alcalde, per circumstancies que s'estimin pertinents.

Resolucio
Per tot el que s'ha exposat, RESOLC:

Primer.- Avocar per aquest expedient administratiu la competéncia en materia de (Serveis
Centrals / d'Economia i transparéncia) atribuides per aquesta alcaldia al Tinent d'Alcalde, Sr.
Francisco Javier Estepa Ocanla, per decret num. 2019/3233, de data 19 de juny de 20179.

Segon.- Aprovar els Plans de Contingencia presentats pels departaments/unitats que a
continuacio es relacionen per a les setmanes del 19 i 26 d’octubre de 2020, per donar
compliment al que es disposa en la part factica d‘aquesta resolucio, i que queden units a
/'expedient:

- Unitat Administrativa de Gestio Interna

- Serveis Socials

/i en la resta d’unitats no especificades amb anterioritat es mantenen les condicions existents
fins a la data.
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Tercer.- Comunicar aquesta resolucio a tots els regidors/res delegats/des i a tot el personal,
aixi com als sindicats i representants del personal de I"’Ajuntament.

Quart.- Notificar mitiancant el tauler d’edictes i el portal de 'empleat aquesta resolucio a tot
el personal empleat de I'Ajuntament de Calafel] i als seus representants, per al seu
coneixement.

Cinqué.- Donar compte del present decret al Ple de la Corporacio en la propera sessio que
celebri.

Sisé.- Comunicar aquesta resolucio a les autoritats competents de la Generalitat de Catalunya
I, si fos necessari, dels Ministeris corresponents. ”

Fonaments de dret

Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions
Publiques, en quant als efectes dels actes administratius.

Article 53.1.i) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d‘abril, de la Llei Municipal de Regim
Local de Catalunya i article 21.h) de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases
de Regim Local, sobre les atribucions de |'alcalde d’exercir el comandament superior de
tot el personal.

Article 22.2.i) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de regim local i 52.2.j) del Decret
Legislatiu 2/2003, pel qual s'aprova el text refés de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya, en quant a les competéncies del Ple.

La Comissié Informativa de Serveis Interns de conformitat amb la proposta presentada
proposa al Ple:

1.- Quedar-ne assabentats.

&

Per a descarregar una copia d'aquest document consulti la seglient pagina web

Codi Segur de Validacié

d327586a6a9743e196d38f8a1a1d7af7001

Url de validacio

http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp



http://seu.calafell.cat/absis/idi/arx/idiarxabsaweb/asp/verificadorfirma.asp

Z?; Ajuntament de Calafell

MOCIO QUE PRESENTA EL GRUP MUNICIPAL DE SUMEM+JUNTS PER IMPLEMENTAR EL
SERVEI DE BUS EXPRES A LA COMARCA DEL BAIX PENEDES.

Des de fa uns anys el Departament de Territori ha impulsat un conjunt de linies de transport
public denominades Bus Exprés. Unes linies que a diferencia del transport classic interurba,
connecten territoris amb pols d’atraccié, gran arees urbanes com poden ser Barcelona i
Tarragona.

A la comarca del Baix Penedés I'oferta és molt residual. Creiem que és necessari que es pugui
millorar |'oferta del Bus Exprés a la comarca del Baix Penedes.

Poder connectar la nostra comarca amb |'Area del Camp de Tarragona, seria beneficios per la
ciutadania del Baix Penedes. Actualment, només hi ha una connexié rapida entre El Vendrell i
Tarragona (bus exprés) i una altra de Vilanova a Tarragona, passant per Cunit i Calafell i anant
directe per autopista a Tarragona. Creiem que cal millorar I'oferta cap a I'area del Camp de
Tarragona amb connexions amb la ciutat de Reus i el seu Aeroport i I'Estacié del Camp de
Tarragona d'Alta Velocitat, oferta avui dia és inexistent - sense fer transbord — i que no sempre
esta coordinada a Tarragona ciutat.

Pero sobretot, cal ser conscients que el Baix Penedés té igual o major connectivitat i interaccio
amb Barcelona i la seva Area Metropolitana i, en aquest cas, 'oferta de Bus Exprés és inexistent.
Creiem que hi ha molt temps a recuperar, sobretot veient la manca de fiabilitat i la poca
competitivitat del servei de Rodalies Barcelona.

En aquest sentit, creiem urgentment necessari la implementacié d'un Bus Exprés direccié a
Barcelona i la seva Area Metropolitana que surti de la comarca, concretament de El Vendrell,
amb parada a Calafell poble/Calafell Estacié, Segur Centre i Cunit Centre, enllacant directe per la
C-32 a Barcelona. Alhora, una bona connectivitat de la nostra comarca amb la Universitat
Autonom de Barcelona ampliaria I'accés a aquesta del nostre jovent.
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En general hi ha molta feina a fer en temes de programacié de la mobilitat en transport public, i
cal que la comarca i els seus municipis tinguin un espai on poder compartir estrategies no només
en clau comarcal, sind també en clau de Vegueria i amb la connectivitat amb Camp de
Tarragona i Barcelona ben present.

Per tot aixd proposem al PLE I'adopcié dels seglients ACORDS:

Primer.- Que el Departament de Territori i Sostenibilitat de la Generalitat estableixi els serveis de
Bus Exprés seglents:

EXBP1: Baix Penedes (Cunit-Segur de Calafell-Calafell-El Vendrell) amb Reus, el seu
Aeroport i I'estacié AVE del Camp de Tarragona.

EXBP2: Baix Penedes (Cunit-Segur de Calafell-Calafell-El Vendrell) amb la ciutat de
Barcelona via C-32.

EXPBP3: Baix Penedes (Cunit-Segur de Calafell-Calafell-El Vendrell) amb la Universitat
Autonoma de Barcelona via C-32/C-15/AP-7.

Segon.- Traslladar aquest acord a la Taula de Mobilitat de la Vegueria Penedés, al Departament
de Territori i Sostenibilitat i als Grups Parlamentaris del Parlament de Catalunya.
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MOCIO QUE PRESENTA EL GRUP MUNICIPAL DE CIUTADANS DE SUPORT A EL GREMI DE
BARS, RESTAURACIO, CENTRES D'ESTETICA | ALTRES SECTORS AFECTATS DE CALAFELL
DAVANT LES MESURES ADOPTADES PEL GOVERN DE LA GENERALITAT | DE CREACIO
D'AJUDES ECONOMIQUES PER A AQUESTS SECTORS

Desde el viernes dia 16 de octubre, el Gobierno de la Generalitat ha decretado una serie de
medidas restrictivas a sectores como el de la restauracion y los centros de estética, entre otros,
siendo la mas dura la de obligar a cerrar los establecimientos de bares, restaurantes y centros de
estética durante un periodo minimo de 15 dias, prohibiendo servir comidas o bebidas en los
locales, exceptuando si es para llevar y consumir en los domicilios, asi como toda la actividad de
los centros de estética.

Estas medidas, adoptadas una semana después de proponer reabrir los locales de ocio nocturno,
demuestran que el Gobierno de la Generalitat no tiene una planificaciéon en cuanto a la adopcion
de medidas contra la COVID-19 y que sus propuestas son contradictorias entre ellas mismas.

Estos sectores, que dan trabajo a miles de personas y aseguran el bienestar de muchisimas
familias en todo Catalufa, vuelven a sufrir una medida muy severa, que implica una bajada en sus
ingresos que afectard gravemente su economia y la capacidad de poder hacer frente a las
necesidades a medio plazo, como pagos a proveedores, alquiler de los espacios, pago de
impuestos, etc.

Cualquier medida restrictiva en el ambito econémico tiene que venir acompafada de
compensaciones que palien la bajada de ingresos que con toda seguridad sufrirdn los propietarios
de estos sectores durante la aplicacion de la medida restrictiva de cierre de sus negocios.

Estas medidas hay que contemplarlas tanto en el ambito autonémico como en el dmbito local y
tienen que ser de caracter urgente, como ya se ha hecho en otras actuaciones de choque desde el
mes de marzo, inicio de la pandemia.

Desde el ayuntamiento de Calafell, con la participacion y consenso de todos los Grupos
Municipales, se puso en marcha un Plan de Rescate para intentar paliar los efectos sociales y
econémicos causados por la pandemia del Covid-19, y con ello minimizar el impacto en las
familias y el tejido empresarial de nuestro municipio.

Como sospechabamos, la evolucion de la pandemia més alld de diluirse se ha manifestado con
mas virulencia en los inicios de este otofo, agravando, mas si cabe, la situaciéon de familias,
empresarios y autbnomos de Calafell.

En Ciudadanos creemos que la administracion publica y las fuerzas politicas debemos de tener
como primer objetivo velar por el bienestar de todos los vecinos a los que representamos, por lo
gue entendemos que ahora mas que nunca no podemos dejar a nadie atras.
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Lamentablemente, el futuro inmediato vendra condicionado por la evoluciéon de la pandemia, por
lo que se hace necesario que desde las administraciones se tomen medidas efectivas y no
improvisadas, y que todos tengamos una actitud responsable para frenar al virus. Desde
Ciudadanos creemos que es necesario que desde nuestro consistorio estemos preparados
econdmicamente para paliar los efectos negativos en nuestro municipio por lo que se hace
imprescindible disefiar unos presupuestos que tengan como primer objetivo minimizar esta
situacion.

Por lo expuesto anteriormente desde el Grupo Municipal de Ciutadans Partido de la Ciudadania
en el Ayuntamiento de Calafell, proponemos la adopcién de los siguientes

ACUERDOS:

Primero.- Dar pleno apoyo al colectivo de titulares de negocios de restauracion, bares,
restaurantes, centros de estética y otros gremios ante las medidas restrictivas que impiden total o
parcialmente su actividad econdémica.

Segundo.- Instar el Gobierno de la Generalitat de Catalufia a ampliar medidas compensatorias a
las restrictivas de cierre y carencia de ingresos de los establecimientos.

Tercero.- Que se estudie la posibilidad de, dentro del Plan de Rescate de Calafell 2020, abrir una
tercera fase donde se contemplen ayudas econdmicas directas a los establecimientos afectados
por el cierre total que permitan paliar la carencia de ingresos reales para hacer frente a los pagos
mas inmediatos (proveedores, alquileres o hipotecas de los locales de la actividad, suministros...)

Cuarto.- Que los préoximos presupuestos municipales tengan como primer objetivo paliar la
situacion provocada por la pandemia del Covid-19 a familias, empresarios y auténomos, evitando
gastos superfluos o innecesarios y que cuenten con otro Plan de Rescate para el 2021.

Quinto.- Dar cuenta de este acuerdo a todos los titulares de los negocios relacionados con estos
sectores afectados por las medidas de cierre de sus establecimientos y a las entidades asociativas
en el ambito comercial, auténomo y empresarial de la ciudad.



