Gy Ajuntament de Calafell
Secretaria General

DECRET DE L'ALCALDIA DEL PLE DE ' AJUNTAMENT

Sessi6 de caracter extraordinari amb urgéncia

1a. CONVOCATORIA: 3 d'octubre de 2018 A les 17:00 hores
2a. CONVOCATORIA: 3 d'octubre de 2018 A les 18:00 hores

Em plau convidar-vos a la Sessié que se us notifica a la capcalera d'aquest document segons
preveu |'article 8 del Reglament Organic Municipal.

En cas de no poder assistir-hi, [i prego 'que manifesti mitjancant escrit, si s'escau, els motius que i
ho impedeixen.

Els assumptes a tractar son els que figuren a 'ordre del dia que tot seguit reproduim:

ORDRE DEL DIA

1. RATIFICAR LA URGENCIA DE LA SESSIO

2. DONAR COMPTE AL PLE DEL DECRET D'ALCALDIA 2018/3482 DE RESOLUCIO DE
DISCREPANCIA | AIXECAMENT .DE I’OBJECCIO FORMULADA PER LA INTERVENCIO, AMB
L’APROVACIO DE LA DESPESA | RECONEIXEMENT DE LA OBL!GAC!O DE LA FACTURA DE
L'EMPRESA TRANSPORTS TARRAGONA S.A.

3. DONAR COMPTE DECRET DE LALCALDIA NUM. 2018/3917 DE DATA 17/09/2018
CORRESPONENTALES LINIES FONAMENTALS DEL PRESSUPOST 2019 = 7 - -

4, EXPEDIENT 2018/5117. RESOLUCIO D AL.LEGACIONS | APROVACIO DEFNITIVA DEL CANVI
DE FORMA DFE GESTIO DEL SERVEI DE LES LLARS D'INFANTS MUNICIPALS

5. RATIFICAR DEL DECRET D'ALCALDIA NUM. 2018/3759, DE 31 D'AGOST, D'APROVACIO DEL
CONTRACTE-PROGRAMA ENTRE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL | LA SOCIETAT CALAFELL
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EMPRESA MUNICIPAL DE SERVEIS, SA PER LA GESTIO DEL SERVEI PUBLIC DE LLARS D'INFANTS
MUNICIPALS

6. PROPOSTA DE RATIFICACIO DE LES ADDENDES PRIMERA, SEGONA | TERCERA AL CONVENI
DE COL-LABORACIO SIGNAT ENTRE L'ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA |
L'AJUNTAMENT DE CALAFELL, PEL PLA EDUCATIU D’ENTORN.

7. EXTINCIO DEFINITIVA DE LA CONCESSIO DEL BAR-RESTAURANT DEL PAVELLO JOAN ORTOLLL

8. PROPOSTA REVISIO | REFORMULACIO SUBVENCIO 2018 ATORGADA AL CLUB BASQUET
CALAFELL

9. RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, EN REGIM DE CONCURRENCIA COMPETITITVA
DE LES SUBVENCIONS PER A LES ENTITATS CULTURALS DEL MUNICIPI DE CALAFELL PER A
L'EXERCICI 2018. '

10. RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, EN REGIM DE CONCURRENCIA
COMPETITITVA DE LES SUBVENCIONS PER A LES ENTITATS O ASSOCIACIONS DE VE'I'_NS_ DE LES
URBANITZACIONS DEL MUNICIPI DE CALAFELL PER A L'EXERCICI 2018.

11. RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, EN REGIM DE CONCURRENCIA
COMPETITITVA DE LES SUBVENCIONS PER A LES AMPA’S DELS CENTRES FDUCATIUS DEL
MUNICIPI DE CALAFELL PER A L'EXERCICI 2018.

12. RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA EN REGIM DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
DE LES SUBVENCIONS PER ALS CENTRES EDUCATIUS DEL MUNICIPI DE CALAFELL PER A
L'EXERCICI 2018

13. PROPOSTA D'ACORD D'APROVACIO DE L'ACORD DE LES CONDICIONS DE TREBALL DEL
PERSONAL FUNCIONARI DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL PEL PERIODE 2018-2023

14. PROPOSTA D'ACORD D'APROVACIO DEL CONVENI COL-LECTIU DEL PERSONAL LABORAL
DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL PEL PERIODFE 2018-2023.

15.- PROPOSTA DE RESOLUCIO D'AL-LEGACIONS | APROVACIO DEFINITIVA DEL PRESSUPOST
GENERAL 1 LA PLANTILLA DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL, DEL SEU ORGANISME AUTONOM |
DE LA SOCIETAT MUNICIPAL PER L'ANY 2018
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DONAR COMPTE DECRET DE L'ALCALDIA NUM. 2018/3917 DE DATA 17/09/2018
CORRESPONENT A LES LINIES FONAMENTALS DEL PRESSUPOST 2019

El 17 de setembre de 2018, I'Alcalde ha dictat el decret que es transcriu literalment a
continuacio: :

“DECRET D’ALCADIA
1. ANTECEDENTS

1. B 19 de marc de 2018 I'Alcalde va aprovar el pla pressupostari a mig termini per al
“perfode 2019-2021, i en data 9 dabril es va donar compte al Ple de la Corporacio.

2 En data 14 de setembre de 2019, Vinterventor va emetre informe sobre les linies
fonamentals del pressupost proposades per |'Alcaldia.

2. FONAMENTS JURIDICS

1. L'article 27.2 de la Llei organica 2/2012, de 27 d'abril d'Estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat pressupostaria disposa que abans de 1'1 d'octubre les corporacions locals
trametran al Ministeri d'Hisenda i Administracions Publiques informacio sobres les linies
fonamentals que contindran els seus pressupostos, a efectes de donar compliment als
requeriments de la normativa europea.

9 L'article 13.3 de I'Ordre HAP/2105/2012, d'1 d'octubre, pel qual es desenvolupen les
obligacions de subministrament d'informaci¢ previstes a la Llei Organica 2/2012, de 27
d'abril, d'Fstabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera, estableix que les corporacions
locals tenen I'obligacio de remetre al Ministeri d'Hisenda i Administracions Pabligues, abans

del 15 de setembre de cada any, les linies fonamentals dels pressupostos per a I'exercici.

segllent, que han de contenir almenys la seglient informacio:

e Definicio de les principals politiques que inspiren el pressupost amb indicacié de
les mesures d'ingressos i despeses en qué es basen.

« Saldos pressupostaris i explicacio de la seva adequacio a I'objectiu d'estabilitat
fixat. Tota la informacié complementaria que permeti relacionar el saldo resultant
dels ingressos i despeses del pressupost amb la capacitat i necessitat de
financament calculada d'acord amb normes del sistema europeu de comptes.

o Informacia sobre els ingressos previstos en el projecte de pressupostos, tant pel

- que fa als recursos del sistema de financament subjectes a lliuraments a
compte | posterior liguidacié com a la resta d'ingressos en els seus principals
rabriques. o

e Informacid sobre les dotacions de despeses contingudes en el projecte de

pressupost i les seves evolucions respecte a I'exercici precedent.
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e Modificacions significatives en els criteris de pressupost que permetin una
comparativa homogenia amb I'exercici precedent.

3. L'article 4.1 de I'esmentada Ordre determina que la remissié de la informacié econdmica-

financera de les corporacions locals correspon a la Intervencié o unitat que exerceixi les seves .
funcions. '

En virtut de l'article 168 del Reial Decret Legislatiu 2/2004,de 5 de marg, pel que s'aprova el
text refés de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, i "article 21 1s) de la Llei 7/1985, de 2 -
d*abril, reguladora de les bases del regim local,

RESOLC:

1. Aprovar les linies fonamentals del pressupost d’acord amb el seglent detall:

INGRESSOS PREVISIO 2019
Capitol 1 25.112.430,40
Capitol 2 316.835,03
Capftol 3 8.917.450,70
Capitol 4 6.813.978,17
Capitol 5 576.135,61

Ingressos corrents

41.736.829,91

Capltol 6

Capitel 7 1.016.152,84
Iingressos de capital 1.016.192,84
Capitol 8 140.000,00

Capfiol 9 4.700.000,00
Ingressos financers 4.840.000,00

INGRESSOS TOTALS

47.593.022,75

Capitol 8

DESPESES PREVISIO 2019
Capito! 1 13.304.211,40
Capftol 2 21.192,599,08
Capftol 3 ---414.976,87
Capitol 4 1.309.298,33
Despeses corrents 36.221.085,68
Capitol 5 211.340,79
Fons de conting2ncia 211.340,79
Capitol 6 5.915.079,12
Capftol 7 30.000,00
Despeses de capital 5.945.079,12
140.006,00
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Capftol 9 5.075.517,16
Despeses financeres 5.215.517,16
DESPESES TOTALS 47.593.022,75

2. Les lfnies fonamentals dei pressupost de |'exercici 2019:

a)
h)
)
d)
e)

contemplen el compliment de F'estabilitat pressupostaria,

contemplen el compliment de la regla de la despesa.

contemplen el compliment de |'equilibri pressupostari

contemplen el compliment de I'anivellament pressupostari

contemplen el compliment de I'objectiu del deute.

Placa de Catalunya, 1

A3820 Calatell

Tel. 977 69 90 09 ext. 373

Fax 977 69 35 07

wieyy, calafell.cat




3. Les modificacions més significatives en relacié a al previsié de la liquidacié de I'exercici

2018 s6n les seglients:

PREVISIO VARIACIO PREVISIO

INGRESSQOS 2018 2018-2019 2015

Capital 1 25.204.363,69 -0,36% 25.112.430,40
Capitof 2 336.442,36 -5,83% 316.835,03
Capftol 3 8.553.010,32 4,26% 8.917.450,70
Capliol 4 7.634.025,89 -10,74% 6.813.978,17
Capitol 5 555.423,12 3,73% 576.135,61
Ingressos carrents 47.283.265,38 -1,29% 41.736.829,91
Capitol 6 0,00
Capftol 7 587.600,00 72,94% 1.016.192,84
Ingressos de capital 587.600,00 72,94% 1.016.192,84
Capitol 8 140.000,00 0,06% 140.000,00
Capftol 9 4.700.000,00 0,00% 4.700.000,00
Ingresses financers 4.840.000,00 0.00% 4.840.000,00
INGRESSOS TOTALS 47.710.865,38 -0,25% 47.593.022,75

PREVISIO VARIACIO PREVISIO

DESPESES 2018 2018-2019 2019

Capiltol 1 12.926.470,80 2,92% 13.304.211,40
Capltol 2 20.810.625,98 1.84% 21.192.599,08
Capitol 3 511.912,97 -18,94% 414.976,87
Capltol 4 970.478,34 34,91% 1.309.298,33
Despeses corrents 35.219.488,09 2,84% 36.221.085,68
Capftol 5 211.340,79
Fons de contingéncia 211.340,7%
Capltol 6 8.157.054,27 -27,49% 5.915.079,12
Capitol 7 0,00 30.000,00
Despeses de capital 8.157.054,27 -27,12% 5.945.079,12
Capitol 8 140.000,00 0,00% 140.000,00
Capitol 9 4,937 565,52 2.79% 5.075.517,16
Despeses financeres 5.077.565,52 2,72% 5.215517,16
DESPESES TOTALS 48.454.107,88 -1,78% 47.593.022,75
Ajustos SEC 773.694,18 802.689,93
Capacitat/Necessitat de financament 268.017,20 1.178.207,09
Deute viu a 31/12 30.637.926,00 -1,58% 30.154.495,64
Operaci6 Tresoreria 0,00 0,00
Préstecs 30.637.926,00 -1,58% 30.154.495, 64
Ratio de deute viu /ingressos corrents 1 -0,29% 1




Adn werit de Calafel
Secretaria General.

*A la previsio de la liquidacié de despeses del 2018 no s'inclou el fons de contingéncia

4. Donar compte al Ple d'aquesta resolucié en la propera sessié gue es celebri.

5. Encarregar a la Intervencié Municipal que remeti aquesta informacié al Ministeri d'Hisenda
i Administracions Publiques, per donar compliment a les obligacions de subministrament
d'informacié previstes a la Llei Organica 2/2012, de 27 d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i

Sostenibilitat Financera.”

Ef tinent d'alcalde de IArea proposa a la Comissi6 Informativa de Serveis Econdmics i
Urbanistics:

Donar compte el Decret d'Alcaldia 2018/3917, de 17 de setembre de 2018.

La Comissié Informativa se Serveis Econdmics i Urbanistics, per unanimitat acorda:

Quedar-ne assabentats.
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PRP VOO 18072018

EXTINCIO DEFINITIVA DE LA CONCESSIO DEL BAR-RESTAURANT DEL PAVELLO JOAN
ORTOLL (EXP. 756/18)

Fets

En data 6 d‘agost de 2018, la Junta de Govern Local de Calafell va aprovar iniciar
expedient per declarar la extincié per venciment del seu termini de la concessio
atorgada a la Sra. Maria Nogales Barrero per la gestié del Bar-Restaurant del Pavello
Joan Ortoll, situat al Passeig de la Unid de Calafell.

Atés que, durant el termini d'audiéncia atorgat a la interessada de deu dies no ha
presentat cap al-legacié.

Vist I'informe emeés per |'arquitecte director del Departament d'Urbanisme, de 31
d’agost de 2018, que figura incorporat a l'expedient i del que es desprén com a
conclusié que:

“Donat que el local i les instal-lacions del bar estan destinades a ser
enderrocades en execucio del Projecte de millora energetica, reforma i
ampliacié del pavellé esportiu Joan Ortoll, es pot considerar que ['estat de
conservacié de la part de Iimmoble objecte de concessio es adequat per a
Ja seva recepcié, no obstant el Concessionari haura de retirar tots els
elements mobles, producte i material divers, excepte els que figuren a la
relacié de I'Annex 5 del contracte de concessid, que haura d'estar-en
degudes condicions de funcionament i-neteja en el moment de I'entrega”.

Vista la diligéncia de comprovacio en relacié a I'existéncia i estat de conservacié
de la maquinaria i mobiliari relacionat a I'’Annex 5 del contracte administratiu de
la concessi6 que figura incorporada a I'expedient i realitzada per l'arquitecte
Director del Departament d’Urbanisme, el dia 20 de setembre de 2018,
mitjancant la qual fa constar que:

“Que existeix tota la maquinaria relacionada a I'’Annex 5 del contracte, llevat
que alguna d’aquetes maquines, degut a la seva anliguitat, havent-se
superat la seva vida Util, ja no funcionen.
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Pel que fa al mobiliaria, també existeix la relacionada a I"Annex 5 del
contracte, si bé no es troben les safates de glagons, la concessiondria diu que
fa molt temps que es van fer malbé i ja no formen part de I'equipament del
bar, i hi ha 10 taules d’estructura de ferro, i 33 cadires d‘estructura de ferro i
entapissades, segons la concessiondria, la resta es van trencar.

Es considera que les observacions referides anteriorment no sén reclamables a
la concessionaria, donat el temps transcorregut i al seva vida atil.

Fonaments de dret

o Llei 771985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local -LRBRL-.

o Llei 33/2003, de 3 de novembre, de Patrimoni de les Administracions Publiques -
LPAP- (art. 100.a, que té caracter de legislaci6 basica).

o Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del Patrimoni dels
Ens Locals {RPEL).

e Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt dels administracions
publiques.

» Contracte de la Concessié Administrativa, de data 25 d'octubre de 1996.

Fi regidor d’Urbanisme proposa a la Comissié Informativa de Serveis Econdmics i Urbanistics
I'adopcid del segtient acord:

1.- Declarar extingida per venciment del seu termini la concessié atorgada a la Sra. Maria
Nogales Barrero per la gesti6 del Bar-Restaurant del Pavelld Joan Ortoll, situat al Passeig de la
Uni¢ de Calafell.

2.- Disposar que la Sra. Maria Nogales Barrero que el proxim dia 10 d'octubre de 2018, a les
13 hores, faci entrega a I'Ajuntament de Calafell del local del Bar-Restaurant del Pavelld Joan
Ortoll, lliure d'ocupants, carrecs i gravamens, i tota la maquinaria i mobiliari que es concreta
en fa Diligéncia de comprovacié de I'arquitecte director del Departament d‘Urbanisme, de
data 20 de setembre de 2018.

3.~ Retornar a la concessionaria, Sra. Maria Nogales Barrero, la fianca definitiva de 863,8.-
euros (143.725.- ptes.) que va dipositar mitjancant aval bancari de la Caixa ndm. 9340-
030146291-86 (carta de pagament niim. 72, de 25 d‘octubre de1996), atés que no hi ha res
a reclamar segons es desprén de I'esmentada Diligéncia de comprovacio, de data 20 de
setembre de 2018.

4.- Notificar aquesta resolucié a la interessada, Sra. Maria Nogales Barrero, i als
Departaments de Patrimoni i Tresoreria de I'Ajuntament de Calafell.

La Comissiod informativa de Serveis Econdomics i Urbanfstics amb els vots a favor dels
membres dels grups municipals PSC-PM, PPC,UAM,ERC,CUP i el regidor no adcrit
sefior Jesus Benedicto Calahorra i amb I'abstencié dels grups municipals de CIU i C'S,
acorda:




Secrelaria General

1.- Declarar extingida per venciment del seu termini la concessié atorgada a la Sra. Maria
Nogales Barrero per la gesti¢ del Bar-Restaurant del Pavell6 Joan Ortoll, situat al Passeig de la

Unid de Calafell.

2.- Disposar que la Sra. Maria Nogales Barrero que el proxim dia 10 d’octubre de 2018, a les
13 hores, faci entrega a I'Ajuntament de Calafell del [ocal del Bar-Restaurant del Pavelld Joan
Ortoll, lliure d’ocupants, carrecs i gravamens, i tota la maquinaria i mobiliari que es concreta
en la Diligencia de comprovacié de I'arquitecte director del Departament d'Urbanisme, de

data 20 de setembre de 2018.

3.- Retornar a la concessionaria, Sra. Maria Nogales Barrero, la fianca definitiva de 863,8.-
euros (143.725.- ptes.) que va dipositar mitjancant aval bancari de la Caixa nam. 9340-
030146291-86 (carta de pagament nim. 72, de 25 d'octubre de1996), atés que no hi ha res
a reclamar segons es desprén de I'esmentada Diligéncia de comprovaci6, de data 20 de

setembre de 2018.

4.~ Notificar aquesta resolucié a la interessada, Sra. Maria Nogales Barrero, i als
Departaments de Patrimoni i Tresoreria de I'Ajuntament de Calafell.
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" PRP 2018/1822

[dentificacié de |'expedient

EXPEDIENT 2018/5117. RESOLUCIO D'AL-LEGACIONS | APROVACIO DEFINITIVA DEL CANVI
DE FORMA DE GESTIO DEL SERVEI DE LES LLARS D'INFANTS MUNICIPALS

Féts

1.

El 22 de juny de 2018, es va dictar el decret d'Alcaldia nim. 2811 d'aprovacio
inicial de la modificacié de la forma de gestié del servei de llars d'infants del
municipi de Calafell, passant d'una gesti¢ indirecta a una gestio directa mitjancant
la societat mercantil local amb capital social integrament public, CEMSSA. També
es va aprovar inicialment la modificacié de la Memoria justificativa, del Projecte
d'establiment (que incorpora I'estudi econdmic financer) i del reglament del servei
de llars d'infants del municipi de Calafell.

. Aquest decret va ser ratificat pel Ple de la Corporacié, en sessi6 ordinaria, el 2 de

juliol de 2018.

. Es va publicar I'anunci al BOPT nim. 124 de data 27 de juny de 2018, al DOGC

nam. 7652, de 28 de juny de 2018, en el tauler d’anuncis i en el web municipal,
per un termini de 30 dies.

. Atés que no es considerava que no s'havia formulat cap al-legacié ni reclamacio, el

17 d'agost de 2018, I'alcalde va dictar el decret nim. 2018/3577 d'aprovacio
definitiva de la modificacid de la forma de gestié del servei de llars d'infants del
municipi de Calafell, passant d’una gesti¢ indirecta a una gestié directa mitjancant
la societat mercantil local amb capital social integrament public, CEMSSA.

. Posteriorment, es va comprovar que el 26 de juliol de 2018, amb Registre

d’entrada nam. 29163, 'empresa Serveis Educatius Cavall de Cartré, S.L. havia
presentat escrit d’al-legacions a I"aprovaci6 inicial de la modificaci¢ de la forma de
gestié del servei de llars d'infants del municipi de Calafell, passant d'una gestio
indirecta a una gestié directa mitjangant la societat mercantil local amb capital
social integrament public, CEMSSA.

. El Director de Serveis Jurfdics, Compres ha emés informe en relacid a les

al-legacions presentades, que es transcriu literalment a continuacio:
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“INFORME JURIDIC

Identificacié de I'expedient

Al-legacions relatives al tramit d'informacié publica atorgat per l'aprovacié inicial de la
modificacié de la forma de gestio del servei de llars d’infants.

Antecedents de fet

1.

El 22 de juny de 2018, es va dictar el decret d’Alcaldia nim. 2811 d'aprovacié inicial de Ia
modificacid de la forma de gestié del servei de llars d'infants del municipi de Calafell,
passant d'una gestié indirecta a una gestio directa mitjancant la societat mercantil local amb
capital social integrament pdblic, CEMSSA.

També es va aprovar inicialment la modificacié de la Memoria justificativa, del Projecte
d'establiment (que incorpora I'estudi econdmic financer) i del reglament del servei de llars
d'infants del municipi de Calafell.

Aquest decret va ser ratificat pel Ple de la Corporaci6, en sessié ordinaria, el 2 de juliol de
2018. ,

£s va publicar 'anunci al BOPT ndm. 124 de data 27 de juny de 2078, al DOGC ndm. 7652,
de 28 de juny de 2018, en el tauler d’anuncis i en el web municipal, per un termini de 30
dies. Aquest decret va ser ratificat pel Ple de la Corporacid, en sessié ordinaria, ef 7 de juliol
de 2018.

Transcorregut el termini d'informacié publica, per un error material no va constar que
hagués cap allegacid ni reclamacis. No obstant, amb nam. Registre entrada: FNTRA
2018/29163 - Data Registre: 26/07/2018 14:43:00 I'empresa mercantil SERVEIS EDUCATIUS
CAVALL DE CARTRO, S.L. (en endavant, CAVALL DE CARTRO) havia presentat unes
al-legacions que no varen ser detectades. | per tant, han de ser resoltes.

La mercantil CAVALL DE CARTRO era l'adjudicataria de la concessié de la gestic i
funcionament de I'explotacié del servei d'escola bressol Els Terrossets, de conformitat amb el
contracte subscrit amb aquest Ajuntament el passat 1 de setembre de 2015 a la data de la
publicacié. El seu contracte va finalitzar en data de-31 de juliol de 2018.

Degut al fet abans esmentat, el passat 16 d'agost de 2018, es va dictat el Decret d’Alcaldia
num. 2018/3577, d'aprovacio definitiva de la modificacié de la forma de gestié del servei de
Hars d'infants del municipi de Calafell, passant d'una gestié indirecta a una gestié directa
mitfancant fa societat mercantil Jocal amb capital social integrament pablic, CEMSSA.

També s'acorda definitivament la modificacié de la Memoria justificativa, del Profecte
d'establiment (que incorpora I'estudi economic financer) i del reglament del servei de llars
d'infants del municipi de Calafell.

El 22 d'agost de 2018, es va dictar el decret d’Alcaldia ndm. 2018/3625, d'incoacié de
l'expedient administratiu per a realitzar V'encormana de gestio del servei de llars d'infants
municipals a la societat mercantil de capital integrament de la Corporacié CEMSSA, amb-el
nimero d'expedient: 2018/7387, on' també s'aprovd el contracte-programa entre
I'Ajuntament de Calafell I la societat Calafell Empresa Municipal de Serveis SA, corresponent

I R Y
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als serveis d'escoles bressol municipals, a partir de I'1 de setembre de 2018 i per un periode
de quatre anys, prorrogable previ acord de I'drgan municipal competent.

10.També acorda requerir a la Secretaria municipal perque informés sobre el tramit a seguir per
a dur a terme aquesta encomana, informe que consta en ['expedient administratiu com aixf
mateix el de la intervencié municipal.

11.En data 26/7 com s'ha dit CAVALL DE CARTRO va presentar unes al-legacions que-en
resum deien el seglient:

Que I'expedient d'aprovacié inicial de la modificacié de la forma de gestié del servei de llar
d'infants mitjangant un encarrec de gestié a I'empresa CEMSSA conté vicis, que sén segons
I'empresa, en resum:

a) No s‘acredita que la forma de gestié escollida sigui més sostenible i eficient que la
contractacio amb empresaris privats.

b) CEMSSA no pot ser considerada un mitja propi en tant que no disposa del personal | mitjans
materials suficients, ni solvéncia técnica adequada, per tal de prestar aquest servei.

Consideracions

1. La remunicipalitzacié, en aquest cas, es pot entendre gue es produeix al terme del perfode
establert pel contracte de serveis pactat, és a dir, la prestacio per part de FEmpresa CAVALL
DE CARTRO. Finalitzat el contracte, l'ens titular, I'Ajuntament de Calafell, decideix modificar
pel futur la manera de gestié, assumint la realitzacio directa del servei de Mlars d’infants de
edificis municipals. En aquest cas no hi ha un rescat anticipat de la concessié o forma de
gestid indirecta, doncs hi havia un contracte de gestié indirecta.

Al terme del contracte es produeix una "finestra d'oportunitat” que I'Ajunitament, titular del
servei, pot aprofitar per imposar el seu nou criteri. Es el que s’ha nomenat com a
"remunicipalitzacié impropia”.

En que I'Gnic que ha fet I'Ajuntament de Calafell és assumir efectivament la responsabilitat
de Ja seva gestio, i al mateix temps decideix que la prestacid es dura a terme per mitja d'un
medi propi com es CEMSSA. :

Certament no hi ha una veritable "remunicipalitzacié”. Fstern davant d’un supdsit en que de
forma successiva | continua es produeix un doble procés, s'assumeix la prestacio efectiva, i
immediatament s'assumeix la gestio directa. No fa referéncia al fet que es modifica el regim
de gestié, abans indirecte i ara directe, retornant al municipi la forma de gestio, sind que
s'adopten dues decisions successives de manera unitaria, primer ['assumpcié efectiva d'un
servei public que encara que declarat com a tal no shavia assumnit en la seva garantia de
forma efectiva per I'ens local, | a més la reserva de la prestacié del nou servel al propi ens
local, o com és el cas, per ens instrumental propi: CEMSSA.

I a referéncia a ['article 11.1 de la Liei 40/2015 que exigeix que l'encomana de gestio sigui
per raons d'eficacia, i a l'article 85 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de
Regim Local (Llei 7/1985), que determina que els serveis publics de competéncia local
s'hauran de gestionar de la forma més sostenible i eficient possible, i quan la forma de gestié
sigui directa, emprant una societat mercantil local, s’haura d‘acreditar, mitjancant memaria
justificativa elaborada a I'efecte, que aquest model de gestio resulta més sostenible I eficient,
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que les altres formes de gestid, entenem que s*han acomplert en Fexpedient administratiu.
Aixf ho acredita I'informe de la técnica municipal de incorporada a l'expedient adrministratiu.

En aquest cas, la totalitat de I'activitat de CEMSSA és d'origen pablic, la totalitat del capftal i
patrimoni és public, efs organ de la mateixa coincideixen amb els municipals, és una societat
unipersonal i I'dnic soci I'Ajuntament de Calafell. En ef present cas, s'ha d'entendre que no
hi ha una encomana de gestié, sind que la propia empresa municipal constitueix una forma
de gestié a que res s'encomana, simplement es crea com a instrument per gestionar un
servel pablic concret que constitueix el seu objecte social,

Per a I'anafisi defs punts debatuts en les allegacions ens remetem a linforme dels serveis
economics.

No obstant, cal fer dues observacions al respecte. La primera, les dades derivades dels estudis
de costos fets pels técnics municipals parteixen de les dades donades per la propia empresa
al-legant per tant si hi ha imprecisions és ial vegada per la manca de dades suficients com
per determinar les mateixes de les dades entregades a I'Ajuntament conseqlencia de fa
gestio realitzada del servei.

Com hem dit, derivat de les manifestacions de la mateixa, se'n desprenen algunes
incoheréncies com per exemple quan allega la inexisténcia del calcul de una educadora de
refor¢ que no ha traslladat com a personal al servei de la llar quan se i ha requerit la
informacié. O el fet que es determini que manca en lestudi el benefici industrial, quan
I'administracié no obté benefici industrial doncs no és una empresa privada, i el seu interés
no és el benefici, siné la satisfaccié de les necessitats publiques mitjancant la prestacié dels
servels que en donin compliment, el benefici no entra dins dels calculs de |a prestacid del
servei com no ho fan quan saplica una taxa. No s'estd competint en un mercat amb altres
empreses per un benefici, s'esta prestant un servei d'interés general com és Feducacié dels
infants.

En quant a la valoracid econdmica, ens remetem a linforme dels serveis econdmics
municipals. £n aquest cas, la totalitat de I'activitat de CEMSSA és d'origen pablic, la totalitat
del capital i patrimoni és pablic, els drgan de la mateixa coincideixen amb els municipals, és
una societat unipersonal i I'Gnic soci, I'Ajuntament de Calafell. En el present cas, no es tracta
d’'una empresa publica que intervé en una activitat economica, sind un ens instrumental de
l'administracié; s'ha d'entendre que la propia empresa municipal constitueix una forma de
gestio, i simplement es crea com a instrument per gestionar els serveis publics municipals
que constitueixen el seu objecte social.

D'aftra banda, cal recordar que 'aportacié municipal que I'Ajuntament de Calafell va abonar
a CAVALL DE CARTRO per la gestié de la llar dinfants “Els Terrossets?, és de 136.159,11 €
per curs escolar, al que s'ha d'afegir la subvencié de la Diputacid de 64.750,00 € ef darrer
any, I els ingressos derivats de les families que van ser de 103.941,87 €. Perd és en aquest
darrer apartat on no quadren els ndmeros de I'empresa, és a dir, sembla ser gue l'empresa
recaptava entre totes els ingressos 304.850,98 € i segons manifesta les despeses son
319.878,72 €, &s a dir que una empresa privada ha tingut anualment un déficit de més de
15.000,00€ en una explotacié, sén dades que no s'aguanten en cap cas.

Respecte al fet de que el servei contractat no experimenta millores als usuaris en relacié amb
el servel prestat pels contractistes privats, De tot I'anterior se'n deriva gue l'eleccié de la
forma de gestio directa mitjancant la societat mercantil local CEMSSA no respon al criteri de
sostenibilitat i eficiéncia, és un element que no es pot despendre d’un estudi econémic de la
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gestié del servei, doncs se'n derivara del projecte educatiu que no ha estat obfecte de
Vestudi, Co

La Directiva 2014/23/UF de 26 de febrer en el seu article 2 disposa que "la present Directiva

" reconeix el principi de Hlibertat d’administracié de les autoritats nacionals, regionals i locals,

A

de conformitat amb el dret nacional i de la Unid. Aquestes autoritats tenen llibertat per
decidir la millor manera de gestionar I'execucio d'obres o la prestacié de serveis, en particular
garantint un alt nivell de qualitat, sequretat i accessibilital econdmica, la igualtat de tracte i
la promocié de Paccés universal i dels drets dels usuaris en els servels pablics. Aquestes
autoritats poden optar per realitzar les seves funcions d'interés public amb recursos propis o
on col-laboracio amb altres autoritats o confiar-les a operadors econdmics”. Per tant, és fals
el principi al-legat per la recurrent d'aplicaci directe del dret europeu en ol present cas.

Larticle 11 de la flei 40/2015 que requla les encomanes de gestié, ens diu que la realitzacio '
d'activitats de caracter material o técnic de la competéncia dels drgans administratius o de
les entitats de dret pablic podra ser encomanada a altres drgans o entitats de dret ptblic de
la mateixa o de diferent, sempre que entre les seves competéncies estiguin aquestes
activitats. D'igual manera, I'art. 32 de la LCSP.

En tot cas, efectivament aquesta part si disposa del personal escaient per dur a terme las
activitats de les llars, aquest personal es el subrogat de totes les llars d'infants que prestaven
servei, i no sols consten subrogades totes les persones que prestaven els servels en les
mateixes, siné que a més I'‘Ajuntament mitjangant els seus Serveis Técnics dona suport a
V'empresa municipal CEMSSA als efectes de facilitar al maxim la transicio del servel a la seva
prestacit directa. En cap cas es pot dir que aquest personal que s'ha subrogat és
incompetent doncs en aquest cas seria la propia empresa al-legant fa que hauria incomplert
les seves obligacions contractuals, Tampoc es pot dir que el fet de subrogar el personal
determina que no es tinguin els medis; el personal no es pot tenir pendent d‘assumir el
servel, | és evident que la incorporacié de les unitats d’explotacié comporta la incorporacio
del personal que hi ha prestant els seus serveis en les mateixes, fet que a I'hora comporta
tenir els medis humans necessaris, doncs tant el servei com el floc on es prestaven eren i sén
municipals. En quant als medis, com ja s'ha apuntat, I'Ajuntament és propietari de les llars
infants, centres on les empreses concessionaries prestaven els serveis. Per tant, tenint el
personal escaient (el que prestava ef servei) | els medis {centres on es prest el servei) entenem
que tenim tota la infraestructura per a la prestacic del servei. Sent 'objecte social la prestacio
dels serveis que en I'article estatutari es detallen, on en el mateix hi ha inclds la prestacio del
servei de Hars d'infants. : o : SR :

£l que confon a I'al-legant és el qué limita les activitats economigues, la LCSP, no la prestacio

_directa dels servei, quan diu que efs encarrecs de gestié no podran tenir per objecte

<

prestacions propies dels contractes regulats en la legislacio de contractes del sector ptiblic, o
que afectin principis de llibertat i concurréncia competitiva, iqualtat, publicitat i no
discriminacié. Es a dir, no ho prohibeix, siné que ho condiciona al compliment del que
disposen els arlicles de la Llei de Contractes del Sector Pablic que mes en davant veurem que
en el present cas I'Ajuntament els compleix tots i per tant, no s'incompleix la llei en cap cas.

| 'encomana de gestio és un instrument de les administracions publiques, que la LCSP fimita

als suposits de contractes “in house”, no a la prestacio directa dels serveis per mitjans propis
com és el cas. Quan la llei limita la possibilitat dels encarrecs de gestio s'esta referint a
suposits clarament contractuals, concretament de autocontractacio, és a dir, de contractes
domestics. Aquests sén, per contra, negocis juridics de naturalesa ordinaria i no excepcional -
com els previstos a la LRISP que, a diferéncia d'aguests, no tenen limitat el seu objecte, sing
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que poden contemplar tot tipus de prestacions, i als quals, en conseqgiencia, no resuften
d'aplicacié les formalitats i régim juridic contemplat a la LRISP. En tots els casos que s’ha
citat, el que es tractava no és de la prestacié directa del servei per part de I'administracio,
sind de I'autocontractacié amb societat constituides per a fa intervencié en activitats
economiques, no per societats de caire instrumentals per a la prestacié directa de servels
com és i té declarat CEMSSA. Aquf no hi ha concurréncia, ni contractacié de la prestacié sind
execucio amb els propis medis que sén municipals.

Com ja s'ha dit I'article 32 (igual que establia la Directiva de contractacié i I furisprudeéncia
citada) no diu que no es puguin fer aquestes encomanes de gestié, siné les condicions en
que s’ha de fer. En tot cas el que fa aquets article es remetre a la normativa sobre aquests
extrems de la LCSP.,

Precisament ['ajuntament fal0 anys va constituir un medi d’execucié de serveis propis de
I'Ajuntament (els que es determinen en els seus estatuts) en la societat municipal CEMSSA. A
nivell europeu, les noves directives de contractacié (Directiva 2014/24/UE sobre confractacio
publica i per la qual es deroga la Directiva 2004/18/CE, i la Directiva 2014/23/UE relativa a
l'adjudicacic de contractes de concessid) contenen una regulacio d'aquesta figura, fa
Jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unié Furopea recaiguda des de la Senténcia
Teckal de 1999 (es. C 107/1998) ha anat establint una série de requisits que han de
concorrer perqué en la contractacié publica i per apficacié de la doctrina sobre la
contractacio “in house” la licitacio no sigui obligatoria, encara que el cocontratant sigui una
persona juridicament diferent def poder adjudicador. Ara, la nova directiva de contractacio
regula aquests requisits en el seu article 12. En major motiu quan la persona que ho executa
és un ens instrumental personalitzat de la propia administracio.

La flei ens diu el que tindra consideracié de mitja propi personificat raspecte d'una dnica
entitat concreta del sector public, aquelles persones juridiques, de dret public o de dret
privat, i sera aquell que pugui conferir encarrecs i exerceixi els mateixos controls directes o
indirecte, analeg al que ostentaria sobre els seus propis serveis o unitats, Aquesi-fet és
evident en una societat que té un sol soci que es ['Ajuntament, gue només presta serveis
encarregals per I'Ajuntament de caire pablic i sols dins del territori de Calafell. A més de
constar aixi en els seus estatuts | es aixi que la lfei diu que els encarrecs que realitzen les
entitats del sector public a un ens que, d'acord amb els apartats segon, fercer o quart
d'aquest article, pugui ser qualificat com a mitjd propi personificat del primer 0 primers, no
tenen la consideracid juridica de contracte.

Finalment volem manifestar que I'article 86,2 de Ia llei 40/2015 estableix que en ef punt 2.
que tindran la consideracid de mitja propi i servei técnic quan s'acrediti que, a més de
disposar de mitjans suficients i idonis per a realitzar prestacions en el sector d'activitat que es
correspongui amb [a seva objfecte social, d'acord amb la seva norma o acord de creacis, es
doni alguna de les circumstancies que cita, entre elles que sigui una opcié més eficient que la
contractacio publica i resufta sostenible i eficag, aplicant criteris de rendibilitat econdmica.
tntenem que ha quedat demostrat ['ariicle 85,2 de la llei de bases de régim local, en la
redaccio que en fa la llei 27/2003 i posteriorment per la llei 27/2013, disposa en l'actualitat
que “els serveis pablics de competéncia local hauran de gestionar-se de la forma més
sostenible | eficient d'entre les enumerades a continuacié:

A) Gestio directa:

a) Gestié per la propia entitat local.
b} Organisme autonom local.
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¢) Entitat publica empresarial local. _
d) Societat mercantil local, el capital social sigui de titulanitat publica”.

Afegint-hi que “només podra fer-se Us de les formes previstes en les lletres ¢} i d) quan guedi
acreditat mitjiancant memoria justificativa elaborada a l'efecte que resulten més sostenibles i
eficients que les formes disposades en les lletres a) i b), per al que s'hauran de tenir en
compte els criferis de rendibifitat economica | recuperacio de la inversié. A més, haura de
constar en I'expedient la memodria justificativa de ['assessorament rebut que s'elevara al Fle
per a la seva aprovacié en on s'inclouran els informes sobre el cost del servei, aixf com, el
suport técnic rebut, que hauran de ser publicitats. A aquests efectes, es demanara un
informe de [I'interventor local qui valorara la sostenibilitat financera de les propostes
plantejades, de conformitat amb el que preveu l'article 4 de la Llei Organica 2/2012, de 27
d'abril, d'Estabilitat Pressupostaria i Sostenibilitat Financera.”

Per tant, vinculant-ho ja a I'Ajuntament, va buscar la férmula més eficient i també més
sostenible, és a dir, aquella que segons els estudis i memoria que hi consten en l'expedient
administratiu responien als criteris economics de no increment del deute i possibilitat de
gestié amb un pressupost equilibrat. Complint d'aquesta manera al principi constitucional
d'eficiéncia, introduint la necessitat de buscar I'equilibri entre el criteri econdmic dels costos i
I'objectiu general d'una prestacié efica¢ dels serveis pablics (article 31,2 de la Constitucio).
Aixi 'art. 32 de la LCSP ens diu que “Los poderes adjudicadores podrdn organizarse
gjecutando de manera directa prestaciones propias de los contratos de obras, surministros,
servicios, concesién de obras y concesién de servicios, a cambio de una compensacion
tarifaria, valiéndose de otra persona juridica distinta a ellos, ya sea de derecho pablico o de
derecho privado, previo encargo a esta, con sujecién a lo dispuesto en este articulo, siempre
y cuando la persona juridica que utilicen merezca la calificacion juridica de medio propio
personificado respecto de eflos de coriformidad con lo dispuesto en los tres apartados
siguientes, v sin perjuicio de los requisitos establecidos para los medios propios del dmbito
estatal en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. El
encargo que cumpla dichos requisitos no tendrd la consideracion de contrato.” Per tant,
acomplint I'Ajuntament de Calafell totes i cadascuna de les premisses establertes per la Hei,
no es tracta d'un contracte sind d’una prestacio directa mitfancant una societat interposada
de titularitat 100% municipal només constituida per a la prestacio directa dels serveis del
propi ajuntament. D'altra banda, la potestat de [larticle 31 d'autoorganitzacid  de
I'administracié mitiancant I'is de mitjans propis personificats en el sentit i amb els limits que
estableix I'article 32 per als poders adjudicadors, i en ['article 33 per als ens del sector pabfic
que no tinguin la consideracié de poder adjudicador, en I'exercici de la seva potestat
d'autoorganitzacid, mitjancant Poporti acord d'encarrec; lart. 32 que els poders
adjudicadors podran organitzar-se executant de manera directa prestacions propies dels
contractés d'obres, subministraments, servejs, concessié de obres i concessio de serveis, a
canvi d'una compensacié tarifaria, valeni-se d'una altra persona juridica diferent a ells, ja
siqui de dret pblic o de dret privat, previ encarrec a aquesta, amb subjecci6 al que disposa
aquest article, sempre que la persona juridica que utilitzin mereixi fa qualificacié juridica de
mitja propi personificat respecte d'ells de conformitat amb el que disposen els tres apartats
segiients, | sense perjudici dels requisits establerts per als mitjans propis de I'ambit estatal en
la Llei 40/2015, d'1 de octubre, de régim juridic del Sector Public.

Aguestes raons sén les que consten en la documentacié administrativa | que van de
determinar 'opcié per una férmula de gestio directa o indirecta, | aquestes raons van quedar
acreditades en Pexpedient que va finalitzar amb ['opcié per una determinada forma de
gestio, ara impugnada.
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VI En el present cas, es produeix una millora suplementaria de caire social, donat que es
produeix una millor percepcid de la situacié laboral de les persones empleades, amb una
estabilitat dels flocs de treball molt important, que és un dels efements a considerar també.
Efectivament, s*ha de tenir en consideracio que es tracta d'un mitia propi de I'ajuntament. £s
per tant que I'ajuntament pot dins de la seva capacitat de reorganitzacio dels seus medis,
fixa que prestara directament a fi de fer més eficient la seva gestio | facilitar 1a seva execucid
per medis propis que te i en pot disposar. Aixd forma part de Ia capacitat de autogestis dels
seus medis | la possibilitat de dur a terme per si mateix fotes les seves obligacions, entre elles
la dels serveis pel municipi i la ciutadania. Aixo no suposa en cap cas una conculcacié de cap
norma juridica, sind una forma més d’optimitzar els serveis municipals i fer-los més eficients |
eficacos.
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En conclusié

Informo en el sentit de desestimar I'al-legacié de 'empresa SERVEIS EDUCATIUS CAVALL DE
CARTRO, S.1. pels motius abans esmentats.”

- La TAG de Tresoreria de I'Ajuntament de Calafell ha emés informe en relacié a les
al-legacions presentades, que es transcriu literalment a continuacié:

“INFORME TECNIC
Identificacié de I'expedient 5117/2018

Al-legacions relatives al tramit d’informacié publica atorgat per V'aprovacié inicial de la modificacié
de la forma de gestio del servei de Hlars d'infants presentades per Serveis Educatius Cavall de Cartré
S.L

Fets

1. El 22 de juny de 2018 s’aprova inicialment, mitjancant decret d*Alcaldia namero 281 172018, la
modificacié de la forma de gestic del servei de flars d’infants del municipi de Calafell, passant
d‘una gestié indirecta a una gestidé directa mitjancant la societat mercantil local amb capital
social integrament public CEMSSA.

Aquest expedient inclou un informe sobre la viabilitat economica de la remunicipalitzacio de les
4 llars d'infants publiques del municipi de Calafell.
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2. Fl 26 de juliol de 2018, I'empresa Serveis Educatius Cavall de Cartrd S.L. va presentar
al-legacions a I'aprovacié inicial de la medificacié de la forma de gestid del servei de llars
d'infants, amb ndmero de registre d'entrada 2018/29163.

L'empresa Servefs Educatius Cavall de Cartrd S.L. era l'adjudicataria de la concessié de la gestic i
funcionament de I'explotacié del servei d'escola bressol Els Terrossets. El seu contracle va
finalitzar el 31 de juliol de 2018,

En Ja segona al-legacio, Serveis Educatius Cavall de Cartro 5.1 fa una analisi de l'expedient de

canvi de forma de gestié. sostenibilitat i eficiéncia, i afirma que “de Finforme de viabilitat

econdmica contingut a 'expedient, només es pot exireure que aquest canvi és menys eficient

que la gesti6 indirecta que. s'estd duent a terme fins ara”. Per justificar aquesta afirmacio,

l'empresa presenta una analisi de I'estudi economic efectuat per I'Ajuntament, desglossant punt
" per punt estudi. '

A continuacié s'analitzen els diferents aspectes plantejats per I'empresa en aquesta segona
al-legacio.

Consideracions

Com s'indica a l'informe técnic elaborat sobre la viabilitat econdmica de la remunicipalitzacié de les
4 flars d'infants pabligues del municipi de Calafell, el seu objectiu és ['analisi de la viabilitat
economica de la modificacié de la forma de gestié de les 4 llars d'infants pabliques del municipi de
Calafell, passant d'una gestié indirecta a una gestié directa dels serveis.

En aquest sentit, a l'informe técnic es fa una estimacié del compte d’explotacié de dues llars tipus,
segons capacitat de places, considerant que fa forma de gestié fos directa, és a dir, prestada per
I’Administracio local.

1. Respecte a la previsi6 d’ingressos:
1.1. Taxa d'ocupacio.

Les dades disponibles pels serveis econdmics-pel que fa a la taxa d'ocupacié de les diferents llars
d'infants corresponen al curs 2017-2018 i han estat facilitades pel departament d’ensenyament de
V'Ajuntament. ' -

En qualsevol cas, de les dades aportades en les al-legacions se n’extreu que la mitjana d’ocupacié
durant efs 11 mesos del curs de la llar Els Terrossets ha estat de 72,64 alumnes, que representa un
percentatge d‘ocupacio de 98,16%, practicament del 1 00% que és la dada de taxa d'ocupacio
facilitada pel departament d’ensenyament. | per tant, la llar Es Terrossets pot ser considerada com
una llar tipus 2, és a dir amb una ocupacié del 100%.

1.2. Estimacié dels ingressos provinents del servei de menjador.

Les dades disponibles pels serveis economics pel que fa a ingressos de la llar d'infants Els Terrossets
corresponen al compte d'explotacié curs 2015-2016, i no es detallen les diferents fonts d'ingressos
de la llar.

Degut & la falta de detall de les dades d'ingressos provinents del servel de menjador en el compte
d’explotacio de Fls Terrossets del curs 2015-2016, ha estal necessari fer una estimacié en base a
uns supdsits que s*han considerat raonables, extrets defs suposits fels a 'estudi de viabilitat de les
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escoles bressol elaborat per una empresa externa per a 'establiment del servei public d'escoles
Gressof a Calafell I'any 2005. . - :

1.3. Morositat.
Degut a la falta de dades en el compte d'explotacié de Els Terrossets del curs 2015-2016, el risc de
morositat s'ha estimat en un 5% en base al suposit fet a I'estudi de viabilitat de les escoles bressol
elaborat per una empresa externa per a l'establiment del servei piblic d'escoles bressol a Calafell
De les dades aportades en les al-legacions se n'extreu que ef percentatge de morositat real del curs
2017-2018 ha estat de 0,3%, ja que Iimport d'impagats ha esta’de 318,63 euros i el total
d’ingressos 104.260,50 euros. : o
En aquest sentit, una reduccié del percentatge de morositat de la llar tipus 2 suposaria un augmient
en la previsié d’ingressos del compte d'explotacié, i per tant, redueix la necessitat d'aportacio
municipal pel correcte funcionament de la llar.
2. Respecte a fa previsio de despeses:

2.1. Cost de la seguretat social.
Els serveis economics no disposaven de la dada de cost de la sequretat social def personal de la lfar
Els Terrossets perqué no es va facilitar juntament amb els costos de personal del curs 2017-2018
que l'empresa va fer arribar al departament d'ensenyament. Per aquest motiu no apareix en el
desglossament de les despeses de la llar Els Terrossets el cost de la sequretat social,
Perd en l'elaboracié del compte d'explotacié de la Har tipus 2, tipus al que pertany la llar Fls
Terrossets, sf que s’ha inclos una estimacié del cost de fa sequretat social del personal de 38. 628,71
euros. '

2.2. Benefici industrial.
£n I'estimacio dels costos del servei gestionat mitjancant gestio directa s'ha considerat improcedent
incloure el benefici industrial, ja qué aquest correspon al benefici que el contractista o empresari
pot incloure al pressupost d’una obra o servei. »
3. Respecte als comptes d'explotacié estimats:

3.1. Despeses de persenal docent.

Les despeses de personal de fa llar tipus 2 és una estimacié en base a la mitjana dels costos de

personal docent de les 3 flars que ofereixen 74 places, | que han cobert aquests serveis amb una’

ocupacio del 100% o practicament del 100%. Per tant, no es tonsidera necessari fer cap ajust a
l'alca de la despeses de personal docent. a '

3.2. Encariment de la partida de neteja.

La despesa de neteja es basa en I'estimacié realitzada per una empresa externa especialitzada en la
- prestacio del'servej, . -
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En aguest sentit, una ajust de la despesa de neteja de la flar tipus 2 suposaria una reduccié en la
previsié de despeses del compte d’explotacid, i per tant, redueix la necessitat d'aportacié municipal
pel correcte funcionament de la llar.

3.3. Ajust de la despesa de menjador.

La despesa de menjador és una estimacié realitzada en base a la mitjana de fes dades aportades per
las llars dels seus costos del servei de catering en els seus comptes d’explotacid, I tenint en compte
que les dades d’ocupacié del curs 2017-2018 de les tres llars incloses en fa Har tipus 2 son del
100% o practicament del 100%. Per tant, no es considera necessari fer cap ajust a l'alca de la
despesa de menjador. .

Conclusions

fs proposa desestimar 'al-legacio segona presentada per I'empresa Serveis Educatius Cavall de
Cartr6 S.L.. pels motius desenvolupats a les consideracions del present informe.

D'acord amb el compte d'explotacic estimat per la llar tipus 2, llar que ofereix 74 places | s’estima
una ocupacié del 100%, I'aportacié municipal calculada per garantir el correcte funcionament de la
llar és de 60.259,55 euros.

En el contracte subscrit entre I"Ajuntament de Calafell i I'empresa adjudicataria de la llar d'infants
Efs Terrossets, Serveis Educatius Cavall de Cartrd S.L., consta 'aportacié municipal a percebre per
l'empresa per la gestié de fa llar per curs escolar. Pel curs 2017-2018, I'’Ajuntament ha pagat a
I'empresa 136.159,08 euros en concepte d’aportacié municipal.

Entenent eficiéncia econdmica comn l‘obtencié dels resultats desitjats fent servir la menor quantitat
possible de recursos, la gestio directa resulta més eficient que fa gestio indirecta per la prestacio def
servei de flars d'infants, d'acord amb Finforme sobre fa viabilitat economica de la remunicipalitzacic
de les 4 llars d'infants publiques del municipi de Calafell.”

Fonaments de dret

1. Segons 'article 52.2.g del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova
el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC) i I'article
22.2f de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les bases del régim local
(LRBRL), correspon al Ple, entre d'altres, aprovar les formes de gestio dels serveis |
els expedients de municipalitzacio.

2. Articles 85 i 85 ter LRBRL.
3. Articles 246.1, 249, 252, 255 TRLMRLC.

4. Articles 153, 159, 160, 162 188, 190, 191, 211 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals.

Acord
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Es proposa a la Comissi6 Informativa de Transparencia-i Participacié I'adopcié del segtient
acord:

1. Deixar sense efecte el decret d‘Alcaldia ndm. 2018/3577, de 17 d’agost,
d'aprovaci6 definitiva del canvi de forma de gestié del servei de les llars d'infants
municipals.

2, Desestimar les al-legacions presentades per I'empresa Serveis Educatius Cavall de
Cartrd, 5.L., el 26 de juliol de 2018, amb Registre d’entrada nim. 29163, pels
motius continguts en els informes técnics emesos al respecte.

3. Aprovar definitivament la modificacié de la forma de gestid del servei de llars
d'infants del municipi de Calafell, passant d'una gestié indirecta a una gestié
directa mitjangant la societat mercantil local amb capital social integrament puablic,
CEMSSA.

4. Aprovar definitivament la modificacié de la Memoaria justificativa, del Projecte
d'establiment (que incorpora I'estudi econdmic financer) i del reglament del servei
de llars d'infants del municipi de Calafell.

5. Autoritzar les despeses inherents a I'execucié dels presents acords amb carrec a les
aplicacions pressupostaries E01/3210/2090000 i E01/3210/2279917 del pressupost
prorrogat de |'exercici 2017.

6. Publicar I'acord definitiu i el Reglament al tauler d’anuncis de la corporacio i al
Butlleti Oficial de la provincia. També s'ha de publicar al DOGC la referencia del
butlletf de la provincia en qué es publica el text integre.

7. Trametre aguest acord d‘aprovacié definitiva a ['Administracid de I'Estat i a la
Generalitat de Catalunya en el termini de quinze dies des de la seva aprovacié.

La Comissié Informativa de Transparéncia i Participaci6, amb els vots a favors dels membres
dels grups municipals PSC-PM,PPC,UAM,ERC,CUP i el regidor no adscrit sefior Jesus
Benedicto Calahorra i Iabstencié dels membres dels grups municipals CiU i C'S, proposa al
PLE: _

1.-Deixar sense efecte el decret d'Alcaldia nam. 2018/3577, de 17 d‘'agost,
d’aprovacié definitiva del canvi de forma de gesti6 del servei de les llars d'infants
municipals.

2.- Desestimar les al-legacions presentades per I'empresa Serveis Educatius Cavall
de Cartr, S.L., el 26 de juliol de 2018, amb Registre d’entrada niim. 29163, pels
motius continguts en els informes técnics emesos al respecte.
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3.- Aprovar definitivament la modificacié de la forma de gestio del servei de llars
d'infants del municipi de Calafell, passant d'una gesti¢ indirecta a una gestio
directa mitjancant la societat mercantil local amb capital social integrament public,
CEMSSA.

4 -Aprovar definitivament la modificacié de la Memoria justificativa, del Projecte
d’establiment (que incorpora I'estudi economic financer) i del reglament del servei
de llars d’infants del municipi de Calafell.

5.- Autoritzar les despeses inherents a I'execucié dels presents acords amb carrec
a les aplicacions pressupostaries E01/3210/2090000 i E01/3210/2279917 del
pressupost prorrogat de I'exercici 2017.

6.- Publicar I'acord definitiu i el Reglament al tauler d'anuncis de la corporacié i al
Butlletf Oficial de la provincia. També s'ha de publicar al DOGC la referéncia del
butlleti de la provincia en que es publica el text integre.

7.-Trametre aquest acord d’aprovacié definitiva a I’Administracié de I'Estat i a la
Generalitat de Catalunya en el termini de quinze dies des de la seva aprovacio.
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PRP 2018/1800

Identificacio de I'expedient

RATIFICAR DFL DECRET D'ALCALDIA NUM. 2018/3759, DE 31 D'AGOST, D'APROVACIO
DFl. CONTRACTE-PROGRAMA ENTRE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL | LA SOCIETAT
CALAFELL EMPRESA MUNICIPAL DE SERVEIS, SA PER LA GESTIO DEL SERVE! PUBLIC DE
LLARS D'INFANTS MUNICIPALS

Fets

Ff 31 d’agost de 2018, lalcalde ha dictat el decret nim. 2018/3759, que es transcriu
literalment a continuacio:

“DECRET D'ALCALDIA

Identificacié de I'expedient

EXPEDIENT 2018/7387. APROVACIO DEL CONTRACTE-PROGRAMA ENTRE L'AJUNTAMENT
DE CALAFELL | LA SOCIETAT CALAFELL EMPRESA MUNICIPAL DE SERVEIS, SA PER LA GESTIO
DEL SERVE! PUBLIC DE LLARS D'INFANTS MUNICIPALS

Fets

1 1’1 de febrer de 2005, el Ple de la Corporacié va aprovar inicialment la memoria
justificativa, el projecte d'establiment, el reglament requlador del servei, el reglament de
régim intern i Vestudi econdmic-financer per a I'obertura i el funcionament de dues noves
Hars d’infants municipals. ' ' '

2. Des de l'establiment d’aquest servei, ha funcionament mitjancant gestio indirecta a traves
dels contractes administratius. A dia d'avui, existeixen en el municipi 4 llars d'infants
municipals, algunes amb contractes administratius a punt de véncer (el 31 d'agost de
2018) i d'altres que han estat rescatades per la Corporacio (aprovacio pel Ple de 13
d’agost de 2018).

3. El Ple de 7 de marc de 2016 va acordar estudiar la possibilitat de municipalitzar els serveis
municipals.

4. Fl 22 de juny de 2018, es va dictar el decret d’Alcaldia niim. 2811 d’aprovacié inicial de la
modificacié de la forma de gestio del servei de llars d'infants del municipi de Calafell,
passant d'una gestié indirecta a una gestié directa mitjancant la societat mercantil local
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amb capital social integrament public, CEMSSA. També es va aprovar inicialment la
modificacié de la Memoria justificativa, del Projecte d'establiment (que incorpora ['estudi
economic financer) i def reglament del servei de llars d'infants del municipi de Calafell.

Aquest decret va ser ratificat pel Ple de la Corporacié, en sessié ordinaria, el 2 de Juliof de
2018.

Es va publicar I'anunci al BOPT ntm. 124 de data 27 de juny de 2018, al DOGC num.
7652, de 28 de juny de 2018, en el tauler d’anuncis i en el web municipal, per un termini
de 30 dies.

Transcorregut ef termini d'informacié publica, no consta que s*hagi formulat cap al-legacié
ni reclamacio.

El 17 d'agost de 2018, s'ha dictat el decret d'Alcaldia nim. 2018/3577, d'aprovacio
definitiva de la modificacié de la forma de gestio del servei de flars d'infants del municipi
de Calafell, passant d'una gesti6 indirecta a una gestié directa mitjancant la societat
mercantil local amb capital social integrament puablic, CEMSSA. També acorda
definitivament la modificacié de la Memoria justificativa, del Projecte d’establiment (que
incorpora l'estudi economic financer) i del reglament del servei de llars d'infants del
municipi de Calafell.

. FI 22 d'agost de 2018 es va dictar el decret d'Alcaldia nam. 2018/3625, d'incoacié de
I'expedient administratiu per a realitzar I'encomana de gestié del servei de flars d'infants
municipals a la societat mercantil de capital integrament de la Corporacic CEMSSA.
També acorda requerir a la Secretaria municipal perqué informi sobre el tramit a sequir per
a dur a terme aquesta encomana.

. La societat Calafell Empresa Municipal de Serveis, SA és una societat privada constituida
amb capital integrament municipal de I'Ajuntament de Calafell, constituida com a mitja
propi i servej técnic d'aquest Ajuntament, de conformitat amb que disposen els Estatuts
pels quals es regeix dita Societat.

- Aguesta Corporacié € interés en dur a terme la gestié del servei d'escoles bressol
municipals. A aquest efecte, s'ha plantejat la possibilitat de dur a terme el present
encarrec de gestié amb l'aprovacio del Contracte Programa, per tal de prestar el servei
d'escoles bressol municipals de forma plena i eficac, i amb els tramits legalment establerts.

. Larticle 2 dels Estatuts de CEMSSA regula el seu objecte social.
En aquest sentit, el 22 de juny de 2018, es va dictar el decret d'Alcaldia nam. 2806
d'aprovacié inicial de la modificacié de I'article 2 dels Fstatuts de C EMSSA, incorporant un

punt 21, a I'apartat 1, el qual quedaria redactat de la manera segtent:

“21.- La gestio del servei d’escoles bressols,




& Ajuntament de Calafell
i
Secretaria General

Aquest decret va ser ratificat pel Ple de la Corporacid, en sessio ordinarie, el 2 de juliol de
2018.

Es va publicar I'anunci al BOPT num. 124 de data 27 de juny de 2018, al DOGC nam.
7652, de 28 de juny de 2018, en el tauler d’anuncis i en el web municipal, per un termini
de 30 djes.

Transcorregut el termini d'informacié pablica, no consta que s'hagi formulat cap al-legacié
ni reclamacio.

Per tant, I'acord d‘aprovacié inicial ha esdevingut d'aprovacié definitiva, estan en tramits
de publicacié en el Butlletf Oficial de la Provincia de Tarragona.

9. Es necessari reqular el régim de relacions entre I'Ajuntament de Calafell i Calafell Empresa
Municipal, SA, i per tant, determinar els compromisos que assumeix cada part, el sistema
de sequiment d'aquests compromisos i el seu perfode de vigencia, establint-ne el marc de
financament dels serveis encarregats.

10.  D’acord amb Vinforme obrant en 'expedient emés per ARC, Advocats i Consultors,
s'haura de procedir a la subrogacié del personal actual d'algunes de les concessionaries
d'acord amb la motivacié i els requisits previstos en aquest informe juridic.

11.  Amb l'objectiu de cercar la major eficacia i eficiéncia en la consecucié dels objectius, i
d’obtenir el maxim aprofitament dels recursos, es considera oportt redactar un contracte
programa, en el qual es determinara i concretara la gestio especifica a executar per la
referida societat municipal, | les accions, obligacions i objectius a assolir, determinant
igualment la valoracié economica de les accions encarregades i la forma de la seva
aportacio.

12, La durada del present encarrec serd des de I'l de setembre del 2018 fins al 31
d'agost del 2022, no obstant aixo, podra ser prorrogada sempre que es mantinguin les
condicions de necessitat i obligacié per desenvolupar aquest servei public municipal i la
corresponent dotacié pressupostaria per ['Ajuntament de Calafell. Les prorrogues
requeriran acord de 'drgan municipal competent. '

13. L'Ajuntament, per portar a terme 'esmentat encarrec, establira una contraprestacioé
pels exercicis de 2018 a 2022 d'1.937.545,76 euros anuals; de conformitat amb els
mitjians materials i humans necessaris per la prestacio del servei.

14. Cal destacar iqualment que Calafell Empresa Municipal de Serveis S.A. presentara una
liquidacié economica anual de la gestié durant el temps en qué duri aquesta encomana de
gestio.

15. També es preveu la disposicié de facultar a la Junta de Govern local perqué pugui
meodificar aquestes condicions amb motiu de les variacions que puguin softir les diferents
unitats de prestacié dels serveis objecte de I'encarrec que venen contemplades en el punt
nové de les condicions de l'encarrec.
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16,  Els treballs que sén objecte d'aquest encarrec no tenen la consideracié jurldica de
contracte, segons l'article 32.6 LCSP, | (nicament han de complir les normes d‘aquest
precepte.

17. El 21 d’agost de 2018, la Comissié informativa de Serveis Economics i Urbanistics ha
aprovat el dictamen d'aprovacié inicial del pressupost de I'Ajuntament de Calafell per I'any
2018, que conternpla 'aplicacié pressupostaria EQ1/3210/2279947 amb una dotacié de
161.462,15.-€ per fer front a aquesta encomana de gestié a CEMSSA.

Es preveu que el 3 de setembre de 2018, es sotmeti al Ple de la Corporacié aquesta
aprovacié inicial del pressupost de I'Ajuntament de Calafell per I'any 2018.

18.  El 23 d'agost de 2018, la Secretaria general ha informat I'expedient.
19. £ 24 d'agost de 2018, la Intervenci6 general ha informat I'expedient.
fonaments de Dret

1. Considerant el que preveu l'article 11 de fa Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic
del Sector Pablic (LRISP), aixi com el que preveu 32 de la Liei 92017, de 8 de novembre,
de contractes del sector public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol
les directives del Parlament Furopeu i del Consell 2014/23/UF | 2014/24/UE, de 26 de
febrer de 2014 (en endavant, LCSP),

2. L'article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Régim Local, en la
redaccio que en fa la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de
I'Administracié Locals (LRSAL), estableix quines sén les competéncies propies del municipi
per a poder dur a terme la prestacié dels diversos serveis publics que la normativa li
reconeix.

3. Aixi mateix, l'article 85 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de Jes Bases de Régim
Local regula les férmules de gestio dels serveis publics (en la redaccio que en fa la LRSAL),
amb el tenor literal:

“1. Sén serveis publics locals els que presten les entitats locals en I'ambit de les seves
competéncies. ”

4. Quan es va aprovar ['establiment del servei pablic de llars d’infants I'any 2005 es va fer a
I'empara del ilavors vigent article 28 de la Llei 7/1985, de 2 d‘abril, de bases del régim
local (LRBRL) i articles 66 i 71 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s‘aprova
el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya (TRLMRLC), que
contemplaven un titol juridic especific per a les activitats complementaries en matéria
d’educacié (una mateéria expressament referenciada en aquestes normes).

Larticle 28 LRBRL va ser derogat per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, dea
racionalitzacié i sostenibilitat de I'Administracié Local (LRSAL).
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A partir de I'entrada en vigor de la LRSAL, els centres d'educacié infantil de primer cicle de
titularitat municipal poden ser enquadrats com una competéncia propia, no d'acord amb
el que estableix 'LRBRL ni tampoc segons el que preveu la Llei d'Educacié de Catalunya
(LEC), pero si en virtut de les garanties que estableix I'Estatut d"Autonomia de C atalunya
de 2006.

Aixi doncs, a partir de Ventrada en vigor de fa LRSAL i de la LEC équests centres s'haurien
de crear per “delegacié” de la Generalitat de Catalunya de conformitat amb els articles
159.4 LEC i 27.3.e LRBRL.

En cas que no es delegués per part de I'administracié autonomica, els ajuntaments
podrien crear aquests centres sequint el procediment de I'article 7.4 LRSAL.

Tanmateix, I'Estatut d’Autonomia de Catalunya de 2006, garanteix una série de
competéncies propies als municipis, en concret, a l'article 84.2 g), respecte:

g) La planificacio, I'ordenaci6 i la gestié de | ‘educacio infantil i la participacio en el procés
de matriculacié en els centres publics i concertats del terme municipal, el manteniment i
I'aprofitament, fora de I'horari escolar, dels centres publics i el calendari escolar.

Per tant, no podem traslladar la responsabilitat a I'entitat local respecte competencies
impropies, davant la falta d‘atribucié de competéncies propies evidenls, com son les llars
d'infants en el propi terme municipal, inobservant el mandat estatutarj de garantir
competéncies propies en aguestes matéries, en el marc dels principis d’autonomia
municipal que consagren la Constituci6 de 1978 i la Carta Europea d"Autonomia Local.

A més, pero, en el cas present, els centres d'educacié infantil de primer cicle de titularitat
municipal de Calafell van.ser creats abans de I'entrada en vigor de la LRSAL.

Es per aixo que Calafell ha estat gestionant aquests serveis educatius amb anterioritat a
I'entrada en vigor de la LRSAL, | no s‘ha posat en' risc els dos criteris de la LRSAL:
- sostenibilitat pressupostaria i evitar duplicitats. - S e

En aquest sentit, ens empara i cal tenir en compte la Disposicié Addicional Tercera del
Decref Llej 372014, de 17 de juny, pel qual s'estableixen mesures urgents per a I'aplicacio
a Catalunya de fa Llei 27/2013, de 27 de desembre,.de racionalitzacio i sostenibilitat de
I'Administracié local, estableix: _ T o

Competénciés-que els ens locals de Catalunya exercien com a distintes de les propies i de
les atribuides per delegacié abans de I'entrada en vigor de la Llei 27/2013, de 27 de
desembre, de racionalitzacio i sostenibilitat de I'Administracio local

R

-Els ens locals poden seguir prestant els serveis publics o desenvolupant les dctivitats que
exercien, en data de ['entrada en vigor de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de
racionalitzacié i sostenibilitat de-l’Administracié focal, com a competéncia distinta de les ~
- propies i de Jes atribuides”per delegacié sempre que, amb la valoracié previa dels ens
- _ Placa de Catalunya, 1 wwww calafell cat
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locals, no s'incorri en suposits d'execucié simultania del mateix servei pablic, que comptin
amb suficient financament i que quedi garantida la sostenibilitat financera del conjunt de
la hisenda de I'ens local. En aquest supdsit, no serd necessaria la sol-licitud dels informes
esmentats a l'article 6 d’aquest Decret llei.

Respecte a ['encomana de gestié per part de I'Ajuntament a una societat mercantil de
capital integrament municipal, com a mitja propi de I'Administracié, veiem que aquesta
possibilitat ve recollida, amb caracter general, en I'article 32 LCSP.

Aixf doncs, en el cas que ens ocupa, posats en connexié els continguts de ['article 32 LCSP
i l'article 17 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim jurfdic del Sector Pablic (LRISP),
velern que cal en el present expedient el compliment dels requisits expressats en aquests
articles,

Respecte "establiment del servei del qual deriva I'encomana de gestié | declaracié de la
societat CEMSSA com a mitjd propi, hem de tenir en compte que s'hauran de fer els
tramits previstos en els articles 199 a 210 del Decret 179/1995, de 13 de juny, Reglament
d’obres, activitats i serveis dels ens locals, en endavant ROAS.

Resolucié

Fs per aixo que resolc,

1.

Aprovar la realitzacid dels treballs a favor de Calafell Empresa Municipals de Serveis, S.A.,
corresponents al servei d'escoles bressol municipals. Aquest encarrec dels treballs entrara
en vigor a partir des dia 1 de setembre de 2018 i tindra una duracié de quatre anys, es
podra prorrogar previ acord de I'organ municipal competent.

Aprovar les condicions de la prestacié del servei d'escoles bressol municipals, que consten
en I'Annex a aquest acord.

. Fer public que en la instruccié d’aquest procediment s'ha rebut assessorament extern de

'empresa ARC Advocat | assessors.

Nomenar com a responsable administratiu de 'encomana, i responsable de fa gestio
ordinaria a la técnica d’Ensenyament d’aquest Ajuntament.

. Disposar que els treballadors de cadascuna de les concessionaries Cavall de Cartrd i

Fundacid Pere Tarrés es subroguin com a treballadors de CEMSSA, en compliment del que
ve establert en la normativa vigent aplicable.

Aquesta subrogacié resta subjecte a les condicions segtients:

a) Es fara efectiva a partir del dia segiient a la formalitzacié de V'extincié dels contractes de
Gestié del servei public de escoles bressol esmentats sempre | quan aquelfles aportin la
documentacio prevista en la normativa vigent i la documentacio sigui revisada i validada
per I’Ajuntament.
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6. Aprovar la despe'sa derivada dels presents acords, per un import total d'1.937.545,76
euros, que té caracter plurianual i es distribueix en les seglients anualitats:

- Exercici de 2018, per un import de 161.412,15 euros, amb carrec a l'aplicacié
pressupostaria E01/3210/2279947 del pressupost municipal de l'exercici 2018, el
qual es preveu que s'aprovi inicialment pel Ple de la Corporacio el 3 de setembre de
2018, atés que el 21 d’agost de 2018 ja va ser sotmés a la consideracio de la
Comissié Informativa de Serveis Econdmics i Urbanistics.

- Exercici de 2019, per un import de 484.386,44 euros, resta subjecte a ‘autoritzacié
en el pressupost corresponent del crédit adequat i suficient, de conformitat amb
['art. 174 del RDL 2/2004 de 5 de marg, pel qual s’aprova el text Refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

- Exercici de 2020, per un import de 484.386,44 euros, resta subjecte a l'autoritzacio
en el pressupost corresponent del crédit adequat i suficient, de conformitat amb
V'art. 174 del RDL 2/2004 de 5 de marg, pel qual s'aprova el text Refés de la Llei

 Reguladora de les Hisendes Locals. '

- Exercici de 2021, per un import de 484.386,44 euros, resta subjecte a I"autoritzacio
en el pressupost corresponent del crédit adequat i suficient, de conformitat amb
art. 174 del RDL 2/2004 de 5 de marg, pel qual s'aprova el text Refds de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals.

- Exercici de 2022, per un import de 322.924,29 euros, resta subjecte a 'autoritzacio
en el pressupost corresponent del crédit adequat i suficient, de conformitat amb
art. 174 del RDL 2/2004 de 5 de marg, pel qual s'aprova el text Refés de la Llei
Reguladora de les Hisendes Locals. - -

7. Traslladar els precedents acords a Calafell Empresa Municipals de Serveis, 5.A., per tal de
dur a terme les actuacions necessaries per a la formalitzacio i I'efectivitat del contracte
programa entre I'Ajuntament de Calafell | CEMSSA.

8. Publicar els anteriors acords, en part suficient, en el Butlleti Oficial de la provincia de
Tarragona, per a la seva eficacia, en els termes previstos en lart. 10.3 de la Llei 26/2010,
de 3 d'agost, de régim jurfdic i dels procediments de les Administracions Pabliques de
Catalunya; i l'art. 11 de la Llei 40/2015, d"1 d’octubre , de Régim Jurfdic del Sector Public.
Aquest acord i el contracte que signi també s'hauran de publicar a la Plataforma de
Contractacié de I'’Ajuntament de Calafell. 7

9, ‘Publicar al portal de transparéncia de I'Ajuntament, per prescripcio de l'art. 8.1.b) de la
Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern.
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10. Comunicar aquest acord a la Técnica d'Ensenyament d'aquest Ajuntament.

11.  Ratificar pel Ple de la Corporacid.

ANNEX

CONDICIONS DE L'ENCARREC

Primer.- Objecte

[ 'objecte d'aquest encarrec comprén la prestacié del servei de llars d'infants municipals
seguint les normes de gestié i funcionament que es determinen en aquest encarrec.

Les escoles bressols municipals existents a dia d’avui sén les segiients: -

- Escola Bressol "Els Terrossets” situada al o Cosme Mainé, 1.

- Escola Bressol "El Petit Trenet” situada al ¢ Terral de Dalt, 1-9,

- Escola Bressol “El Petit Princep “situada a I'’Avda. Central, 29-31

- Escola Bressol "El Rasclet” situada al ¢/. Repds 42-44

Segon.- Naturalesa

La naturalesa de la relacié que vinculara a Calafell Empresa Municipal de Serveis, S.A. (en

endavant CEMSSA) serd com a mitia propi instrumental per la prestacié de I'esmentat servei
public per a I'Ajuntament de Calafell, de conformitat amb Ia regulacio que fa d'aquesta

l'article 85 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases de Regim Local, els articles-

188.2.d) i concordants del Decret 179/1995 de 13 de juny, pel qual s‘aprova el Reglament
d'Obres, Activitats | Serveis dels Ens Local, i I'article 32 de la Liei 92017, de 8 de novembre,
de contractes del sector public, per la qual es transposen a V'ordenament juridic espanyol les
directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de
2014,

La prestacié de serveis no suposa la cessio de titularitat de les competéncies, no obstant aixo,
la societat municipal CEMSSA, a fi de portar a terme la prestacié de serveis, adscriura els
mitjans personals i materials adients per a la seva prestacic, per aquest encarrec, dins del limit
pressupostari fitxat a aquestes condicions.

Tercer.- Caracteristiques generals del servei

En linies generals la prestacié del servei d'escoles bressol municipals per fa societat municipal
CEMSSA, es realitzara sota la supervisio i el control de la Regidoria de Promocié Economica,
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Comerc | Ensenyament de ['Ajuntament | després d'ordenar-ho o  autoritzar-ho
expressament, de conformitat amb els segtients parametres generals:

3.-1 - Escola bressol

I'escola bressol és la modalitat educativa formal reconeguda per la LOE (Llei Organica
2/2006, de 3 maig d'Educaci), aixi com per la Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’Educacié de
Catalunya, que promou el caracter plenament educatiu de I'Educacié Infantil i que estableix
que aquesta consta de dos cicles. El primer comprén fins als tres anys, i el segon, dels tres als
sis anys. ' :

1 a finalitat de I'educacié infantil és contribuir al desenvolupament emocional i afectiu, fisic i
motor, social i cognitiu dels infants, proporcionant-los un clima i entorn de confianca on se
sentin acollits i amb expectatives d'aprenentatge.

la intencionalitat educativa ha d'orientar en aquesta etapa tots els moments, activitats i
situacions que es desenvolupin. Les diferents propostes i experiéncies d'aprenentatge
s'abordaran des d'un enfocament integral i globalitzador. '

1 'Escola Bressol respon tant al dret dels infants a freqlientar contextos educatius que ampliin |
diversifiquin les experiencies viscudes en el context familiar, com a les diferents necessitats
educatives | materials de les families que per necessitats de la conciliacié de la vida laboral i
familiar requereixen d'aquest servei.

Per tal de respectar la responsabilitat fonamental de les mares i pares o tutors en aquesta
etapa, les escoles bressol cooperaran estretament amb les famifies vetllant per aconseguir el
benestar integral de I'infant en tots els ambits.

L’escola bressol també té una funcié socialitzadora delfs infants oferint un entorn segur i
acollidor per a la interaccié amb altres infants i altres adults.

Alhora, P'escola bressol actua com a element afavoridor de-l'equitat social que cerca
equilibrar les possibles desigualtats dels infants derivades de les situacions familiars /o de
I'entorn més immediat.

£l primer cicle de I'educacié infantil, i per tant les escoles bressol municipals, s'organitzen
d'acord amb els principis d'educacié inclusiva i coeducadora. S'ha de posar una atencio
especial a la diversitat dels infants, a la deteccié praco¢ de les necessitats educatives
especifiques i a la intervencié en les dificultats de desenvolupament, tan bon punt es
detectin. - -

1 'escola bressol és el servei principal i s'ofereix juntament amb els serveis complementaris que
i sén propis: servei d'acollida i servei de menjador. Els principis i valors educatius que regiran
. aquests serveis sén els mateixos del propi servei d'Escoles Bressol ja que aquests també es
consideren serveis educatius. R ‘

3.2.- Servei d’acollida
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Aquest servel consisteix en. ! estada al centre durant I'espai de temps anterior a.f' horari marc
del mati i posterior a | *horari marc de la tarda :

Aquest servei esta adrecat a famflies usuaries de 'Escola bressol que pugufh tenir dificultats
per atendre als seus fills fora de | horan marc del centre o per aquells usuaris que per
qualsevol motiu ho necessitin, . : : . - .

- Aquest servei es concreta en servel de flexibilitat de mati o serve.", de flexibilitat de tarda.

En el cds del matf aquest servel s'haura d'oferir de manera ftxa pel centre mdependentment .
del nombres d' usuans i sera atés pel propi personal del centre dintre de la seva jornada
laboral.

En el cas de la tarda aquest servel només es prestard si el nombre d'usuaris garanteix la
sostenibilitat del mateix. Aquest haura de ser atés pel personal del propi centre tenint en
compte que les hores que el personal del centre hi destini no formaran part de les hores
propies de la jornada laboral destinada al servei d'escola bressol. En cas que es plantegi
incloure dins la jornada laboral caldra el vistiplau de I'Ajfuntament.

Aquest servei es converteix en un espai global d'atencié als infants que estan atesos pels
professionals del centre i que ofereix, al mati un espai amb un clima tranguil i sequr d'acolfida
a l'infant, i a la tarda un espai potenciador del joc.

El nombre de professionals adscrits a aquest servei es fixara en funcio dels mfants usuaris del
mateix. Haura de comptar amb I'aprovacié de I'Ajuntament.

3.3.- SerVei de ﬁnen’iador

Entre els serveis educatius complementaris que el centre ha d'oferir, hi ha d'haver el servei de
menjador per a totes les families que ho sollicitin. Aquest servei té com a objectiu basic
I'alimentacié de I'infant, pero al marge d'aquesta necessitat biologica, en aquesta estona del
dinar hi intervenen altres factors de socialitzacié, adquisicié d'habits d hlg.'ene de descans
etc, que caldra tenir en compte.

El servel podra prestar-se de manera diversrﬁcada només com a servei de dinar 0 com a-.
servei de dinar i descans.

El disseny dels ments haura d'ajustar-se a les previsions contingudes en la Guia d'alimentacié

saludable a I'etapa en edat escolar aprovada pel Departament de Salut de fa Generahtat de

Catalunya.
Per raons higiénic sanitaries i organitzatives les families no podran portar aliments elaborats

de casa a I'hora de dinar, ja que aixo suposaria 'enfrada de mienjar serise ‘el Control que.
I'Ajuntament considera necessari per garanttr la seguretat de I'alumnat.
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En tot cas s’hauran de tenir en compte les necessitats de 'alumnat per motius de salut (apats
per a casos d'allérgies, intolerancies, ...) Aixi doncs, caldra garantir un protocol d'atencié dels
casos d'intolerancies i al-lergies, aixi com un altre dels sistemes de control de qualitat, higiene
i tractament dels aliments.

Aquest servei es podra gestionar de dues maneres diferents:
e Servei de catering (linea calenta o freda transportada): Mitjangant la subcontractacio d'una
empresa de restauracié que portara a terme ['elaboracié i posterior trasiiat dels ments als

centres objecte de I'encomana.

e Cuina "in situ": Mitjancant la subcontractacio d'una empresa de restauracio que portara a
terme elaboracié dels ments al propi centre objecte de 'encomana.

L'atencié del servei de menjador la fara el personal docent del centre per garantir una
continuitat del projecte pedagogic i com a element de qualitat del servel. S'establira un pla
de comunicacié amb la familia per intercanviar tola la informacié que es consideri necessaria.

Ambdues modalitats inclouran mends diferenciats en funcié de Il'edat de cada comensal
(menjar triturat | aliments adequats a I'etapa alimentaria).

Les tarifes d'aquest servei les aprovara I'Ajuntament de Calafell,

En cas de plantejar alguna afternativa diferent quant a la gestio del servei caldra I'autoritzacio
expressa de I'Ajuntament.

3.4.- Activitats i serveis complementaris

Les Escoles Bressol en el marc del seu projecte educatiu podran portar a terme activitats
complementaries amb un enfocament pedagogic com per exemple sortides, excursions,
participacio a tallers, ... Aquestes activitats es portaran a terme amb personal propi de I'equip
docent perd podra comptar amb suports externs.

Aixf mateix també es podra posar a disposicié de les families I'adquisicié de material de
vestuari de l'infant personalitzat amb la imatge del centre aixi com les agendes de seguiment.

El cost d'aquestes activitats i serveis sera a carrec de les families | no esta contemplat en les
tarifes propies del servei.

L'Ajuntament es reserva ef dret de supervisar les condicions de prestacio d'aquestes activitats
i/o serveis i proposar les modificacions que consideri necessaries o no autoritzar- les si no les
considera convenients..

S

3.5 - Espais de suport | acompanyament a les famifjes

En els Gltims temps, la reconfiguracié de les relacions famifiars, fa que el suport a fes families
es converteixi en un aspecte prioritari per als professionals de I'educacio infanti.
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L'escola bressol és el format habitual de servei adrecat a la primera etapa perd cada vegada
més s'ofereixen altres tipus d'espais i/o serveis que tenen com a objectiu basic donar suport
als pares en aquestes primeres etapes de creixenca i també oferir als infants les primeres
accions encaminades a afavorir el seu desenvolupament amb una intencionalitat educativa.

Aquests espais i/o serveis s'han d'adaptar especificament al seu entorn més proper i han de
ser propostes innovadores que es puguin plantejar amb altres models d'espais, horaris,
metodologia que donin resposta a les demandes i/o necessitats de les families del territori.

Els projectes que es proposin hauran de recollir Ia linia pedagogica i els objectius generals i
especifics que es volen assolir amb cada servei, entenent que aquests donen suport als pares i
mares en la seva tasca educadora en aquesta primera fase de crianga de l'infant, facilitant
l'espai I el context on acompanyats de professionals poden compartir la seva experiéncia i on
conjuntament amb altres pares | mares es proposen idees per debatre | compartir, per
escoltar les vivencies, reflexionar i exterioritzar els dubtes, neqguits i pors.

Aquests servels han de ser educatius ja que es desenvolupen en un context on els objectius
van encaminats a facilitar i impulsar el creixement | el desenvolupament personal i social dels
infants. )

Cada servei disposara d'un projecte especific que s'emmarcara en els fonaments basics del
Projecte Educatiu de Centre | dels principis i valors educatius que regeixen el servei d'Escola
Bressol,

S'especificara també la metodologia que es sequird i quina sera la dinamica de funcionament
mantenint l'estructura basica d'aquests tipus de serveis.

Els serveis que es realitzin s'hauran de prestar en un espai dintre del mateix centre i hauran
de ser compatibles amb ['Escola Bressol.

L'empresa municipal haura de presentar els projectes a I'Ajuntament el qual podra proposar
modificacions o canvis en el projecte i sera necessaria I'autoritzacié expressa de la Corporacio
per tal de posar-los en funcionament. T

Quart.- Ambit d'aplicacié

L'abast i ambit d'actuacié d'aquest servei comprendra tots els edificis i les dependéncies
municipals que s’especifiquen a la clausula primera.d’aquest acord.

L'Ajuntament de Calafell podra, durant I'execucié de I'encarrec, modificarlo, augmentant,
reduint, substituint o suprimint unitats o serveis que integren el mateix.

Cinqué . Calendari i horari dels serveis

5.1.- Calendari
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El calendari escolar té com a objectiu facilitar la conciliacié de la vida laboral i familiar i sera
aprovat per ['Ajuntament de Calafell cada curs escolar.

El periode d'obertura del centre sera d'onze mesos a I'any (el mes d'agost sera de vacances).
Abans de l'inici de curs, I'Ajuntament aprovara un calendari escolar on especificara els dies de
tancament del servei i el perfode d'adaptacié | que estara adrecat a les families pero també
establira un calendari en el qual s'especificaran els perfodes lectius, els no lectius per als
alumnes perd laborables per als professionals | les vacances, aixf com també la resta de
festivitats de diversa indole que es facin.

De manera fixa el calendari preveura el seglient:

¢ Els primers dies laborables del mes de setembre seran laborables no lectius, destinats af
treball conjunt de tot I'equip educatiu en les feines de programacié i preparacié del curs.

e ] perfode d’adaptacié es fixara cada curs en I'aprovacic del calendari.

e Els darrers dies laborables del mes de juliol seran laborables no lectius, destinats a tasques
de tancament del curs.

e £s valorard tancar durant el mes d’agost.

Aquests criteris podran ser modificats cada curs escolar si 'Ajuntament de Calafell ho
considera necessari per la correcta prestacié del servei. En ['aprovacio del calendari especific
de cada curs escolar s'inclouran les festes locals i nacionals aixi com els dies de tancament del
servei entre ponts i vacances de Nadal i que seran com a maxim deu. Entre aquests dies
s'inclouran els que fixi el Consell Escolar Municipal en base a I'ordre de calendari escolar que
cada curs publica la Generalitat de Catalunya per als centres escolars i on estableix els dies de
fliure disposicio. :

Fl calendari del servei per al curs 2018-2019 és ef segtient:

Laborable per al professorat.

34 de setembre de 2018 . e
Preparacio de I'inici de curs

7 i 10 de setembre de 2018 Perfode d'adaptacio

S'inicia el curs amb horaris

12 de setembre de 2018 : . .
normals i servei de menjador

Del 22 de desembre de 2018 al 7de gener

A
de 2019 Vacances de Nadal

Del 13 al 22 d’'abril de 2019 Festiu: Dijous Sant*
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Acabament del periode lectiu pels

26 de juliof de 2019
alumnes

Periode de tancament del curs
2018/19
De 1'71 al 31 d'agost de 2019 Periode de vacances d'estiu -

29 al 31 de juliol de 2019

_Inicialment es fixen 7 dies festius dels 10 dies de tancament del servei que es preveuen. Els
restants es fixaran quan el Consell Escolar Municipal determini els dies de lliure disposicié
previstos per als centres de primaria i secundaria en el marc del que estableix 'ordre de I
Generalitat sobre el calendari escolar del curs 2018-2019 i posteriors.

Pel que respecta al calendari per a altres espais de suport i acompanyament a la famflia--

aquests s'explicitaran al projecte tal i com s'estableix i seran aprovats per 'Ajuntament.
Durant el mes de juliol es podran fer agrupaments flexibles d'infants de diferents aules, si of
nombre d'infants que assisteixen a l'escola bressol ho permet i es podra variar la
programacio de les activitats amb un caire més ladic.

5.2. Horari

Les Escoles Bressol tenen com a objectiu cercar un equilibri entre les necessitats dels infants
pel que respecta als seus ritmes i horaris i les necessitats de les families pel que respecta a la
condiliacié de la vida familiar i laboral.

Per aquest motiu I'escola bressol ofereix la possibilitat d'optar a diferents horaris escolars que
combinen la jornada completa o la mitja jornada amb ef servei de menjador de dinar o dinar i
descans i el servei de d'acollida de mati i/o de tarda.

Es recomana que l'infant no estigui escolaritzar un total d'hores superior a 8.

a) Horaris d’Escola Bressol

L'horari del servei d'escola bressol ha de cobrir una franja d'horari maxim, de dilluns a
divendres, de 9:00 a 12:00 al matl i de 15:00 a 17:00 a la tarda. Les families també podran

optar per la franja horaria de 9:00 a 12:00h. Les famflies també podran optar per la franja

horaria de 15:00 a 17:00 h.

A part d'aquest horari es contempla el servei de d‘acollida de mati i tarda. Aquest servei es
prestara_de manera obligatoria en la franja de mat, de 7:30 a les 9:00 hores i podra ser
prestat en la franja de tarda, de les 17:00 a les 18:00 com a maxim.

El funcionament del servei de menjador és de prestacié obligatoria per a CEMSSA a cada
centre i d'utilitzacio opcional per a I'alumnat. L'horari d'aquest servei serd de 12 a 13h pel
que respecta al servei de dinar i de 12 a les 15h pel servei de dinar i descans.
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b} Horaris d'espais de suport i acompanyament a les families.

[ ‘horari d'altres espais i/o serveis que es proposin hauran de ser compatibles amb Ja prestacio
del servei d'escola bressol. |'empresa fara la proposta que haura de ser aprovada per
I'Ajuntament.

Sisé.- Funcions basiques de CEMSSA

CEMSSA disposara dels mitjans personals | materials, suficients i idonis per la prestacio i
execucit del servei tal  com preveu la Condicié Tercera precedent.

Pel que fa a les instal-lacions i la prestacié del servei la societat municipal Calafell Empresa
Municipal de Serveis, S.A. tindra les obligacions segtents:

a) Sufragar el cost de I'equipament i/o material necessari per prestar el servei encarregat, de
conformitat amb la dotacié pressupostaria assignada a I'encarrec.

b) L'abonament a carrec seu de totes les despeses de personal, inclosos salaris i cotitzacions a
la Seguretat Social, aixi com les despeses general, impostos i arbitris de totes classes, si
s'escaul,

) El sequiment | analisi dels resultats obtinguts amb objecte d'informar a I'Ajuntament,
mitjancant la Comissié de Seguiment i Control.

d) Prestar el servei amb la necessaria continuitat en el cas de que circumstancies
sobrevingudes i imprevisibles ocasionin una subversio en l'economia de 'explotacié i sense
més interrupcions que les que s'haurien produit en el suposit de gestio municipal
indiferenciada. Tot aixd sens perjudici dels auxilis que I'Ajuntament, si s'escau, pugui
disposar.

e) Acomplir els requisits establerts per la Generalitat de Catalunya per aquest tipus de servels.

f} Acomplir les Ordenances i Reglaments Municipals, i quantes directrius i ordres estableixi
I'"Administracié Municipal donada la condicié del servei ptblic encarregat.

g) Permetre que, en tot moment, I'Ajuntament (autoritats i funcionaris competents}], pugui
inspeccionar la prestacié del servei.

Seté.- Mitjans humans i materials

CEMSSA disposara dels mitjans personals i materials, suficients i idonis per la prestacid i
execucié del servei, especificats en la memoria justificativa que s'incorpora a 'expedient i que
forma part integrant d'aquest acord, la qual estableix un cost del servei quantificat per
exercici de 2018 en un maxim de 161.412,15 euros, sens perjudici del resultat de la
liquidacié econdmica, en els termes expressats en la condicié quinzena.

1.- Mitjans Humans:
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CEMSSA es compromet a que tots els professionals que formin part dels equips docents dels
centres tinguin la capacitat tecnica, titulacic i formacié necessaria per dur a terme I'objecte
def contracte, complint els requisits de tftulacio i formacié que s'estableixen al Reial Decret
282/2006 de 4 de juliol, pel qual es requlen el primer cicle de I'educacié infantil i els requisits
dels centres.

A més posaré a disposicio pér la prestécié del servei els seglients mitjans:

A) Personal prestacic servei :

Existeix subrogacio parcial del personal que actualment realitza el servei en I'Escola Bressol
“Els Terrossets” i I'Escola Bressol “El Petit Trenet” en les condicions marcades pels seus
respectius contractes.

Respecte de I'Escola Bressol "El Petit Princep” | I'Escola Bressol “El Rasclet”, s‘haura de
garantir que disposen de tot el personal necessari per prestar adequadament el servei,

En I"Annex es relaciona el personal a subrogar i les seves condicions laborals.

Les Escoles Bressol tindran un/a director/a del centre, aquest/a haura de tenir, com a minim,
’homologacié corresponent, un nivell d'estudis de diplomatura, preferentment mestre/a
especialista en educacid infantil, o una Hlicenciatura o grau en I'ambit de Ciéncies de
I'Educacio.

Tots els treballs | operacions del serveis d'aquest contracte programa i totes les seves vessants
(servel, prevencié de riscos laborals, sequretat i salut, medi ambient ..) estaran subjectes a
fotes les normes i recomanacions técniques vigents.

CEMSSA haura d'equipar als seus treballadors amb roba de treball, degudament uniformats,
amb la identificacié que determini I'Ajuntament.

En relaci6 als aspectes socials CEMSSA es compromet a exercir la gestio del personal que té
encomanada d'acord amb els segtient principis:

* incorporacié de nous treballadors en situacio legal d’atur a través d'un borsa de treball,
o ( ontrac.tééic’)&é Coflectius amb particulars dificuftats d'insercio.

* lgualtat de génere i no discriminacio.

* Afavorir la conciliacié de la vida laboral i familiar,
» Afavorir la promocio laboral e:n pla d’igualtat.

CEMSSA ha de promoure i vetllar pel convenient reciclatge i millora de la formacié dels i de
les professionals i ha d'establir un Pla de formacié anual per al personal del centre, que haura,
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“* de presentar a I'Ajuntament, qué podra suggerir modificacions en base a les necessitats def
servei,

B) Personal suport Gestié Administrativa:

El nombre de personal de suport en la Gestié Administrativa del servei ve fixat atenent a les
necessitats del servei public, I'abast, i I'ambit de desenvolupen d'aquest, establerts com a
minim anualment, per la Comissié de Seguiment i Control de I'encarrec, i si s'escau, per
['Ajuntament de Calafell.

Les funciones que en linies general, i no limitatives, ateses les caracteristiques del servel,
hauran de desenvolupar aquest personal son les seglients:

o Atencié telefonica i administrativa a les treballadores i administracié contractants.

e Gestié deis processos administratius, normals o informatitzats, registre dels serveis realitzats
i/o generats pel seu posterior tractament.. a -

e En general, tramitacié d'expedients i document sobre materies vinculades amb el servei de
lfars d'infants.

e Comprovacié de la documentacio administrativa necessaria per la bona prestacié del servel,
2.- Mitjans Materials:
A) Edificis:

L'Ajuntament posa a disposicié de ['empresa CEMSSA els seglients edificis per a la prestacié
del servei esmentat: '

- Escola Bressol “Els Terrossets” situada al ¢/ Cosme Maing, 1.

- Escola Bressol EI Petit Trenet” situada al ¢/ Terral de Dalt, 1-9.
- Escola Bressol “El Petit Princep“situada a I'Avda. Central, 29-31.
- Escola Bressol “Fl Rasclet” situada al ¢/. Repos 42-44.

B) Materials:

Seran a compte de CEMSSA tots els materials necessari per efectuar les tasques propies
d’aguest servei. L.

Vuite.- Drets de I'Ajuntament de Calfafell

A més dels que es deriven de les altres clausules fixades en aquest encarrec, I'Ajuntament de
Calafell tindra els seglients drets:
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a) Fiscalitzar la gestié de la societat municipal, per la qual cosa es podran fer les inspeccions
que es considerin convenients i dictar les ordres necessaries per tal de mantenir o restablir I
prestacid adeqguada.

b) Deixar sense efecte la prestacié del servei per CEMSSA si ho justifiquen circumstancies
sobrevingudes d'ordre | interés public.

¢) La gestié del servef regulat en aquest encarrec queda subjecte al control financer de la
Intervencié General municipal en els termes assenyalats en I'article 220 del TRLRHL.

Nové.- Obligacions de I'Ajuntament de Calafell

L'Ajuntament de Calafell ve obligat a atorgar a la societat municipal CEMSSA la proteccio
adequada per tal que pugui prestar el servei degudament.

Desé.- Régim de contractacid

La societat municipal CEMSSA, en el suposit que fos necessari dur a terme qualsevol
subcontractacié amb tercers, quedara subjecte a les prescripcions establertes en la legislacio
de contractes del Sector Public i normativa concordant relatives a capacitat de les empreses,
publicitat, procediments de licitacié i formes d'adjudicacié per als contractes d'obres, de
subministres, de consultoria i assisténcia, i de serveis.

Onzé.- Responsable sequiment i control del servei

CEMSA designara una persona responsable de la bona marxa dels treballs i ef comportament
del personal .Les seves funcions seran:

o Fer d'enflac amb els serveis técnics gestors def contracte.

0 Representar directa | permanentment a CEMSSA.

o Responsabilitzar-se del servei davant I'Ajuntament,

o Acompanyar als técnics municipals per efectuar inspeccions de qualsevol ‘ﬁ'pus._

o Organitzar ef servei per tal d’obtenir el maxim rendiment.

CEMSSA presentard un informe escrit trimestral on s’especifiquin les incidéncies més
remarcables referides tant a I'operativa com al personal i d’altres observacions d'interés per al
funcionament del servei,

Dotze.- Comissio de Seguiment i Control

Es constitueix tuna Comissié de Seqguiment i Control, formada per dos representants de cada-
part, Ajuntament de Calafell i CEMSSA.
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A aquesta Comissio, que es reunird com a minim semestralment aixecant la corresponent
acta, li correspondran les funcions de supervisié | avaluacié dels serveis previstos en el present
encarrec, i especialment, les segents:

a) Fl desenvolupament de 'encomana, la supervisié i el control de les gestions i prestacié del
servei.

b) L'avaluacié dels serveis realitzats.
¢) Avaluar mitjancant un informe anual el grau de quaﬁtat i compliment del servei de
conformitat amb els parametres que la Comissié determini.

La Comissié de Seguiment i Control donara compte a la Junta de Govern Local i a la Comissio
informativa corresponent, juntament amb la liquidacié economica anual de I'encarrec, del
resultat de les reunions, de les tasques dutes a terme de supervisié i control de la prestacio
del servei, aixi com dels informes i propostes de millora elaborades al respecte.

Tretzé.- Termini

La durada del present encarrec serd des de I'l de setembre del 2018 fins al 31 d’agost de
2022, no obstant aixo, podra ser prorrogada sempre que es mantinguin les condicions de
necessitat | obligacié de desenvolupar aquest servei pablic municipal i la corresponent dotacioé
pressupostaria per I'Ajuntament de Calafell. Les prorrogues requeriran acord de I'drgan
municipal competent.

Catorzé.- Cost del servei

L ‘Ajuntament, per portar a terme 'esmentat encarrec, estableix una contraprestacié total pels
exercicis de 2018 a 2022 d'1.937.545,76 euros; de conformitat amb els mitjans materials i
humans necessaris per la prestacio def servei.

L'Ajuntament de Calafell, atenent a I'import total de I'encarrec, transferira mensualment els
fons corresponents a la dotzena part d'aquest import que sera financat amb carrec als
Pressupostos Generals Municipals.

les modificacions de la citada contraprestacié pels exercicis seglients requeriran, si s'escau,
acord de I'organ municipal competent d'acord amb I'establert a 'acord quinzé.

Quinzé.- Liquidacioé

CEMSSA presentara una liquidacié econdmica de la gestio anual durant el primer trimestre
de I'any segiient de l'exercici a liquidar.

Les liquidacions positives en favor de CEMSSA requeriran una modificacié de les condicions
de 'encarrec de I"exercici que es liquida, per part de I'dorgan municipal competent.
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Donat que la contraprestacio assenyada en ['acord catorze té la consideracié de pagament a
compte, I'Ajuntament percebra la devolucié de la quantitat transferida en excés.

Setzé.- Modificacions
Es faculta a la Junta de Govern Local perqueé pugui modificar aquestes condicions amb motiu
de les variacions que puguin haver-hi en relacié a les modificacions del Pla de servei basic i

dels mitjans humans | materials adscrits al servei.

Les condicions fixades en el present acord seran vigents a partir de I'T de setembre de 2018.

Annex. Relaci6 de personal a subrogar

ELS TERROSSETS
MCM i5 200 01/09/2005 8.406,84 7 Aux. Adtiu
MRR 38 189 09/10/2006 24.765,24 5 Ed._ infantil
ASD 39 200 01/09/2005 29.772,24 2 Dir. Pedagoc.
MPS 38 100 01/05/2005 24.765,24 5 Ed. Infantif
SVE 38 100 01/09/2005 26.771,04 5 Ed. Infantil
GHS 38 100 01/09/2005 24.765,24 5 Ed. Infantil
TCA 38 188 01/09/2016 17.386,16 5 Ed. Infantil
TEF 20 239 01/69/2016 8.266,32 10 Netejadora
EL PETIT TRENET
CTMP 39 100 01/09/2005 33.269,53 2 Dir. Pedagoc.
MCM 15 200 02/09/2005 7.980,18 7 Educadora
Rit) 38 100 03/09/2005 23.963,58 5 Ed. Infantil
AIMM 38 100 12/09/2015 24.135,29 5 Ed. Infantil
GPM 38 100 01/09/2005 23.963,58 5 Ed. Infantil
HGM 39 100 01/09/2005 18.004,85 5 Auxiliar

7

La Comissio Informativa de serveis Econdmics i Urbanistics amb els vots a favor dels membres
dels grups PSC, PP UAM, ERC CUP i el Regidor no adscrit i amb Fabstencié dels grups
municipals de CIU i C'S, proposa al Ple :

Unic.- Ratificar el decret d'Alcaldia ndm. 2018/3759, de 31 d'agost.
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PRP/2018/1806
IDENTIFICACIO DE L’EXPEDIENT

PROPOSTA DE RATIFICACIO DE LES ADDENDES PRIMERA, SEGONA [ TERCERA AL CONVENI
DE COL-LABORACIO SIGNAT ENTRE L’ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA
| L'AJUNTAMENT DE CALAFELL, PEL PLA EDUCATIU D'ENTORN.

Fets

1. La Llei 12/2009, de 10 de juliol, d‘educacié defineix el I'article 19 del titol Ili la comunitat
educativa com a “totes les persones i institucions que intervenen en el procés educatiu.
Formant-ne part els alumnes, les families, professorat, professionals, personal d’administracid
i serveis, els ens locals, els agents territorials i socials, col-legis professionals, etc.

2. L'article 40 d'aquesta mateixa llei insta les diferents administracions educatives a impulsar
acords de col-laboracio per potenciar conjuntament accions educatives en I'entorn.

3. El Departament d'Educacié planteja el desenvolupament dels plans educatius d’'entorn
com a instruments per donar una resposta integrada i comunitaria a les necessitats
educatives de la nostra societat, coordinant i dinamitzant I'accié educativa dels diferents
ambits de la vida dels infants i dels joves.

4. Fls plans educatius d'entorn son una proposta de cooperacid educativa entre el
Departament d'Ensenyament i les entitats municipals, amb el suport i la coldaboracié d'altres
departaments de la Generalitat, que tenen com a objectiu aconseguir I'axit educatiu de tot
Ialumnat.

5. Amb data 27 d'octubre de 2017 el Ple de la Corporacio, en sessié extraordinaria i urgent,
va.aprovar la proposta de ratificacié del conveni de col-laboracié entre I’Administracié de la
Generalitat de Catalunya i I'‘Ajuntament de Calafell pel pla Educatiu d'Entorn. -

6. L'objecte del conveni signat inicialment era establir els termes de la collaboracid entre
ambdés ens per contribuir, a través del Pla educatiu entorn, al foment de la llengua catalana i
la millora de Iaxit educatiu per a tot 'alumnat en totes les dimensions. Aixi mateix es vol
afavorir la convivencia, la cohesié social i la creacié i/o el manteniment d’una xarxa educativa
que doni una resposta global, integral i més eficag als reptes educatius.
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7. La vigéncia d’aquest conveni es fixa des del moment de la seva signatura, en data 23
d’octubre de 2017, i amb efectes de Iinici del curs 2017-2018 i fins 'acabament del curs
2020-2021.

8. Lla clausula catorzena del conveni estableix que el Departament d'Ensenyament i
FAjuntament de Calafell podran aportar, si escau, els recursos econdmics disponibles que, en
tot cas, es concretaran en una addenda, condicionada a l'existénda de cradit adequat i
suficient.

9. Tenint present aixd, amb data 27 d'abril de 2018 té lloc la signatura de la primera
addenda al conveni de col-laboracié.

- L'objecte d'aquesta primera addenda és concretar en 6.110,00 euros Vimport de les
despeses destinades al desenvolupament de les actuacions adrecades a donar suport al Pla
educatiu d'entorn, per al curs académic 2017-2018, per tal d‘atendre les ‘despeses que
genera el desenvolupament del Projecte del Pla d’Entorn.

- De limport total, es fixa que el Departament d’Enseﬁyé’m‘ent hi col-laborara aportant la
quantitat total de 4.700 euros distribuit de la segiient manera:

- 2017: 35% de la quantitat total (1.645,00 euros), que es fara efectiva en el moment de la
signatura de l'addenda.

- 2018: 65% de la quantitat total (3.055,00 euros) es tramitard un cop es liquidi
correctament I'import total.

- L'import restant, que correspen a la quantitat de 1.410,00 euros i correspon aportar-fos a
I’Ajuntament de Calafell.

10. Posteriorment, es va signar una segona addenda al conveni inicial donat que en aquell
moment el Departament d'Ensenyament volia impulsar mesures preventives dirigides a
augmentar el percentatge d'alumnes que finalitzen amb éxit l'educacid secundaria
obligatoria als centres de titularitat pablica. L'objectiu de les actuacions és implementar plans
d'activitats extraescolars d'extensié educativa amb un component ludic i motivador, en el
marc de la mesura "QUEDATE", i plans de reforc en les materies instrumentals durant el mes
de julicl, dins del marc de la mesura "ILUSIONATE” .

- En aquest sentif, el Departament d’Ensenyament aportara a I'Ajuntament de Calafell un
total de 4.000 euros distribuits de la segtient manera:

- 2,000 euros destinats al desenvolupament d'activitats extraescolars d’extensié educativa
amb un component lddic i motivador, dins de la mesura “Quédate”.

- 2.000 euros destinats al desenvolupament de tallers d’estiu de refor¢ en les materies
instrumentals, dins de la mesira “lusiénate”.
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- £l 65% de la quantitat total es tramitara en el moment de la signatura d'aquesta segona
addenda i la guantitat restant (35%) es tramitara un cop es liquidi correctament I'import
total.

- Ambdues activitats s'adrecen a alumnat identificat amb un perfil de possible abandonament
del sistema eduatiu, preferentment de 1r i 2n d’ES0.

11, Finalment, se signa una tercera addenda al conveni inicial per la qual es concreta en
6.110,00 euros ['import de les despeses destinades al desenvolupament de les actuacions
adrecades a donar suport al Pla educatiu d’entorn, per al curs académic 2018-2019. D'aquest
import, el Departament d‘Ensenyament hi col-labora aportat la quantitat de 4.700 euros amb
I'objectiu de donar suport a actuacions que fomentin ['éxit escolar i la participacié de les
families i que es distribueix de la seglient manera:

- 2018: 35% de la quantitat total (1.645,00 euros), que es fara efectiva en el moment de la
signatura d’aguesta addenda.

- 2019: 65% de la quantitat total (3.055,00 euros), es tramitard un cop es liquidi
correctament l'import total.

- L'import restant, que correspon a la quantitat de 1.410,00 euros li correspon novament
aportar-los a I'Ajuntament de Calafell.

12. Consta a I'expedient I'informe emés per la técnica d'Educacio, la Sra. Lluisa Rodriguez.
Fonaments de dret

1. La Llei 39/2015, d'1 d‘octubre, llei de procediment administratiu de les administracions
publigues (LPAC).

2. La Llei 40/2015, d'1 d’octubre, del régim jurfdic del sector pablic.

3, La Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i procediment de les administracions
nlibliques catalanes.

4. Decret 179/1995, de 13 de juny, de Reglament d’Obres, Activitats i Serveis dels Ens locals.
5. La Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

6. La llei 12/2009, de 10 de juliol, d'educacio.

7. El Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre.

Es per aixd que I'alcalde proposa I'adopcié del segiient acord:

Placa de Catalunya, 1 “www.calatell cat
43320 Calafell
Tel. 977 69 90 09 ext. 373.

Comee 772 0 20 N7
= PA e e faat w per ps e w

Per a descarregar Una chpia d'aguest documetit consulti fa segtient pagina web
Cadij Sequr de Validacié 8472d02730564959154d2¢162e0{162001

Url de validacié hitp:seu.calafell cat/absis/idi/andidiarcabsawebsaspiverificadorfirma.asp




1. Ratificar les addendes primera, segona i tercera respecte al conveni de col-laboracié signat,
inicialment, entre I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i I'Ajuntament de Calafell,
relatiu al Pla Educatiu d’Entorn.

2. Publicar aquest acord a la web municipal, al portal de transparéncia de I'Ajuntament de
Calafell, al Butlletf Oficial de la Provincia de Tarragona i al Registre de Convenis de la
Generalitat de Catalunya.

3.Comunicar el present acord als Serveis Territorials de Tarragona del Departarment
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La Comissié informativa de Qualitat de Vida i Promocid Fcondmica amb el vot favorable del
PSC, PP, UAM, CIU, ERC, la CUP i del regidor no adscrit Jestis Benedicto Calahorra |
I'abstencié de C'S proposa al Ple:

1. Ratificar les addendes primera, segona i tercera respecte al conveni de col-laboracié signat,
inicialment, entre I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i I'Ajuntament de Calafell,
relatiu al Pla Educatiu d’Entorn.

2. Publicar aquest acord a la web municipal, al portal de transparéncia de I'‘Ajuntament de
Calafell, al Butlletf Oficial de la Provincia de Tarragona i al Registre de Convenis de la
Generalitat de Catalunya.

3.Comunicar el present acord als Serveis Territorials de Tarragona del Departament
d’Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

La tinenta d'acalde

Per a descarregar una cdpia d'aquest document consulti la segtient pagina weh
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PRP VOO 18072018

EXTINCIO DEFINITIVA DE LA CONCESSIO DEL BAR-RESTAURANT DEL PAVELLO JOAN
ORTOLL (EXP. 756/18)

Fets

En data 6 d'agost de 2018, la Junta de Govern Local de Calafell va aprovar iniciar
expedient per declarar la extincié per venciment del seu termini de la concessio
atorgada a la Sra. Maria Nogales Barrero per la gestié del Bar-Restaurant del Pavelld
Joan Ortoll, situat al Passeig de la Uni¢ de Calafell.

Ates que, durant el termini d’audiencia atorgat a la interessada de deu dies no ha
presentat cap al-legacio.

Vist I'informe emaés per Farquitecte director del Departament d'Urbanisme, de 31
d’agost de 2018, que figura incorporat a I'expedient i del que es despren com a
conclusié que:

“Donat que el local i les instal-lacions del bar estan destinades a ser
enderrocades en execucié del Projecte de millora energetica, reforma i
ampliacié del pavellé esportiu Joan Ortoll, es pot considerar que I'estat de
conservacié de la part de I'immoble objecte de concessié es adequat per a
la seva recepcid, no obstant el Concessionari haura de retirar tots els
elements mobles, producte i material divers, excepte els que figuren a la
relacié de I'Annex 5 del contracte de concessio, que haura d'estar en
degudes condicions de funcionament i neteja en el moment de I'entrega”.

Vista la diligéncia de comprovacié en relacié a I'existéncia i estat de conservacid
de la maquinaria i mobiliari relacionat a I'’Annex 5 del contracte administratiu de
la concessié que figura incorporada a l'expedient i realitzada per |'arquitecte
Director del Departament d'Urbanisme, el dia 20 de setembre de 2018,
mitjangant la qual fa constar que:

“Que existeix tota la maquinaria relacionada a '’Annex 5 del contracte, llevat
que alguna d'aquetes magquines, degut a la seva antiguitat, ‘havent-se
superat la seva vida Gtil, ja no funcionen. '
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Pel que fa al mobiliaria, també existeix la relacionada a I'Annex 5 del
contracte, si bé no es troben les safates de glacons, la concessionaria diu que
fa molt temps que es van fer malbé i ja no formen part de I'equipament del
bar, i hi ha 10 taules d'estructura de ferro, i 33 cadires d'estructura de ferro i
entapissades, segons la concessionaria, la resta es van trencar.

Es considera que les observacions referides anteriorment no sén reclamables a
la concessionaria, donat el temps transcorregut i al seva vida util. ”

Fonaments de dret

« Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Ragim Local -LRBRL-.

o Llei 33/2003, de 3 de novembre, de Patrimoni de les Administracions Publiques -
LPAP- (art. 100.a, que té caracter de legislaci6 hasica).

« Decret 336/1988, de 17 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament del Patrimoni dels
Fns Locals (RPEL). :

 Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comt dels administracions
publiques.

« Contracte de la Concessio Administrativa, de data 25 d’octubre de 1996.

Fl regidor d'Urbanisme proposa a la Comissié Informativa de Serveis Economics i Urbanistics
I'adopcié del seglient acord:

1.- Declarar extingida per venciment del seu termini la concessié atorgada a la Sra. Maria
Nogales Barrero per la gestio del Bar-Restaurant del Pavelld Joan Ortoll, situat al Passeig de [a
Unié de Calafell.

2.- Disposar que la Sra. Maria Nogales Barrero que el proxim dia 10 d’octubre de 2018, a les
13 hores, faci entrega a-I' Ajuntament de Calafell del local del Bar-Restaurant del Pavelld Joan
Ortoll, liure d'ocupants, carrecs i gravamens, i tota la maquinaria i mobiliari que es concreta
en la Diligéncia de comprovacié de I'arquitecte director del Departarment d'Urbanisme, de
data 20 de setembre de 2018.

3.- Retornar a la concessionaria, Sra. Maria Nogales Barrero, la fianca definitiva de 863,8.-
euros (143.725.- ptes.) que va dipositar mitjancant aval bancari de la Caixa ndm. 9340-
030146291-86 (carta de pagament ndm. 72, de 25 d‘octubre de1996), atés que no hi ha res
a reclamar segons es desprén de ['esmentada Diligéncia de comprovacio, de data 20 de
setembre de 2018. o

4.~ Notificar aquesta resolucié a la interessada, Sra. Maria Nogales Barrero, | als
Departaments de Patrimoni i Tresoreria de I’ Ajuntament de Calafell.

La Comissid Informativa de Serveis Econdmics i Urbanistics amb els vots a favor dels
membres dels grups municipals PSC-PM, PPC,UAM,ERC,CUP i el regidor no adcrit
sefor Jests Benedicto Calahorra i amb 'abstencio dels grups municipals de ClU i CS,
acorda; - - :




Ajuntament de Calafall
Secretaria General

1.~ Declarar extingida per venciment del seu termini la-concessid atorgada a la Sra. Maria
Nogales Barrero per la gestio del Bar-Restaurant del Pavelld Joan Ortoll, situat al Passeig de la
Unié de Calafell.

2.- Disposar que la Sra. Maria Nogales Barrero que el proxim dia 10 d’octubre de 2018, a les
13 hores, faci entrega a I’Ajuntament de Calafell del local del Bar-Restaurant del Pavellé Joan
Ortoll, lliure d'ocupants, carrecs i gravamens, i tota la maquinaria i mobiliari que es concreta
en la Diligéncia de comprovacio de I'arquitecte director del Departament d’Urbanisme, de

data 20 de setembre de 2018.

3.- Retornar a la concessionaria, Sra. Maria Nogales Barrero, la fianca definitiva de 863,8.-
euros (143.725.- ptes.) que va dipositar mitjancant aval bancari de la Caixa ndm. 9340-
030146291-86 {carta de pagament nlm. 72, de 25 d'octubre de1996), ates que no hi ha res
a reclamar segons es desprén de l'esmentada Diligéncia de comprovacié, de data 20 de

setembre de 2018.

4.- Notificar aquesta resolucid a la interessada, Sra. Maria Nogales Barrero, i-als
Departaments de Patrimoni i Tresoreria de |'’Ajuntament de Calafell.
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PRP1753/2018

RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, EN REGIM DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,
DE LES SUBVENCIONS PER A LES ENTITATS CULTURALS DEL MUNICIPI DE CALAFELL PER A
L'EXERCICI 2018

Fets

1. Expedient referent a la concessi6 de les subvencions a les entitats culturals del munidipi
per a |'exercici 2018, atenent-se a les bases reguladores aprovades en data 9 d'abril de
2018, La disponibilitat pressupostaria per a aquesta finalitat és de 46.000,00 €., a carrec
de l'aplicacié pressupostaria E02/3340/4800012 (pressupost prorrogat exercici 2017),
informe d'intervencié nam. 0138_18 favorable.

2. El Ple de 'Ajuntament de Calafell en sessié ordinaria, de data 9 d'abril de 2018, aprova la
convocatoria per a 'atorgament de subvencions per a activitats culturals per a I'any 2018.

3. En data de 25 de juny de 2018 es publica la convocatoria de subvencions al Butlletf Oficial
de la Provincia de Tarragona 122/2018, i el termini per presentar la sollicitud per ajuts
econdmics per al suport a entitats culturals és d'un mes a comptar de I'endema de la
publicacié de I'anunci de convocatoria.

4. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sollicituds, comprovada la documentacio |
amb el certificat del Departament de Secretaria de la relacié d’instancies rebudes amb
data de 10 d’agost, es procedeix a valorar la documentacié presentada per les entitats
sol-licitants sequint les bases d‘atorgament de subvencions. :

5. £n data de 5 de setembre de 2018, es reuneix I'drgan col-legiat encarregat de la valoracié
de les sol-licituds de subvencions preseniades per les entitats o associacions culiurals i
comprovades per I'drgan instructor.

6. L'drgan collegiat esta integrat, d'acord amb I'article 8 de les Bases Especifiques, per:

a. Sra. Magda Juncosa i Romeu, com a tecnica de Cultura de 'Ajuntament.

b. Sra. Lluisa Rodriguez Cortés, com a técnica d’Ensenyament de I'Ajuntament.

¢. Sra. Elena Troya Chinchilla, com a gestora pressupostaria de les Regidories de Cultura i
Ensenyament.

Placa de Catalunya, 1 www calafell.cat
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d. Sr. Alexandre Pallares Cervilla, com a Secretari municipal.

Com a organ instructor dels ajuts es nomena a la Sra. Eva Carrasco Mufioz, personal
administratiu del Departament de Cultura.

A partir de la documentacié rebuda es comprova |'acompliment de I‘article 17 de les Bases
Especifiques per a I'atorgament de subvencions per a activitats culturals, el qual estableix
els seglients criteris:

a) Repercussié social i nivell de participacio.
b) Activitats de recuperacid i manteniment d’aspectes vinculats a la cultura popular i
tradicional del municipi i de Catalunya.

) Activitats que afavoreixen la integracié, la solidaritat, I'atencio a la diversitat i les
relacions intergeneracionals.

d) Deficit d"activitats analogues en el municipi.

e} Propostes que complementin aspectes de I'oferta cultural generada des de
I'Ajuntament, /o que es puguin gestionar conjuntament, com Festes Majors, fires, dia
de la dansa, concursos... -

f)  Difusio del nom del municipi.

g) Esvaloraran positivament altres entrades econdmiques que rebin els sol-licitants:
subvencions d'altres organismes, entrades per a activitats, quotes de socis, etc. Fs a
dir, les iniciatives que comptin amb un financament diversificat.

h) Ambit i durada de Factivitat.

i Nombre de socis de I'entitat | quotes.

Cadascun d'aquests criteris es podran valorar amb un maxim de 10 punts, excepte el
corresponent a la lletra ) que es podra valorar amb un maxim de 20 punts.

La puntuacid maxima sera de 100 punts,
El calcul s'ha efectuat segons la segiient escala:

Punts obtinguts Percentatde del pressupaost a concedir
- de 0 a 50 punts fins a un 50% de la subvencié sollicitada
- de 51 a 100 punts fins a un 100% de la subvencid sok-licitada

Totes les entitats que s’han valorat han presentat la documentacia requerida i han
obtingut la seglient puntuacio, d'acord amb el desglds de puntuacié de cada criteri gue es
reflexa en I'annex d'aquesta acta:

Per a descarregar Una copia d'aguest document consulti la segéient pagina web

Codi Segur de Validacia

b98ef8608f4842408cb754108dc9ee8c001

Url de validacia

hitp:tseu.calafell. cat/absiAdiamidia rxabsaweb/aspieerificadorfirma,asp
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9.

Gp Ajuntament de Calafell
Secretaria General

NUM. | NOM ENTITAT Puntuacié

i ASSOCIACIO SARDANISTA BE CALAFELL 91
2. BANDA TIMBALS MAS ROMEU 86
3 PATI CATALA 88
4 ESBART DANSAIRE DE CALAFELL 95
5 GRUP D'ANIMACIO PIROTECNICA GUAITE'LS 96
6 AGRUPACIO RECREATIVA CULTURAL ARC 87
7 COR-ORFEQ CALAFELLENC 100
8 LA XARXA 94
9 CORAL LLEBEIG 97
10 ASSOCIACIO ALMAS ROCIERAS : 85
11 | COLLA GEGANTERA | GRALLERA DE CAILAFELL 88
12 ASSOCIACIO FOTOGRAFICA ENFOCA 93
13 AMICS DEL PATRIMONI 73
14 GRUP DE TEATRE LA K-MAMA 95

A partir de la documentaci6 rebuda, es procedeix a valorar les sol-licituds i la proposta de
I"drgan competent és la seglent:

S'han presentat 14 sol-licituds i seguint criteris per a I'atorgament de subvencions, segons
I'art. 17 de les Bases Especifiques, es proposa concedir els segiients imports com a
subvencié per a I'exercici 2018 a las entitats culturals que es detallen a continuacio:

NUM. | NOM ENTITAT Import subvencié
1 ASSOCIACIO SARDANISTA DE CALAFELL 3.900,00€
2 BANDA TIMBALS MAS ROMEU 3.191,10€
3 PATI CATALA 4.000,00€
4 ESBART DANSAIRE DE CALAFELL 3.500,00€
5 GRUP D'ANIMACIO PIROTECNICA GUAITE'LS 5.000,00€
6 AGRUPACIO RECREATIVA CULTURAL ARC 2.002,90€
7 COR-ORFEQ CALAFELLENC 5.000,00€
8 LA XARXA 4.400,00€
9 CORAL LLFBEIG 2.200,00€|
10 ASSOCIACIO ALMAS ROCIERAS 2.500,00€
11 COLLA GEGANTERA | GRALLERA DE CALAFELL 4.306,00€
12 ASSOCIACIO FOTOGRAFICA ENFOCA 2.500,00€
i3 AMICS DEL PATRIMONI 2.500,00€
14 GRUP DE TEATRE LA K-MAMA 1.000,00€
TOTAL 46.000,00€

La no realitzacio de I'activitat subvencionada o I'incompliment de les condicions que van
ser considerades per a I'atorgament de la subvencio, aixl com la manca de justificaci6 o la
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10.

(A

justificacié incompleta o incorrecta de l'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I'anul-lacié total o parcial de fa subvencié d'acord amb el que s‘estableix
en aquestes bases i a I'Ordenanca General de Subvencions de [‘Ajuntament de Calafell.

Per percebre la subvencié, les entitats hauran de presentar la documentacié justificativa
segons l'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de desembre de
2018, -

L'drgan instructor a la vista de l'informe de I'drgan col-legiat, ha de formular la proposta
de resolucié pravisional que es notificara als interessats concedint-se un termini de 10 dies
per presentar al-legacions. No obstant, es podra prescindir del tramit d'audiéncia guan no
figurin en el procediment ni siguin tinguts amb compte altres fets ni altres al-legacions i
proves que les presentades per els interessats, aquest pressupdsit es compleix en aquest
cas. La proposta de resolucid formulada tindra caracter de definitiva.

Fonaments.de dret

1.

Llei 38/2003, del 17 de novembre, general de subvencions.

Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003,
del 17 de novernbre, general de subvencions.

Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals.

Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

Decret legislatiu 2/2003, del 28 d'abril, pel qual s’aprova el text ref6s de la llei municipal
i de régim local de Catalunya.

Bases que regeixen la convocatdria per a concedir subvencions a les entitats culturals,
aprovades per acord de Ple de data 9/04/2018 i pubhcades al BOP de la provincia de
Tarragona ndm. 122 de data 25/06/2018.

Ordenanca General de Subvencions de ['Ajuntament de Calafell aprovada inicialment pel
Ple del dia 27/02/2014 i, publicada la seva aprovacié definitiva, juntament amb el text
Integre, al BOPT 117 del 22/05/2014,

L'article 41 de les Bases d'Execucié del Pressupost prorrogat municipal de I exercici
2017 estableix que el Ple és I'organ competent per a la resolucié de les convocatories de
subvencions.

La Tinenta d'alcalde de Promocié Econdmica proposa a la C.l. de Qualitat de Vida | Promocié
Fcondmica, l'adopcié del segiient acord:

Per a descarregar una copia d'aquest document consult! la segiient pagina web
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Primer.
imports que seguidament es relacionen:

& Ajunitament de (
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Concedir a les Entitats Culturals les subvencions per a I'exercici 2018 amb els

~alatell

NUM. | NOM ENTITAT Import subvencié
1 ASSOCIACIO SARDANISTA DE CALAFELL 3.900,00€
2 BANDA TIMBALS MAS ROMEU 3.191,10€
3 PATI CATALA 4.000,00€
4 ESBART DANSAIRE DE CALAFELL 3.500,00€
5 GRUP D'ANIMACIO PIROTECNICA GUAITE'LS 5.000,00€
6 AGRUPACIO RECREATIVA CULTURAL ARC 2.002,90€
7 COR-ORFEO CALAFELLENC 5.000,00€
8 LA XARXA 4.400,00€
9 CORAL LLEBEIG 2.200,00€
10 | ASSOCIACIO ALMAS ROCIERAS 2.500,00€
11 COLLA GEGANTERA | GRALLERA DE CALAFELL 4.306,00€
12 | ASSOCIACI) FOTOGRAFICA ENFOCA 2.500,00€
13 |AMICS DEL PATRIMONI 2.500,00€
14 | GRUP DE TEATRE LA K-MAMA 1.000,00€
TOTAL 46.000,00€

Segon. La no realitzacié de I'activitat subvencionada o I'incompliment de les condicions que
van ser considerades per a I'atorgament de la subvencié, aixi com la manca de justificacié o la
justificacié incompleta o incorrecta de Factivitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I'anul-lacié total o parcial de la subvencié d'acord amb el que s'estableix en
aquestes bases i a I'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament de Calafell.

Tercer. Per percebre [a subvendio, les entitats hauran de presentar la documentacié
justificativa segons |'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de
desembre de 2018.

Quart. La subvencid haura de ser acceptada pel/per el/la beneficiari/aria a I'efecte del
compliment de les condicions fixades a la seva explicacié.

Cinqua. Donar compte del present acord a les parts interessades i als departaments
d'infervencié i tresoreria municipal.

La Comissié Informativa de Qualitat de Vida i Promocié Econdmica amb el vot favorable del
PSC, PP, UAM, ERC, la CUP i el regidor no adscrit Jests Benedicto Calahorra; i I"abstencio de
ClU i C'S, proposa al Ple:
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Primer.

imports
gue seguidament es relacionen:

Concedir a les Entitats Culturals les subvencions per a l'exercici 2018 amb els

NUM. | NOM ENTITAT Import subvencié
1 ASSOCIACIO SARDANISTA DE CALAFELL 3.900,00€
2 BANDA TIMBALS MAS ROMEU 3.191,10€
3 PATI CATALA 4.000,00€
4 ESBART DANSAIRE DE CALAFEEL 3.500,00€
5 GRUP D'ANIMACIO PIROTECNICA GUAITE'LS 5.000,00€
16 AGRUPACIO RECREATIVA CULTURAL ARC 2.002,80€
7 COR-ORFEQ CALAFELLENC 5.000,00€
8 LA XARXA 4.400,00€
9 CORAL LLEBEIG 2.200,00€
10 ASSOCIACIO ALMAS ROCIERAS 2.500,00€
11 COLLA GEGANTERA | GRALLERA DE CALAFELL 4,306,00€
12 ASSOCIACIO FOTOGRAFICA ENFOCA 2.500,00€
13 AMICS DEL PATRIMONI 2.500,00€
14 GRUP DE TEATRE LA K-MAMA 1.000,00€
TOTAL 46.000,00€

Segon. La no realitzacié de I'activitat subvencionada o l'incompliment de les condicions que
van ser considerades per a |'atorgament de la subvenci6, aixi com la manca de justificacié o la
justificacio incompleta o incorrecta de F'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I"anul-lacié total o parcial de la subvencié d'acord amb el que s’estableix en
aquestes bases i a I'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament de Calafell.

Tercer. Per percebre la subvencié, les entitats hauran de presentar la documentacio
justificativa segons |'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de
desembre de 2018.

Quart. La subvencid haura de ser acceptada pel/per elfla beneficiari/aria a I'efecte del
compliment de les condicions fixades a la seva explicacié.

Cingue. Donar compte del present acord a les parts interessades i als departaments

d’intervencio i tresoreria municipal.

La tinenta d'alcalde

Per a descarregar una capia d'aquest document consulti la segitent pagina web

Caodi Segur de Validacié

b98ef8608f484a408cb754108dcSae8c001

Ul de validacio

hitp.#seu.calafell.cai/absisfidiarxidiarabsaweb/aspiverificadorfirma.asp




& ajuntament de Calafell
Secretaria General

.,
.,

PRP1754/2018

RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, EN REGIM DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,

DE
UR

LES SUBVENCIONS PER A LES ENTITATS O ASSOCIACIONS DE VEINS DE LES
BANITZACIONS DEL MUNICIPI DE CALAFELL PER A L'EXERCICI 2018

Fets

. Expedient referent a la concessié de les subvencions a les entitats o associacions de veins

de les urbanitzacions del municipi de Calafell per a I'exercici 2018, atenent-se a les hases
requladores aprovades en data 9 d‘abril de 2018, La disponibilitat pressupostaria per a
aquesta finalitat és de 5.000,00 €, a carrec de laplicacio pressupostaria
F02/3340/4800006 (pressupost protrogat exercici 2017), informe d'intervencié ntm.
0137_18 favorable,

El Pie de I'Ajuntament de Calafell en sessi6 ordinaria, de data 9 d’abril de 2018, aprova la
convocatoria per a I'atorgament de subvencions per a activitats culturals per a I'any 2018.

£n data de 25 de juny de 2018 es publica la convocatdria de subvencions al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona 122/2018, i el termini per presentar la sol-licitud per ajuts
economics per al suport a entitats o associacions de veins de les urbanitzacions del
municipi de Calafell és d'un mes a comptar de |'endema de la publicacio de I'anunci de
convocatoria.

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, comprovada la documentacio |
amb el certificat del Departament de Secretaria de la relacié d'instancies rebudes amb
data de 10 d’'agost, es procedeix a valorar la documentacié presentada per les entitats
sol-licitants seguint les bases d'atorgament de subvencions.

En data de 5 de setembre de 2018, es reuneix |'drgan col-legiat encarregat de la valoracio
de les sol-licituds de subvencions presentades per les entitats o associacions culturals i
comprovades per |'organ instructor.

L'drgan col-legiat esta integrat, d'acord amb Farticle 8 de les Bases Especifiques, per:
a. Sra. Magda Juncosa i Romeu, com a t&cnica de Cultura de I'Ajuntament.

b. Sra. Elena Troya Chinchilla, com a gestora pressupostaria de les Regidories de Cultura i
Ensenyament.
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C. Sr. Alexandre Pallarés Cervilla, com a Secretari municipal.

Com a organ instructor dels ajuts es nomena a la Sra. Fva Carrasco Mufioz, personal
administratiu del Departament de Cultura,

A partir de la documentacio rebuda es comprova I'acompliment de I'article 17 de les Bases
Especifiques per a I atorgament de subvencions per a activitats culturals, el qual estableix
els seglients criteris: :

a) Nombre de veins associats a I'entitat i import de les quotes anuals dels associats.

b) Activitats que afavoreixen la integracis, la solidaritat, I'atencié a la diversitat i les
relacions intergeneracionals.

¢} Repercussié social i nivell de participacié dels veins.

d) Propostes que complementin aspectes de l'oferta cultural generada des de
I’Ajuntament. A

e) Durada de I'activitat.

f) Despeses de I'activitat a realitzar, com la adquisicié i/o lloguer material, decorats, etc.
g) Assegurances de Responsabilitat Civil necessaries per les activitats a realitzar.

h) Publicitat i propaganda de les activitats.

I} Altres entrades econdmigues que rebin els sollicitants: subvencions d'altres

organismes, entrades per a activitats, quotes dels veins, etc.

Cadascun d'aquests criteris es podran valorar amb un maxim de™10 punts, excepte el
corresponent numero 3 que es podra valorar amb un maxim de 20 punts.
La puntuacié maxima sera de 100 punts,

El calcul s’ha efectuat segons la seglient escala®

Punts obtinguts Parcentatge del pressupost a concedir
- de 0 a 50 punts fins a un 50% de la subvenci6 sol-licitada
- de 51 a 100 punis fins a un 100% de la subvencio sol-ficitada

Totes les entitats que s'han valorat han presentat la-documentacié requerida i han
obtingut la seglient puntuacié, d'acord amb ef desglds de puntuacio de cada criteri gue es
reflexa en 'annex d'aquesta acta:
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& Ajuntament de Calafell
Secretaria General

NUM. | NOM ENTITAT Puntuaci6

1 ASOCIACION DE VECINOS DE CALAFELL PARK 76
2 AAVV LA MUNTANYA DE MAS ROMEU 81
3 AAVV ASOCIACION DE VECINOS SANT MIQUEL SEGUR 66
4 ASSOCIACIO DE VEINS VALLDEMAR 86

8. A partir de la documentacio rebuda, es procedeix a valorar les sol-licituds i la proposta de
Forgan competent és la segiient;

S'han presentat 4 sollicituds i seguint criteris per a I'atorgament de subvencions, segons
I‘art. 17 de les Bases Especifiques, es proposa concedir els segilents imports com a
subvencié per a I'exercici 2018 a les entitats o associacions de veins de les urbanitzacions
del municipi de Calafell que es detallen a continuacio;

NUM. | NOM ENTITAT Import subvencié
1 ASOCIACION DE VECINOS DE CALAFELL PARK 1.466,67€
2 AAVV LA MUNTANYA DE MAS ROMEU 1.466,67€
3 AAVV ASOCIACION DE VECINOS SANT MIQUEL SEGUR 600,00€
4 ASSOCIACIO DE VEINS VALLDEMAR 1.466,66€

TOTAL 5.000,00€

9. La no realitzacié de I'activitat subvencionada o l'incompliment de les condicions que van
ser considerades per a "atorgament de la subvencid, aixl com la manca de justificacié o la
justificacio incompleta o incorrecta de I'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I'anul-lacié total o parcial de la subvencié d'acord amb el que s’estableix
en aquestes bases i a 'Ordenanca General de Subvencions de I"Ajuntament de Calafell.

10. Per percebre la subvencid, les entitats hauran de preseﬁtar la documentacié justificativa
segons 'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de desembre de
2018,

11. L'drgan instructor a la vista de I'informe de I'drgan col-legiat, ha de formular la proposta
de resolucié provisional que es notificara als interessats concedint-se un termini de 10 dies
per presentar al-legacions. No obstant, es podrd prescindir del tramit d'audiéncia quan no
figurin en el procediment ni siguin tinguts amb compte altres fets ni altres al-legacions i
proves que les presentades per els interessats, aguest pressupodsit es compleix en agquest
cas. La proposta de resolucié formulada tindra caracter de definitiva.

Placa de Catalunya, 1 www.calatell cat
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Fonaments de dret

1.

2.

La

Llei 38/2003, del 17 de novembre, general de subvencions.

Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003,
del 17 de novembre, general de subvencions.

. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova ef reglament d'obres, activitats i serveis

dels ens locals.

. Llei 7/1985, de 2 d'abril, requladora de les bases de régim local.

Decret legislatiu 2/2003, del 28 d'abril, pel qual s’aprova el text refés de la llei municipat i
de régim local de Catalunya.

. Bases que regeixen la convocatoria per a concedir subvencions a les entitats culturals,

aprovades per acord de Ple de data 9/04/2018 i publicades al BOP de la provincia de
Tarragona nlim. 122 de data 25/06/2018.

. Ordenanca General de Subvencions de FAjuntament de Calafell aprovada inicialment pel

Ple del dia 27/02/2014 i, publicada la seva aprovacié definitiva, juntament amb el text
(ntegre, al BOPT 117 del 22/05/2014.

. L'article 41 de les Bases d'Execuci6 del Pressupost prorrogat municipal de ' exercici 2017

estableix que el Ple és I'drgan competent per a la resolucié de les convocatories de
subvencions.

regidora de Promociéd Econdmica proposa a la Cl. de Qualitat de Vida i Promodié

Econamica, l'adopcid del seglient acord:

Primer. Concedir a les Entitats o associacions de veins de les urbanitzacions del municipi de
Calafell les subvencians per a I'exercici 2018 amb els imports que seguidament es relacionen:

NUM. | NOM ENTITAT import subvencié
1 ASOCIACION DE VECINOS DE CALAFELE PARK 1.466,67€
2 AAVY LA MUNTANYA DE MAS ROMEU 1.466,67€
3 AAVV ASOCIACION DE VECINOS SANT MIQUEL SEGUR 600,00€
4 ASSOCIACIO DE VEINS VALLDEMAR 1.466,66€;
TOTAL 5.000,00€
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& Ajuntament de Calatell
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Segon. La no realitzaci6 de 'activitat subvencionada o I'incompliment de les condicions que
van ser considerades per a I'atorgament de la subvencio, aixi com la manca de justificacié o la
justificacié incompleta o incorrecta de l'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o |'anul-laci6 total o parcial de la subvencié d’acord amb el que s'estableix en
aquestes bases i a 'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Calafell.

Tercer.  Per percebre la subvencié, les entitats hauran de presentar la documentacio
justificativa segons l'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de
desembre de 2018,

Quart. La subvencié haurd de ser acceptada pelfper elfla beneficiari/aria a |'efecte del
compliment de les condicions fixades a la seva explicacio.

Cinqué. Donar compte del present acord a les parts interessades 1 als departaments
d’intervencio i tresoreria municipal.

La Comissié informativa de Qualitat de Vida i Promocié Economica amb el vot a favor del
PSC, PP, UAM, ERC, la CUP i del regidor no adscrit Jests Benedicto Calahorra, i I'abstencid de
CIU i C'S, proposa al Ple:

Primer. Concedir a les Entitats o associacions de veins de les urbanitzacions del municipi de
Calafell Tes subvencions per a I'exercici 2018 amb els imports que seguidament es relacionen:

NUM. | NOM ENTITAT Import subvencié
1 ASOCIACION DE VECINOS DE CALAFELL PARK 1.466,67€
2 AAVV LA MUNTANYA DE MAS ROMEU 1.466,67€
3 AAVV ASOCIACION DE VECINOS SANT MIQUEL SEGUR 600,00€
4 ASSOCIACIO DE VEINS VALLDEMAR 1.466,66€

TOTAL 5.000,00€

Segon. La no realitzacié de Vactivitat subvencionada o l'incompliment de les condicions que
van ser considerades per a I'atorgament de la subvencio, aixi com la manca de justificacié o la
justificacié incompleta o incorrecta de [|activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I'anul-lacio total o parcial de la subvenci6 d'acord amb el que s'estableix en
aquesies basesia I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Calafell.

Tercer.  Per percebre la subvencio, les entitats hauran de presentar la documentacid
justificativa segons l'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de
desembre de 2018,

Quart. La subvencié haurd de ser acceptada pel/per elfla beneficiari/aria a I'efecte del
compliment de les condicions fixades a la seva explicacio.
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Cinqué. Donar compte del present acord a les parts interessades
d’intervencid i tresoreria municipal.

La tinenta d‘alcalde

i als departaments
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PRP1755/2018

RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, EN REGIM DE CONCURRENCIA COMPETITIVA
DE LES SUBVENCIONS PER A LES AMPA'S DELS CENTRES EDUCATIUS DEL MUNICIPI DE
CALAFELL PER A L'EXERCICI 2018

Fets

1. Expedient referent a la concessié de subvencions a les Ampa's dels Centres
Fducatius del municipi de Calafell exercici 2018, atenent-se a les bases reguladores
aprovades en data 9 d'abril de 2018 pel Ple de la corporacié, en sessié de
caracter ordinari. La disponibilitat pressupostaria per a aquesta finalitat és de
8.800€, a carrec de l'aplicacié pressupostaria E01/3230/4800026 (pressupost
prorrogat exercici 2017), informe d‘intervencié nim. 0136_18 favorable.

2. El Ple de I'Ajuntament de Calafell en sessi¢ ordinaria, de data 9 d’abril de 2018
aprova la convocatéria per a I'atorgament de subvencions per a la realitzacio de les
activitats extraescolars per I'any 2018.

3. En data de 25 de juny de 2018 es publica la convocatoria de subvencions al Butlletf Oficial
de la Provincia de Tarragona 122/2018, i el termini per presentar fa sollicitud per ajuts
econdmics per al suport a entitats culturals és d'un mes a comptar de I'endema de la
publicacié de I'anunci de convocatoria.

4. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, comprovada la documentacié i
amb el certificat del Departament de Secretaria de fa relacié d'instandies rebudes amb
data de 30 d'agost, es procedeix a valorar la documentacio presentada per les entitats
sol-licitants seguint les bases d’atorgament de subvencions

5. En data de 5 de setembre de 2018, es reuneix {'drgan collegiat encarregat de la valoracio
de les sollicituds de subvencions presentades per les AMPA's dels centre escolars del
municipi de Calafell i comprovades per {'drgan instructor.

6. L'drgan col-legiat esta integrat, d'acord amb I'article 8 de les Bases Especifiques, per:

a. Sra. Magda Juncosa i Romeu, com a técnica de Cultura de ['Ajuntament.

b. Sra. lluisa Rodriguez Cortés, com a tecnica d'Ensenyament de I'Ajuntament.
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¢. Sra. Elena Troya Chinchilla, com a gestora pressupostaria de les Regidories de Cultura
i Ensenyament,

d. Sr. Alexandre Pallares Cervilla, com a Secretari municipal.

Com a organ instructor dels ajuts es nomena a la Sra. Eva Carrasco Mufoz, personal
administratiu del Departament de Cultura

. La disponibilitat pressupostaria per a aquesta finalitat és de 8.800 €.

. Durant el termini de presentacié de sol-licitud de subvenci6, es van presentar les AMPA’s

seglents;

27940 17/07/2018 | AMPA ESCOLA SANTA CREU
27886 17/07/2018 | AMPA ESCOLA VILAMAR
28277 19/07/2018 | AMPA ESCOLA EL CASTELL DE CALAFELL
28618 23/07/2018 | AMPA DE L'TES CAMI DE MAR

29059 26/07/2018 | AMPA ESCOLA LA GINESTA

. A partir de la documentacié rebuda es comprova i'acompliment de I'article 14 de les Bases

Especifiques per a {'atargament de subvencions per les AMPA's dels centres educatius, el
qual estableix els segtients criteris:

Per a les AMPA es tindra en compte el segiient barem:

- Centres educatius amb més de 500 alumnes: fa subvencié sera de 1.500 €

- Centres educatius de 300 a 499 alumnes: la subvenci6 sera de 1.200 €

- Centres educatius fins a 299 alumnes: la subvenci6 sera de 1.000 €

Tenint en compte agquests criteris las AMPA's rebran la seqlient subvencis:

AMPA Escola Castell de Calafell 450 1.200 €
AMPA Escola Santa Creu de Calafell 536 1.500 € |
AMPA Escola Vilamar 253 1.000 €
AMPA Escola la Ginesta 478 1.200 €
AMPA INS Cami de Mar 886 1.500 €
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10.

11.

12.

; ant dae Calatel
Secretaria General

Per a les AMPA’s es tindrd en compte el segient criteri: realitzacié d'activitats
extraescolars competencia de I'AMPA durant el curs escolar vigent i col-laboracié amb les
activitats del centre escolar.

La totalitat de la subvencié dependra del nombre d‘alumnes que tingui el centre,

Sera una Gnica subvencié per cada AMPA i no es podran acollir a la subvencié que
I’Ajuntament déna a les diferents entitats del municipi, per a activitats culturals.

La no realitzacié de I'activitat subvencionada o l'incompliment de les condicions que van
ser considerades per a |'atorgament de la subvencié, aixf com la manca de justificacié o la
justificacié incompleta o incorrecta de l'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I'anul-lacié total o parcial de la subvencié d'acord amb el que s'estableix
en aguestes bases i a I'Ordenanca General de Subvencions de I Ajuntament de Calafell.

Per percebre la subvencio, les AMPA'S dels centres educatius hauran de presentar la
documentacié justificativa segons l'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim,
fins e} 30 de desembre de 2018.

[‘organ instructor a la vista de I'informe de 'drgan col-legiat, ha de formular la proposta
de resolucié provisional que es notificara als interessats concedint-se un termini de 10 dies
per presentar al-legacions., No obstant, es podra prescindir del tramit d’ audiéncia guan no
figurin en el procediment ni siguin tinguts amb compte altres fets ni altres al-legacions |
proves que les presentades per els interessats, aquest pressuposit es compleix en aquest
cas. la proposta de resolucié formulada tindra caracter de definitiva.

Fonamenits de dret

Llei 38/2003, del 17 de novembre, general de subvencions.

Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003,
del 17 de novembre, general de subvencions.

Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el reglament d‘obres, activitats i
serveis dels ens locals.

Llei 771985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

Decret legislatiu 2/2003, del 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refos de la llei runicipal
i de régim local de Catalunya.

Bases que regeixen la convocatoria per a concedir subvencions a les entitats culturals,
aprovades per acord de Ple de data 9/04/2018 i publicades al BOP de la provincia de
Tarragona ndm. 122 de data 25/06/2018.
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7. Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament de Calafell aprovada inicialment pel
Ple del dia 27/02/2014 i, publicada la seva aprovacié definitiva, juntament amb el text
fntegre, al BOPT 117 del 22/05/2014.

8. Larticle 41 de les Bases d’Execucié del Pressupost prorrogat municipal de I' exercici
2017 estableix que el Ple és I'drgan competent per a la resolucié de fes convocatories de
subvencions,

La Tinenta d'alcalde de Promocié Econdmica proposa a la C.I. de Qualitat de Vida i Promocié
Econdmica, I'adopcié del seglient acord:

Primer. Concedir a les Ampa’s dels Centres Educatius sol-licitants que s‘indiguen a
continuaci6 les subvencions que es determinen, per I'execucié dels projectes d'activitats
proposats en les corresponents sol-licituds:

AMPA Escola Castell de Calafell 1.200 €
AMPA Escola Santa Creu de Calafell 1.500 €
AMPA Escola Vilamar 1000 €
AMPA Escola Mossén Cinto Verdaguer 1.200 €
AMPA INS La Talaia 1.200 €
AMBPA INS Cami de Mar 1.500 €

Segon. La no realitzacié de I'activitat subvencionada o I'incompliment de les condicions que
van ser considerades per a I'atorgament de la subvencié, aixf com la manca de justificacié o la
justificacié incompleta o incorrecta de lactivitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o Ianul-lacié total o parcial de la subvencié d'acord amb el que s'estableix en
aquestes bases i a 'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Calafell.

Tercer. Per percebre la subvencio, les Ampa’s dels Centres Educatius hauran de presentar la
documentaci6 justificativa segons I'art. 18 de les Bases de la convocatdria i, com a maxim,
fins el 30 de desembre de 2018,

Quart. La subvenci¢ haura de ser acceptada pelfper elffla beneficiari/aria a l'efecte del
compliment de les condicions fixades a la seva explicacié.

Cinqué. Donrar compte del present acord a les parts interessades | als departaments
d’intervencid i tresoreria municipal,

La Comissié Informativa de Qualitat de Vida i Promocié Econdmica amb el vot a favor del
PSC, PP, UAM, ERC, la CUP | el regidor no adscrit Jests Benedicto i Calahorra, i 'abstencié de
ClUTC's, proposa al Ple:
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Primer. Concedir a les Ampa's dels Centres Educatius sol-licitants que s'indiquen a
continuacié les subvencions que es determinen, per l'execucid dels projectes d’activitats
proposats en les corresponents sol-icituds:

AMPA Escola Castell de Calafell 1.200 €
AMPA Escola Santa Creu de Calafell 1.500 €
AMPA Escola Vilamar 1000 €
AMPA Escola Mossén Cinto Verdaguer 1.200 €
AMPA INS La Talaia 1.200 €
AMPA INS Cami de Mar 1.500 €

Segon. La no realitzacio de I'activitat subvencionada o I'incompliment de les condicions que
van ser considerades per a I'atorgament de la subvencio, aixl com la manca de justificacié o la
justificacié incompleta o incorrecta de l'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I'anub-lacié total o parcial de la subvencié d’acord amb el que s'estableix en
aquestes bases i a I'Ordenanca General de Subvencions de I’Ajuntament de Calafell.

Tercer. Per percebre la subvencio, les Ampa’s dels Centres Educatius hauran de presentar la
documentaci6 justificativa segons Iart. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim,
fins el 30 de desembre de 2018.

Quart. La subvencié haurd de ser acceptada pelfper elfla beneficiari/aria a I'efecte del
compliment de les condicions fixades a la seva explicacio.

Cinqua. Donar compte del present acord a les parts interessades i als departaments
d'intervencid i tresoreria municipal.

La tinenta d'alcalde

Placa de Catalunya, 1 wwwy, calafell.cat
43820 Calatell
Tel. 977 69 90 09 ext. 373

Loy Q77 £y DLV
LR ST i A B o g e g

Per a descarregar una copia d'aguest document consulti la segiient pagina web
Codi Segur de Validacié 2¢8613dc3116484cad3¢6{202{ef6791001
Url de validacié htip#seu.calafell.catabsishidiars/idiarkabsaweb/aspiverificadorfirma. asp







< Ajuntament de Calafell
Secretaria General e

PRP1756/2018

RESOLUCIO DE LA CONVOCATORIA PUBLICA, EN REGIM DE CONCURRENCIA COMPETITIVA

DE

LES SUBVENCIONS PER ALS CENTRES EDUCATIUS DEL MUNICIPI DE CALAFELL PER A

L'EXERCICI 2018

Fets

Expedient referent a la concessié de subvencions als Centres Educatius del municipi de
Calafell exercici 2018, atenent-se a les bases reguladores aprovades en data 9 d'abril de
2018 pel Ple de la corporacié, en sessié de caracter ordinari. La disponibilitat
pressupostaria per a aquesta finalitat és de 11.800€, a carrec de F'aplicacié pressupostaria
FO1/3230/4800025 (pressupost prorrogat exercici 2017), informe d'intervencié num.
(3135_18 favorable,

El Ple de I'Ajuntament de Calafell en sessi6 ordinaria, de data 9 d'abril de 2018 aprova la
convocatoria per a I'atorgament de subvencions per als centres educatius del municipi de
Calafell, per a l'exercici 2018.

En data de 25 de juny de 2018 es publica la convocatoria de subvencions al Butlleti Oficial
de la Provincia de Tarragona 122/2018, i el termini per presentar la sol-licitud per ajuts
econamics per al suport als Centres Educatius és d’un mes a comptar de Pendema de la
publicacié de I'anunci de convocatoria.

Un cop finalitzat el termini de presentaci6 de sollicituds, comprovada la documentacio [
amb el certificat del Departament de Secretaria de la relacié d‘instancies rebudes amb
data de 30 d’agost, es procedeix a valorar la documentaci6 preseniada per les entitats
sollicitants seguint les bases d'atorgament de subvencions

En data de 5 de setembre de 2018, es reuneix I'drgan col-legiat encarregat de la valoracio
de les sollicituds de subvencions presentades per als centre educatius del municipi de
Calafell i comprovades per I'drgan instructor.

L'argan collegiat estd integrat, d'acord amb I'article 8 de les Bases Especifiques, per:

a. Sra. Magda Juncosa i Romeu, com a técnica de Cultura de [‘Ajuntament.

b. Sra. Luisa Rodriguez Cortés, com a técnica d’Ensenyament de I'Ajuntament.
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c. Sra. Elena Troya Chinchilla, com a gestora pressupostaria de les Regidories de Cultura
i Ensenyament,

d. Sr. Alexandre Pallares Cervilla, com a Secretari municipal.

Com a organ instructor dels ajuts es nomena a la Sra. Eva Carrasco Mufioz, personal
administratiu def Departament de Cultura

7. ladisponibilitat pressupostaria per a aquesta finalitat és de 11,800 €,

8. Durant el termini de presentacié de sol-licitud -de subvenci6, es van presentar als Centres
Educatius seglents;

Nime ata om complet interessa

27197 |10/07/2018 | ESCOLA SANTA CREU DE CALAFELL
27788 |13/07/2018 | ESCOLA VILAMAR
27708 |13/07/2018 | ESCOLA MOSSEN CINTO VERDAGUER
27716 |13/07/2018 | ESCOLA CASTELL DE CALAFELL
27961 17/07/2018 | ESCOLA LA GINESTA

18/07/2018 | INS LA TALAIA

28334 |20/07/2018 | INS CAMI DE MAR

9. A partir de la documentacié rebuda es comprova F'acompliment de l'article 14 de les Bases
Especifiques per a I'atorgament de subvencions per als centres educatius, el qual estableix
els seglients criteris:

Per als centres es tindra en compte el seglient barem:
- Centres educatius amb més de 500 alumnes: la subvencié sera de 2.200 €
- Centres educatius de 300 a 499 alumnes: la subvencié sera de 1.600 €

- Centres educatius fins a 299 alumnes: |a subvencio sera de 1.000 €

Tenint en compte aquests criteris els Centres Educatius rebran la segiient subvencio:

Escola Castell de Calafell 450 1.600 €
Escola Santa Creu de Calafell 536 2.200€
Escola Vilamar 253 1.000 €
Escola Mossén Cinto Verdaguey 406 1.600 €
Fscola la Ginesta : Coa7g 1.600 €
INS La Talaia 450 1.600 €
INS Cami de Mar 286 2200 €

Per a descarregar una cdpia d‘aquest document consultj la seglisnt pagina web
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Per als centres educatius es tindra en compte el seglent criteri: dur a terme el projecte
educatiu de centre {PEC) durant el curs escolar vigent.
La totalitat de la subvencié dependra del nombre d'alumnes que tingui e centre.

Sera una Unica subvencié per cada cenire i no es podran acollir a la subvencio que
' Ajuntament déna a les diferents entitats del municipi, per a activitats culturals.

10. La no realitzacié de 'activitat subvencionada o I'incompliment de les condicions que van
ser considerades per a I'atorgament de la subvencio, aixi com la manca de justificacié o la
justificacio incompleta o incorrecta de l'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I'anul-lacié total o parcial de la subvencié d'acord amb el que s'estableix
en aquestes bases i a I'Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Calafell.

11. Per percebre la subvencio, als centres educatius hauran de presentar la documentacié
justificativa segons I'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de
desembre de 2018,

12. L'drgan instructor a la vista de I'informe de V'organ col-legiat, ha de formular la proposta
de resolucié provisional que es notificara als interessats concedint-se un termini de 10 dies
per presentar al-legacions. No obstant, es podra prescindir del tramit d'audiéncia quan no
figurin en el procediment ni siguin tinguts amb compte altres fets ni altres al-legacions i
proves que les presentades per els interessats, aquest pressuposit es compleix en aquest
cas. La proposta de resoluci¢ formulada tindra caracter de definitiva.

Fonaments de dret
1. Llei 38/2003, del 17 de novembre, general de subvencions.

2. Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel que s'aprova el Reglament de la Llei 3872003,
del 17 de novembre, general de subvencions.

3. Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s'aprova el reglament d'obres, activitats i
serveis dels ens locals.

4. Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local.

5. Decret legislatiu 2/2003, del 28 d‘abril, pel qual s'aprova el text refés de la flei municipal
i de régim local de Catalunya. '

6. Bases que regeixen la convocatoria per a concedir subvencions a les entitats culturals,
aprovades per acord de Ple de data 9/04/2018 i publicades al BOP de la provincia de
Tarragona nam. 122 de data 25/06/2018.
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/. Ordenanca General de Subvencions de I'Ajuntament de Calafell aprovada inicialment pel
Ple del dia 27/02/2014 i, publicada la seva aprovacié definitiva, juntament amb el text
integre, al BOPT 117 del 22/05/2014,

8. Larticle 41 de les Bases d'Execucié del Pressupost prorrogat municipal de I exercici
2017 estableix que el Ple és ['organ competent per a fa resolucié de fes convocatdries de
subvencions.

La Tinenta d'alcalde de Promocié Econdmica proposa a la C.I. de Qualitat de Vida i Promocio
Econdmica, ['adopcié del segtient acord:

Primer. Concedir als Centres Educatius sobficitants que s'indiquen a continuacio les
subvencions que es determinen, per I'execucio dels projectes d'activitats proposats en les
corresponents sol-licituds:

Escola Castell de Calafell 1.600 €
Escola Santa Creu de Calafell 2.200 €
Escola Vilamar 1.000 €
Escola Mossén Cinto Verdaguer 1.600 €
Escola la Ginesta 1.600 €
INS La Talaia 1.600 €
INS Cami de Mar 2.200€

Segon. La no realitzacié de I'activitat subvencionada o [‘incompliment de les condicions que
van ser considerades per a 'atorgament de la subvencid, aixi com la manca de justificacio o la
justificacié incompleta o incorrecta de I'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o I'anul-lacié total o parcial de fa subvencié d'acord amb el que s'estableix en
aquestes bases i a I'Ordenanca Generat de Subvencions de I'Ajuntament de Calafell.

Tercer. Per percebre la subvencié, els Centres Educatius hauran de presentar la documentacié
justificativa segons |'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de
desembre de 2018,

Quart. La subvencié haurd de ser acceptada pel/per ella beneficiari/aria a I'efecte del
compliment de les condicions fixades a la seva explicacié.

Cinqué. Donar compte del present acord a les parts interessades i als departaments
d’intervencié i tresoreria municipal.
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La Comissi6 Informativa de Qualitat de Vida i Promoci6é Econdmica amb el vot a favor del
PSC, PP, UAM, la CUP i el regidor no adscrit Jesds Benedicto Calahorra i F'abstencié de ClU i
C'S proposa al Ple:

Primer. Concedir als Centres Educatius sollicitants que s'indiguen a continuacid les
subvencions que es determinen, per Fexecucié dels projectes d'activitats proposats en les
corresponents sol-licituds:

Escola Castell de Calatell 1.600 €
Fscola Santa Creu de Calafell . 2.200 €
Escola Vilamar 1.000 €
Escola Mossén Cinto Verdaguer 1.600 €
Escola la Ginesta 1.600€
INS La Talaia 1.600 €
INS Cami de Mar 2.200 €

Segon. la no realitzacié de |'activitat subvencionada o I'incompliment de les condicions que
van ser considerades per a |'atorgament de la subvencio, aixf com la manca de justificacio o la
justificacié incompleta o incorrecta de l'activitat subvencionada, podra comportar el
reintegrament o ['anul-lacié total o pardial de fa subvencié d'acord amb el que s'estableix en
aquestes bases i a I'Ordenanca General de Subvencions de 'Ajuntament de Calafell.

Tercer. Per percebre la subvenci, els Centres Educatius hauran de presentar la documentacio
justificativa segons l'art. 18 de les Bases de la convocatoria i, com a maxim, fins el 30 de
desembre de 2018.

Quart. La subvencid haurd de ser acceptada pel/per elfla beneficiarifaria a |'efecte del
compliment de les condicions fixades a la seva explicacid.

Cinqué, Donar compte del present acord a les parts interessades i als departaments
d'intervencio i tresoreria municipal.

La tinenta d’alcalde
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PROPOSTA DE RESOLUCIO D'AL-LEGACIONS | APROVACIO DEFINITIVA  DEL  PRESSUPOST
GENERAL | LA PLANTILLA DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL, DEL SEU ORGANISME AUTONOM |
DE LA SOCIETAT MUNICIPAL PER L'ANY 2018

En sessié ordinaria del Ple, de data 3 de setembre de 2018, va ésser aprovat inicialment e Pressupost
General de I'Ajuntament de Calafell, del seu organisme autdnom i de la societat municipal Calafell
Empresa Municipal de Serveis, S.A. (CEMSSA) per a I'exercici 2018, aixi com la plantilla que compren
tots els llocs de treball reservats a funcionaris, -personal laboral | eventual al servei d'aquesta
Corporacié i de I'OAM Fundacié Castell de Calafell, per a I'any 2018,

Vist que en data 6 de setembre de 2018, es va publicar en e Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, nim. 173, amb numero d'insercig 2018-07791, I'edicte d’exposicio publica de I'esmentat
acord.

Atés que en data 28 de setembre de 2018 finalitzava el termini d'exposicié publica abans esmentat |
vist que s'han presentat al-legacions per part del Grup municipal Ciutadans a Calafell amb namero de
registre 2018-33916.

Ates que el Text refés de la Llej reguladora de les hisendes locals, aprovat mitjancant Reial Decret
Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, en els seus articles ntm. 162 a 171, i el Reial Decret 500/1990, de 20
d'abril, regulen en materia de pressupostos les Corporacions Locals aixi com dels Seus orgartismes
autdnoms.

Atés que I'article nim. 90 de I3 Llei 771985, de 2 d'abril, reguladora de Bases de Ragim Local, estableix
que correspon a cada Corporacio Local aprovar anualment, a través del Pressupost, la Plantilla, la qual
haura de comprendre tots efs llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, i en el
mateix sentit es pronuncia {'article nam. 283 del Decret Legistatiy 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text Refds de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya,

Des de Serveis Econdmics, s'ha confeccionat el Pressupost General per iany 2018, integrat pels
Pressupostos del propi Ajuntament, de 'OAM Fundacié Castell de Calafell i de la Societat Municipal-
CEMSSA, també s'ha confeccionat el Pressupost Consolidat.

Vist informe nam. 491/2018, emes per I'Interventora Municipal de I'Ajuntament de Cafafell, en refaci
a les al'legacions | reclamacions presentades pel que respecta a Faprovacié inicial del Pressupost
General per V'exercici 2018,

ta Comissié Informativa de Serveis Econdmics Urbanistics, amb els vots a favor dels members dels
grups municipals de PSC-PM i UAM, I'abstencié dels grups municipals PPC, ERC | el regidor no abscrit
senyor lesus Benedicto Calahorra, | el vot en contra dels regidors del grups municipals d’ERC, CUP; |
'S, proposa al Ple: A
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1. Desestimar l'al-legacio presentada per part del Grup municipal Ciutadans a Calafell.

2. Aprovar definitivament el Pressupost General de l'any 2018, integrat pels Pressupostos del propi
Ajuntament, de 'organisime municipal OAM Fundacio Castell de Calafell i de la societat municipal
CEMSSA, i per les Bases d'Execucié, segons el segient detall:

PRESSUPOST DE L'AJUNTAMENT -

PRESSUPOS1 DE L AJLNIAST==S

ESTAT INGRESSOS

CLASSIFICACIO ECONOMICA

25.112.430,40
i Impostos indirectes 316.835,03
il Taxes i altres ingresscs (sense Art.39) 8.917.450,70
WY Transferéncies corrents ' . 6.813.978,17
v Ingressos patrimonials 576.135,61
Total ingressos corrents 41.736.829,91
Art. 39 Quotes d'urbanitzacid 0,00
\i Alienacié d'inversions reals 0,00
Vil Transferéncies de capital 1.016.192,84
Total ingressos de capital 1.016.192,84
Operacions no financeres A42.753.022,75
Vi Actius financers 140.000,00
X Passius financers A.700.000,00
Total ingressos financeres A4.840.000,00
Total ingressas 47.593.022,75

ESTAT DESPESES

CIASSIFICACIO ECONOMICA

Despeses de persona 172.486,53

i Compra de béns corrents i serveis 21.192.599,08

il Despeses financeres _ 511.912,97

v Transferéncies corrents 1.309.298,33
Total despeses corrents 36.186.296,91
V Fons de contingéncia - 211.340,79

Wi Inversions reals 6.087.819,53

Vil Transferéncies de capital 30.000,00
Total despeses de capital 6.329.160,32
QOperacions no financeres ‘ 42 515.457,23
Vil Actius financers 140.000,00

X Passius financers 7 ] - 4.937.565,52
Total despeses financeres 5.077.565,52

Total despeses 47.593.022,75|




.-
G Ajuntament de Calaf el
secretaria General

CLASSIFICACIO PER PROGRAMES

0 DEUTE PUBLIC 5.417.969,87
T SERVEIS PUBLICS BASICS : 22.866.460,84
2 ACTUACIONS DE PROTECCIO § PROMOCIO SOCIAL 1.975.293,21
3 PRODUCCIO DE BENS PUBLICS DE CARACTER PREFERENT 4.662.128,69
4 ACTUACIONS DE CARACTER ECONOMIC 2.583.728,12
9 ACTUACIONS DE CARACTER GENERAL 10.087.442,02

TOTAL 47.593.022,75

PRESSUPOST OAM FUNDACIO CASTELL DE CALAFELL
ESTAT INGRESSOS

CLASSIFICACIO ECONOMICA

Impostos directes 0,00
I Impostos indirectes 0,00
il Taxes i altres ingressos (sense Art.39) 98.621,27
\% Transferéncies corrents 306.326,30
vV Ingressos patrimonials 0,00
Total ingressos corrents 404.947 57
Art. 39 Quotes d'urbanitzacié 0,00
VI Alienacié d'inversions reals 0,00
Vil Transteréncies de capital 0,00
Total ingressos de capital 0,00
Vil Adtius financers 0,00
IX Passius financers : 0,00
Total ingressos financeres 0,00
Total ingressos 404.947,57 , -
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ESTAT DESPESES

CLASSIFICACIO ECONOMICA

247.095,91
1 Compra de béns corrents i serveis 143.931,00
I Despeses financeres 406,00
Y Transferéncies corrents 5.000,00
Total despeses corrents 396.432,91
vV Fons de contingéncia 2.014,66
Vi Inversions reals 6.500,00
Vil Transferéncies de capital : 0,00
Total despeses de capital 8.514,66
Vil Actius financers ' 0,00
X Passius financers 0,00
Total despeses financeres 0,00
Total despeses A04.947,57

PRESSUPOST CEMSSA

ESTAT INGRESSOS

CLASSIFICACIO ECONOMI

Impostos directes
It Impostos indirectes

[\ Transferéncies corrants

W Ingressos patrimonials
Tota! ingressos corrents

vl Alienacio d'inversions reals

VI Transferéncies de capital
Total ingressos de capital

VIil Actius financers

X Passius financers

Total ingressos financeres
Total ingressos

il Taxes i altres ingresscs (sense Art.39)

0,00
0,00

1.761.395,23

116.631,52
14.400,00

1.892.426,75

0,00
0,60
0,00
0,00
0,00
0,00

1.892.426,75

ESTAT DESPESES
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CLASSIFICACIO ECONOMICA

p 1.040.567,36

I Compra de béns corrents i serveis 700.210,34

il Despases financeres : /.069,82

v Transferéncies corrents 0,00
Total despeses corrents 1.747.847,52
Vi inversions reals : 114.170,91

Vil Transferencies de capital B 0,60
Total despeses de capital _ 114.170,91
Vill Actius financers 0,00

X Passius financers 16.561,78
Total despeses financeres 16.561,78
Total despeses 1.878.580,21

3. Aprovar |'Estat de Consolidacié del Pressupost de I'any 2018 de FAjuntament amb el seu Organisme
Autonom i la Societat Municipal, per un import a ingressos 48.212.145,59 € i un import de despeses
de 48.198.299,05 € segons el segtient detall per capitols:

ESTAT DE CONSOLIDACIO

CLASSIFICACIO ECONOMICA
Impostos directes 25.112.430,
fl Impostos indirectes . 316.835,03
#l Taxes i altres ingressos (sense Art.39) 9.495.324,93
W [ngressas patrimonials 6.840.826,78
A Alienaci¢ d'inversions reals 590.535,61
Jotal ingressos corrents 42.355.952,75
Vi Transferéncies de capital 1.016.192,84
Total ingressos de capital 1.016.192,84
VIl Actius financers 140.000,00
X Passius financers ' _ 4.700.000,00
Total ingressos financers 4.840.000,00
TOTAL INGRESSOS ) 48.212.145,59
- W . - V J
CLASSIFICACIO ECONOMICA
DESPESES - ‘
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ANNEX |

Plantilla de! personal al servei de I’Ajuntament de Calafell

- Any 2018 -

Personal Funcionari

Denomina

Secretari General

Secretaria ATl Supe;iqr 1 1
Interventor Interventor - Tresorer Al Superior 1 1
Tresorer Interventor - Tresorer Al Superior 1 0
%écnlc Administracié Técnica Al 7 3
General
Administratiu Administrativa C1 16 9
Auxitiar Administratiu Auxiliar C2 66 42*
Agutzil Subalterna AP 3 2
Conserge Subalterna AP 8 8
Lletrat | Técnica - Superior Al 1 1
Arquitecte Técnica - Superior Al 3 2
Enginyer Infarmatic Técnica - Superior Al 1 1
Técnic Técnica - Superior Al 1 H
Arxiver Tecnica - Superior Al 0
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Técnic Tecnica — Grau mitja A2 1
Bibliotecaria Tecnica — Grau mitja A2 1
Responsable de mobilitat | Técnica — Grau mitja A2 1
ciutadana
Enginyer Técnic Teécnica- Mitia A? 1
Tecnic cultura Técnica — Grau mitja A2 1
Arquitecte tecnic Tecnica — Grau mitja A2 1
Téenic informatic Técnica — Grau mitja A2 3
Técnic joventut Técnica — Grau mitja A2 i
Enginyer técnic Técnica — Grau mitja A2 1
Tacnic turisme Tecnica — Grau mitja A2 1
Tecnic Comunicacid Técnica- Mitja A2 1
Tacnic Proteccid Civil Técnica — Grau mitia A2 1
Técnic Técnica — Grau mitja A2 1
Delineant Técnica — Grau mitja C1 1
Tecnic auxiliar Técnica — Grau mitja C1 1
Inspector Té&cnica - Auxiliar C? 4
Inspector tributari Técnica auxiliar 2 1
Auxiliar delineacid Técnica auxiliar C2 2
Augiliar dinamitzador Serveis Especials- Cc2 1
Comeses especials
Inspector Serveis especials- Policia A2 1
Local
Sotsinspector Serveis especials- Policia C1 1
Local
| Sergent Serveis especials- Policia C1 4
Local
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Caporal Serveis especials- Policia C2 11 2
Local

Agent Serveis especials- Policia C2 65 19
Local

Auxiliar Inspector Setveis especials- AP 2 2
Personal d'Oficis

Operari manteniment Serveis especials- AP 2 2
Personal d'Cficis

Total 221 118

* 4 places a temps parcial

Personal laboral

Reshbhséble 'pat.rimoni historic i Liic”enuat histéria/arqueclogia

cuftural

Teécnic medi ambient 1 Llicenciat Al

Técnic sanitat 1 Llicenciat Al

Coordinador benestar social 1 Diplomat Treball A2
Social/Treballador Social

Educador social 5 Diplomat Treball A2
SocialfTreballador Social

Técnic de treball 2 Treballador o Educador Social A2

Técnic d'immigracid 1 Diplomat Treball social/Treball. A2
Social

Técnic educacié 3 Diplomatura/Basiques grup A2
Mestratge

Tecnic Dinamitzador 1 Diplomatura/Mestratge A2

Técnic turisme 1 Diplomatura Turisme A2

Treballader social 6 Diplomat Trebalt Sociay A2
Treballador Social

Técnic auxiliar de trebafi 1 Basiques Grup 1

Agutzil 2 Basiques Grup AP

Auxiliar administratiu 15 Basiques Grup 2




POPRIRE
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Auxitiar Biblioteca

2 2 Basiques Grup C2
Aux. Disseny grafic 1 1 Basiques Grup C2
Auxiliar Turisme 3 3 Basiques Grup C2
Auxiliar Planimetria 1 0 Basigues Grup C2
Auxiliar de radio 6 - 6- | Basiques Grup C2
Cap Colla 4 4 Basiques Grup 2
Cap Manteniment instal-lacions 1 1 Basiques Grup 2
asportives
Conserge 3 3 Basiques Grup AP
Coordinador dinamitzacid 1 1 Basigues Grup Cc2
esportiva social
Dinamitzador joventut 1 1 Basiques Grup 2
Encarregat brigada municipal 1 1 Basiques Grup C2
Informador turfstic i 1 Basiques Grup 2
Monitor 4 ** 4 Basiques Grup C2
Oficial 1a 12 12 Basiques Grup C2
Cficial 2a 2 2 Basiques Grup C2
Operari manteniment 9 9 Basigues grup AP
instal-lacions esportives _
Ped 16 16 | Basiques Grup AP
Professor { a temps parcial) 4 4 Basiques Grup
Vigilant Policia Local 1 1 Basiques Grup 2
Total 114 101

** 2 & temps parcial

TOTAL P_iANTlLl_:A; N
Personal funcionari

221
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Personal laboral 114

ANNEX I

Plantilla del personal al servei de 'OAM- Fundacio Castell de Calafell

Any 2018

Personal laboral

Gerent 1 Diplomatura / mestratge
Técnic auxiliar dinamitzacié 1 1 BUP, FP Il 0 eguivalent C1
servels educatius '
Técnic auxiliar de projectes 1 1 BUP, FP Il o equivalent C1
Informador de patrimoni 4 4 Graduat escolar o equivalent C2
Informador de patrimoni (a temps 2 2 Graduat escolar o equivalent C2
parcial)

2 2 Certificat d'estudis primaris © AP
Conserge (a temps parcial) equivalent
Total 11 11
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COMISSIO INFORMATIVA DE MEDI AMBIENT | SEGURETAT

PROPOSTA D'ACORD D’APROVACIO DE L'ACORD DE LES CONDICIONS DE TREBALL DEL
PERSONAL FUNCIONARI DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL PEL PERIODE 2018-2023

Fets

1. E121 de desembre de 2017, per decret d’Alcaldia namero 2017/5271, es resol denunciar
integrament el marc normatiu regulador de les relacions laborals de I'Ajuntament de
Calafell, i especificament:

a)

b)

c)

e}

El Conveni col-lectiu de treball del personal laboral de I'Ajuntament de Calafell per als
anys 2010-2012, publicat al Butllet! Oficial de |la Provincia de! 30 de mar¢ de 2011, en
aplicaci6 de la previsio de dentincia del seu article 2.2.

El Pacte socioecondmic del personal funcionari al servei de I'Ajuntament de Calafell
per als anys 2010-2012, publicat al Butlletf Oficial de la Provincia del 4 d'abril de
2011, en aplicacio de la previsio de dentncia del seu article 2.2.

El Reglament Regulador del Fons de Productivitat de I’Ajuntament de Calafeli, aprovat

pel Ple municipal en data 31 d’octubre de 2012, i publicat al Butlletf Oficial de la
Provincia del 14 de desembre de 2012, en aplicacio de la previsié de dentncia del seu
arficle 21.

ta modificacié del pacte socioecondmic del personal funcionari al servei de
' Ajuntament de Calafell que incorpora I'’Annex Iil de les condicions especifiques de la
Policia Local, per als anys 2013-2014, aprovat pel Ple municipal en data 24 d’octubre
de 2012 i publicat al Butllet( Oficial de la Provincia del 31 de gener de 2013, al que
s'apliquen les previsions de dentincia del Pacte socioeconomic del personal funcionari
al servei de I'ajuntament de Calafell per als anys 2010-2012.

Qualsevol altra reglamentacié o acord intern regulador de condicions de treball que
estigui vigent, per tal de promoure un marc unificat [ transparent de regulaci¢ de les
condicions de treball per a tot el personal municipal.

2. Atas que en I'expedient administratiu consten les notificacions a les parts interessades.

Placa de Caialunya, 1- wwwwy. calafell.cat
43820 Calafell

Tel, 977 69 90 08 ext. 373

Fax 977 69 35 07
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1,

El' 9 de gener de 2018, amb niimero de registre 001291 va ser presentada fa dentncia
del Conveni Col-lectiu del personal laboral a I'Autoritat Laboral Provincial de Tarragona,
Registre de Convenis Col-lectius (REGCON).

El 25 de gener de 2018 es reuneix la representacié del personal i la representaciod de
I’Ajuntament per a la preparacié de constitucid de les meses de negociacio.

El'9 de febrer de 2018 el registre de convenis i acords col-lectius de treball dels Serveis
Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Famflies a Tarragona, inscriu
formalment I'escrit de dendncia i inici de negociacions del Pacte de Funcionaris de
I'Ajuntament de Calafell (codi de localitzacié: BA_EB47DFA46: codi de conveni nimero:
43001572131997)

El 31 de gener de 2018 es constitueix la Comissié negociadora del personal laboral de
I"Ajuntament de Calafell.

El mateix dia, 31 de gener de 2018, es constitucix la Mesa General de negociacio del
personal funcionari de I'Ajuntament de Calafell.

Alhora, es constitueix la Mesa General de negociacié de matéries comunes del personal
laboral i funcionari de I’Ajuntament de Calafell, acordant, a efectes practics, que totes les
negociacions es faran a la Mesa general de negociacid de matéries comunes del personal
laboral i funcionari.

El 7 de febrer de 2018 es reuneix la Mesa General de Negociacié de matéries comunes
del personal laboral i funcionari de I'Ajuntament de Calafell per continuar amb el
seguiment de les negociacions. Atés que amb posterioritat s'han dut a terme diferents
reunions amb la citada Mesa general de materies comunes per tal de dur a terme les
negociacions oportunes.

El 24 d'agost de 2018 la representacié del personal va sotmetre a votacio, per part de
tot el personal de I'Ajuntament, el preacord del Conveni col-lectiu i de I'Acord de les
condicions de treball del personal funcionari citats, amb una participacié del 60%, i amb
resultat a favor de la seva signatura.

El 27 d’agost de 2018 s'aixeca I'acta final de la Mesa General de negociacio de materies
comunes del personal laboral i funcionari pel que fa a la negodiacié de l'acord de
condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de
I’Ajuntament de Calafell per als anys 2018-2023, acordant donar trasliat a cadascuna de
les meses de negociaci6, aixd és, a la Mesa General de Negociacié del personal
funcionari, i a la Comissié Negociadora del personal laboral de I'Ajuntament de Calafell,
per a la seva aprovacio, alhora que acorden elevar aquests acords a I'drgan competent

. per a la seva aprovacié definitiva, si escau. -

12,

El mateix 27 a’agbst de 2018 s'aixeca acta final de la Mesa General de Negociaci6 del
personal funcionari de I'Ajuntament de Calafell pel que fa a la negodiaci6 de1'Acord-de
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condicions de treball del personal funcionari de I'Ajuntament de Calafell per afs anys
2018-2023, acordant concloure les negociacions per aprovacié definitiva i per
unanimitat, i elevar-ho a I'érgan competent per a la seva aprovacio definitiva, si escau.

El 13 de desembre de 2017, per decret d'Alcaldia ndmero 5153/2017, es va resoldre
aprovar el contracte menor per la prestacié dels serveis d'assessorament tecnic juridic per
al millorament organitzatiu de I’Ajuntament, a I'empresa Estrategia Local, SA, per tal de
portar a terme la negociacié col-lectiva tant del Conveni del personal laboral com del
Pacte socioeconomic del personal funcionari d'aquesta Corporacio, atés que agquestes
tasques comportaven un increment important de les tasques i dedicacié gue no podia
realitzar-se pel personal de Recursos Humans,

Ates que d'acord amb les actes de negociacié aixecades s’autoritza a la funcionaria
adscrita al Departament de Recursos Humans, senyora Maria Vilanova Pefia, per dur a
terme les tramits oportuns d’inscripcié i registre tefematic (REGCON) per als anys 2018-
2023.

Vist I'informe emeés per la directora de Recursos Humans nam. 0323/2018/RH/CG, de
data 29 d'agost de 2018, que queda unit a I'expedient.

Vist I'informe emés pel secretari de la Corporacié de data 31 d'agost de 2018, que
també queda unit a I'expedient.

Atas linforme, que s'uneix a |'expedient, emeés per la Intervencié Municipal ndm.
(0479 18, de data 24 de setembre de 2018.

Fonaments de dret

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que aprova el Text Refds de [‘Estatut
Basic de I'empleat pablic: articles 31 a 38.

Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes: Capftol
Il del Titol IV,

Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals: articles 53 i seglients.

Llei 7/1990, de 19 de juliol, sobre 'hegociacic’) collectiva i participacid en la determinacié
de les condicions de treball dels empleats publics.

Llei 7/1985, de 2-d'abril, de bases de régim local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova el Text Refés de la Liei municipal i de
regim local de Catalunya.

Placa de Catalunya, 1 wwaw.calafell.cat
A3820 Calzfell .

Tel. 977 69 90 09 ext. 373

Fax 977 69 35 07




7. Lei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions

publigues.

Correspon al Ple de I'Ajuntament 'aprovacié de I'Acord Regulador de les Condicions de
Treball del Personal Funcionari, ja que el mateix pot afectar a les matéries previstes a
l'article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del régim local -
LRBRL-, previ dictamen de la comissié informativa que correspongui, per aixi exigir-lo,
entre d'altres, els articles 20.1 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Régim Local - LRBRL-, i 82, 123 i 126 del Reglament d'Organitzaci6, Funcionament i
Regim Juridic de les Entitats Locals -ROF-, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre,

El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia nim. 2667/2015, es deleguen en el
regidor Joan Ma Triadd Juan els serveis municipals en matéria de recursos humans.

Proposta

Per tot el que s'ha exposat es proposa a la Comissio Informativa de Medi Ambient i
Seguretat, per al seu estudi i si escau, proposta al Ple, ["adopci¢ dels acords segiients:

1.

Aprovar I'Acord de les Condicions de Treball del Personal Funcionari de I'Ajuntament de
Calafell, per als anys 2018-2023, el qual es composa de 66 articles, 1 disposici¢
derogatoria, 1 disposicié addicional, 1 disposicié transitoria, 1 disposicio final, un Annex
1. cataleg d’excedeéncies, permisos i reduccions de jornada, i un annex 2: organitzacio i
funcionament de la Policia local, i que s'annexa en aguest acord.

Comunicar I'esmentat Acord a ['Oficina Pablica del Departament de Treball de la
Generalitat de Catalunya, per la seva inscripcio al registre i posterior publicacié.

Autoritzar a la funcionaria adscrita al Departament de Recursos Humans, senyora Maria
Vilanova Pefa, per dur a terme les tramits oportuns d'inscripcid i registre telematic
(REGCON), d'acord amb les actes de les meses de negociacio.

Donar compte d’aquest acord a les seccions sindicals, a la Junta de Personal, i als
departaments de Recursos Humans i d'lntervencid i Tresoreria Municipals, aixi com a la
gestoria encarregada dels assumptes del personal.

El tinent d'alcalde
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COMISSIO INFORMATIVA DE MEDI AMBIENT | SEGURETAT

PROPOSTA D'ACORD D'APROVACIO DE L'ACORD DE LES CONDICIONS DE TREBALL DEL
PERSONAL FUNCIONARI DE L' AJUNTAMENT DE CALAFELL PEL PERIODE 2018-2023

Fets

1. El 21 de desembre de 2017, per decret d'Alcaldia nimero 2017/5271, es resol denunciar
integrament el marc normatiu regulador de les relacions {aborals de ["Ajuntament de
Calafell, i especificament:

a)

o)

e..

E| Conveni col-lectiu de treball del personal laboral de I'Ajuntament de Calafell per als
anys 2010-2012, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia del 30 de marg de 2011, en
aplicacio de la previsio de denlncia del seu article 2.2.

F| Pacte socioeconomic del personal funcionari al servei de I'Ajuntament de Calafell
per als anys 2010-2012, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia def 4 d'abril de
2011, en aplicacio de la previsi6 de dentincia del seu article 2.2.

El Reglament Regulador del Fons de Productivitat de I'Ajuntament de Calafell, aprovat
pel Ple municipal en data 31 d'octubre de 2012, i publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia del 14 de desembre de 2012, en aplicacié de la previsi6 de dentncia déf seu
article 21. ' ‘

la modificacié del pacte socioeconomic del personal funcionari al servei de
I'Ajuntament de Calafell que incorpora I'Annex 1l de les condicions especifiques de la
Policia Local, per als anys 2013-2014, aprovat pel Ple municipal en data 24 d'octubre
de 2012 i publicat al Butllet( Oficial de la Provincia del 31 de gener de 2013, al que
s'apliquen les previsions de dentncia del Pacte socioeconomic del personal funcionari
al servei de I'ajuntament de Calafell per als anys 2010-2012.

Qualsevol altra reglamentacié o acord intern regulador de condicions de treball que
estigui vigent, per tal de promoure un marc unificat i transparent de reqgulacié de les
condicions de treball per a tot el personal municipal.

2. Ates que en I'expedient administratiu consten les notificacions a les parts interessades.

Placa de Catalunya, 1 wvwwy, calafell.cat
43820 Calafelf

Tol, 977 69 S0 09 ext: 373

Fax 977 68 3507
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11.

12.

El 9 de gener de 2018, amb nimero de registre 001291 va ser presentada la dentincia
del Conveni Col-lectiu del personal laboral a I'Autoritat Laboral Provincial de Tarragona,
Registre de Convenis Col-lectius (REGCON),

El 25 de gener de 2018 es reuneix la representacio del personal i la representacio de
I’Ajuntament per a la preparacié de constitucio de les meses de negociacié.

El 9 de febrer de 2018 el registre de convenis i acords col-lectius de treball dels Serveis
Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Families a Tarragona, inscriu
formalment l'escrit de denundia i inici de negociacions del Pacte de Funcionaris de
I"Ajuntament de Calafell (codi de localitzacid: BA_EB47DF46; codi de conveni nimero:
43001572131997) o :

El 31 de gener de 2018 es constitueix la Comissié negociadora del personal laboral de
F"Ajuntament de Calafell.

El mateix dia, 31 de gener de 2018, es constitueix la Mesa General de negociacié del
personal funcionari de I'Ajuntament de Calafell.

Alhora, es constitueix la Mesa General de negociacié de matéries comunes del personal
laboral i funcionari de I'Ajuntament de Calafell, acordant, a efectes practics, gue totes les
negociacions es faran a la Mesa general de negociacid de matéries comunes del personal
laboral i funcionari.

El 7 de febrer de 2018 es reuneix la Mesa General de Negodiacié de matéries comunes
del personal laboral i funcionari de I'Ajuntament de Calafell per continuar amb el
seguiment de les negociacions. Atés que amb posterioritat s’han dut a terme diferents
reunions amb la citada Mesa general de matéries comunes per tal de dur a terme les
negociacions oportunes,

El 24 d'agost de 2018 la representacié del personal va sotmetre a votacio, per part de
tot el personal de I"Ajuntament, el preacord del Conveni col-lectiu i de I'Acord de les

~condicions de treball del personal funcionari citats, amb una participacié del 60%, i amb

resultat a favor de la seva signatura.

El 27 d'agost de 2018 s'aixeca |'acta final de la Mesa General de negociacid de matéries
comunes del personal laboral i funcionari pel que fa a la negociacié de I'acord de
condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de
I'Ajuntament de Calafell per als anys 2018-2023, acordant donar trasllat a cadascuna de
les meses de negociacid, aixd és, a la Mesa General de Negociacio del personal
funcionari, i a la Comissié Negociadora del personal laboral de I'Ajuntament de Calafell,
per a la seva aprovacié, alhora que acorden elevar aquests acords a I'drgan competent
per a la seva aprovacio definitiva, si escau. :

El mateix 27 d’agost de 2018 s'aixeca acta final de la Mesa Genéral de Negociacié del
personal funcionari de |'Ajuntament de Calafell pel que fa a la negodiacié de I'Acord de
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condicions de treball del personal funcionari de I’Ajuntament de Calafell per als anys
2018-2023, acordant concloure les negociacions per aprovacid definitiva i per
unanimitat, i elevar-ho a I'drgan competent per a la seva aprovacid definitiva, si escau.

£l 13 de desembre de 2017, per decret d'Alcaldia namero 5153/2017, es va resoldre
aprovar el contracte menor per la prestacié dels serveis d'assessorament técnic juridic per
al millorament organitzatiu de I'Ajuntament, a Fempresa Estrategia Local, SA, per tal de
portar a terme la negociacié col-lectiva tant del Conveni del personal laboral com del
Pacte socioecondmic del personal funcionari d'aquesta Corporacio, atés que aguestes
tasques comportaven un increment important de les tasques i dedicacié que no podia
realitzar-se pel personal de Recursos Humans. :

Ates que d'acord amb les actes de negodiacié aixecades s'autoritza a la funcionaria
adscrita al Departament de Recursos Humans, senyora Maria Vilanova Pefia, per dur a
terme les tramits oportuns d'inscripcio6 i registre telematic (REGCON) per als anys 2018-
2023.

Vist I'informe emas per la directora de Recursos Humans ntm. 0323/2018/RH/CG, de
data 29 d'agost de 2018, que queda unit a I'expedient.

Vist I'informe emeés pel secretari de la Corporacié de data 31 d'agost de 2018, que
també queda unit a I'expedient.

Ates Vinforme, que s'uneix a I'expedient, emés per la Intervencid Municipal num.
0479_18, de data 24 de setembre de 2018.

Fonaments de dret

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que aprova el Text Refos de I'Estatut
Basic de I'empleat public: articles 31 a 38.

Liei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes: Capitol
i del Titol IV. R

Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals: articles 53 i segients.

Llei 7/1990, de 19 de juliol, sobre negociacié col-lectiva i participacié en la determinacio
de les condicions de treball dels empleats publics.

Llei 7/1985, de 2 d'abril, de bases de régim local.

Decret legistatiu 2/2003, de 28 d’abril, que aprova el Text Refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya. i '

"Plaga de Caialunya, 1 www.calalell.cat
43820 Calafell . . T
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7. Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu com de les administracions

publiques.

Correspon al Ple de I'Ajuntament I'aprovacié de I'Acord Regulador de les Condicions de
Treball del Personal Funcionari, ja que el mateix pot afectar a les matéries previstes a
Particle 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del regim local -
LRBRL-, previ dictamen de la comissié informativa que correspongui, per aixi exigir-lo,
entre d'altres, els articles 20.1 de fa Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del
Regim Local - LRBRL-, i 82, 123 i 126 del Reglament d'Organitzacié, Funcionament i
Regim Juridic de les Entitats Locals -ROF-, aprovat per Reial Decret 2568/1986, de 28 de
novembre.

El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia nim. 2667/2015, es deleguen en o
regidor Joan Ma Triad6 Juan els serveis municipals en matéria de recursos humans.

Proposta

Per tot el que s'ha exposat es proposa a la Comissié Informativa de Medi Ambient i
Seguretat, per al seu estudi i si escau, proposta al Ple, I'adopcié dels acords segtients:

1.

Aprovar I'Acord de les Condicions de Treball del Personal Funcionari de I'Ajuntament de
Calafell, per als anys 2018-2023, el qual es composa de 66 articles, 1 disposici6
derogatoria, 1 disposicié addicional, 1 disposicié transitoria, 1 disposicio final, un Annex
1: cataleg d'excedencies, permisos i reduccions de jornada, i un annex 2: organitzacio i
funcionament de la Policia local, i que s'annexa en aquest acord.

Comunicar F'esmentat Acord a I'Oficina Publica del Departament de Treball de Ia
Generalitat de Catalunya, per la seva inscripci6 al registre i posterior publicacio.

. Autoritzar a la funcionaria adscrita al Departament de Recursos Humans, senyora Maria

Vilanova Pefia, per dur a terme les tramits oportuns d'inscripcio i registre telematic
(REGCON), d'acord amb les actes de les meses de negociacio.

Donar compte d'aquest acord a les seccions sindicals, a la Junta de Personal, i als
departaments de Recursos Humans i d'Intervencié i Tresoreria Municipals, aixi com a la
gestoria encarregada dels assumptes del personal. - -

La Comissié Informativa de Medi Ambient i Seguretat amb el vot a favor de PSC, PP, UAM,
ERC, la CUP i del regidor no adscrit Jests Benedicto Calahorra i 'abstencio de CIU i C'S,
proposa al Ple:

1. Aprovar I'Acord de les Condicions de Treball del Personal Funcionari de I'Ajuntament de
Calafell, per als anys 2018-2023, el qual es composa de 66 articles, 1 disposicié derogatoria,
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1 disposicié addicional, 1 disposicié transitoria, 1 disposicio final, un Annex 1. cataleg
d'excedéncies, permisos i reduccions de jornada, i un annex 2: organitzaci6 i funcionament
de la Policia local, i que s'annexa en agquest acord.

2. Comunicar l'esmentat Acord a |'Oficina Publica del Departament de Treball de la
Generalitat de Catalunya, per la seva inscripcio al registre i posterior publicacio.

3. Autoritzar a la funcionaria adscrita al Departament de Recursos Humans, senyora Maria
Vilanova Pefia, per dur a termeles tramits oportuns d'inscripcié i registre telematic
(REGCON), d’acord amb les actes de les meses de negociacio.

4. Donar compte d’aquest acord a les seccions sindicals, a la Junta de Personal, i als
departaments de Recursos Humans i d’Intervencié i Tresoreria Municipals, aixf com a la
gestoria encarregada dels assumptes del personal.

El tinent d'alcalde

Placa de Catalunya, 1 winy. Calafell.cat
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PROPOSTA DE REVISIO | REFORMULACIO SUBVENCIO 2018 ATORGADA AL CLUB BASQUET
CALAFELL

Identificacié de I'expedient

Exp. 8216/2018 Proposta d'aprovacid definitiva revisio i reformulacié subvencid atorgada al
Club Basquet Calafell per I'any 2018.

Feis

1. la sessid de caracter ordinari del Ple de I'Ajuniament de Calafell celebrada el dia 13
d'agost de 2018, aprova entre altres, I'atorgament de subvencions a les entitats esportives
federades del municipi de Calafell per a Fexercici 2018.

2. En data 21 d'agost de 2018 s'envia notificacid de la resolucié del Ple a les entitats
beneficiaries, entre elles, el Club Basquet Calafell, sent I'impaort atorgat a aguesta entitat
10.800,00€.

3. El president de ['entitat, en rebre la notificacié, es persona en la regidoria d'esports
sol-licitant veure I'expedient ja que |'import de subvenci¢é atorgada al club a I'any 2018 en
comparativa amb el any 2017 és bastant inferior. Aquesta diferéncia ve donada, sobretot,
pel menor nimero de esportistes federats que consten relacionats en la documentacié de
sol-licitud de subvencio ( annexa 7) presentada pel Club Basquet Calafell al SAC, en data 21
de juny de 2018, n&tmero de registre d'entrada 24756/2018.

4. B president revisa la documentacid que va presentar i comenta que manguen 3 fulls de
I'annexa 7 amb la relacié dels noms, cognoms i nitmero de federacié d’esportistes. En la
documentacié presentada en paper només consta el segell de registre general d'entrades en
els dos primers fulls i en la instancia genérica no consta el nimero de pagines presentades,
En el fitxer electronic tampoc consta aguests 3 fulls.

5. En data 27 d’agost de 2018, amb ndm. de registre d'entrada 31799/2018 el Club Basquet
Calafell torna a presentar tots els annexes de sollicitud subvencié 2018 {20 pagines)
incorporant els 3 fulls de la relacid de jugadors del club.

6. Comprovada la documentacié aportada novament i fent comparacié de 'annexa 6,
equips federats que 1€ of cub amb l'annexa 7, que és la relacié dels jugadors d'aquests
equips, faltava la relacié de 42 jugadors necessaris per completar els equips de cadet
masculi, junior masculi i junior femeni.
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7. Les Bases especifiques de subvencions per a activitats esportives, Particle 17. T.a -
estableix els criteris per a I'atorgament de la subvencio { valoracid de projectes, sent el volum
d'esportistes practicants federats un dels criteris determinant en el calcut de subvencié
(primer segment de valoracia).

8. Endata 21 de setembre de 2018 mitjancant resolucié de |'drgan instructor, es resol la
finalitzacio de [a fase de revisié de la solicitud efectuada pel Club Basquet Calafell de
reformulacid de la subvencié 2018 atorgada, segons acord de Ple de data 13 d’agost de
2018, iesremet |'expedient a ["drgan collegiat, esmentat a l'article 8 de les Bases, per
que sigui valorat d'acord amb els criteris establerts en les bases i emeti informe preceptiu
per a la proposta de resolucié provisional de I'drgan instructor,

9. En data 21 de setembre de 2018, I'drgan colegiat emeés acta de valoracié, la qual
s'adjunta a l'expedient. L'import de la reformulacié de la subvencid al Club Basquet
Calafell és de 15.240,00€ , sent la diferéncia respecte a I'aprovat pel Ple de 4.440,00
euros a favor de l'entitat.

Fonaments de dret

1. En &} present supdsit son d'aplicacié els seglients articles: 5, 47 i 54 de la Liei 7/1985, de 2
d‘abril, reguladora de les bases del régim local; 8, 114, 174 i 273 del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel que s'aprova el text refés de la llei municipal | de régim local de
Catalunya; 1 111 del Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel que s'aprova el text
refds de les disposicions legals vigents en matéria de regim local; 304.2 del Decret 179/1995,
de 13 de iuny, pel qual s'aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens locals; 3, 41
i 50, i 223 a 225 del Reial Decret 2568/1986, de 28 de novembre, pel que s'aprova el
reglament d'organitzacid, funcionament i régim juridic de les entitats locals; i 54 a 92 de la
Llei 39/2015, d’'t d'octubre, de procediment administratiu comud de les administracions
publiques.

2. L'Ajuntament de Calafell t& competéncia en matéria de promocio de I'esport en virtut de
I"article 25.2 1} de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de régim local i en virtut
del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pei qual s'aprova el Text refés de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya.

3. Ef Reglament de subvencions aprovat per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions en tot
alld que sigui considerat desenvolupament de [a normativa basica indicada a la disposicié
final primera de la indicada Llef de subvencions,

4. L'Ordenanga general de subvencions de I'Ajuntament de Calafell, aprovada pel Ple de
I'Ajuntament de Calafell en sessié ordinaria, de data 27 de febrer de 2014,
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5. Les Bases especifiques per a 'atorgament de subvencions per a activitats esportives per i
per a la promocia esportiva aprovada en Junta de Govern Local i aprovades definitivament en

data 14 d‘abril de 2016.

6. Respecte de la subvencid atorgada, la beneficiaria haura de donar compliment a fots i
cadascuns dels requisits establerts en I'Ordenanca general de subvencions de I'Ajuntament de
Calafell i en la legislacié sabre subvencions.

Es per aixd que la Tinenta d'alcalde de Turisme, proposa a la Comissi6 Informativa de
Turisme i Via Publica, I'adopcid de 'acord seglient:

Acord

1. Proposar aprovacia de revisio i reformulacié de la sollicitud efeciuada pel Club Basquet
Calafell respecte a I'atorgament de subvencié aprovada pel Ple de data 13 d'agost de 2018,
sent el nou import a concedir de 15.240,00 euras.

Aquest import de subvencié proposat és d'una quantitat inferior al 50% del pressupost
presentat per la propia entitat, sense que superi el maxim de 30.000 euros.

2. Prescindir del tramit d’audiéncia, ja que en el procediment s'han tingut en compte altres
fets o allegacions i praves diferents aportades pels interessats, per tant aquesta proposta de
resoluci6 formulada tindra caracter de definitiva.

3.- la diferencia a favor de l'entitat de {import de la reformulacid respecte a l'import
concedit en ef Ple de data 13 d’agost de 2018 és de 4.440,00 euros, i anird a carrec de
Vaplicacié  pressupostaria C04/3412/4800011 - Subvencions entitats esportives  del
pressupost municipal prorrogat de I'exercici 2017, operacid RC 920180004161 i amb
informe favorable del departament d’intervencid nimero 0143/2018.

4. La justificacié de l'activitat subvencionada es fard en els termes de larticle 25 de
'Ordenanca general de subvencions de "Ajuntament de Calafell.

5. Notificar a la Base de Dades Nacional de Subvencions, publicar aquest acord en el BOP de
Tarragona, en el tauler d'anuncis de la Corporacié i al web municipal, tal i com estableix els
articles 59.6 i 60 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,

6. Notificar aquets acord a les parts interessades i al departament d'Intervencié i tresoreria.
La Comissié informativa de Turisme i Via Publica amb els vots a favor de PSC, PPC, UAM,

CIU, ERC, la CUP i dal regidor no adscrit fesds Benedicto Calahorra, i F'abstencié de C'S,
proposa al Ple;
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1. Proposar I'aprovacié de revisid i reformulacié de la soklicitud efectuada pel Club Basquet
Calafell respecte a {'atorgament de subvencié aprovada pel Ple de data 13 d'agost de 2018,
sent el nou import a concedir de 15,240,00 euros.

Aquest import de subvencié proposat és d'una quantitat inferior al 50% del pressupost
presentat per la propia entitat, sense que superi &l maxim de 30,000 euros,

3. Prescindir def tramit d'audiéncia, ja que en el procediment s'han tingut en compte altres
fets o al-legacions i proves diferents aportades pels interessats, per tant aguesta proposta de
resolucid formulada tindra caracter de definitiva.

3.~ La diteréncia a favor de I'entitat de V'import de la reformulacid respecte a Fimport
concedit en el Ple de daia 13 d'agost de 2018 és de 4.440,00 eurcs, | anird a carrec de
I'aplicacié  pressupostaria C04/3412/4800011 - Subvencions entitats esportives  del
pressupost municipal prorrogat de 'exercici 2017, operacid RC 920180004161 i amb
informe favorable del departament d'intervencié namero 0143/2018.

4. La justificacid de [activitat subvencionada es fara en els termes de l‘article 25 de
['Ordenanca general de subvencions de I'Ajuntament de Calafell.

5. Notificar a la Base de Dades Nacional de Subvencions, publicar aguest acord en el BOP de
Tarragona, en el tauler d'anuncis de la Corporacid i al web municipal, tal i com estableix els
articles 59.6 1 60 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

6. Notificar aquets acord a les parts interessades i al departament d'Intervencié i tresoreria.

El tinent d'alcalde
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MVP/PRP2018/1770

PROPOSTA D'ACORD D'APROVACIO DEL CONVENI COL-LECTIU DEL PERSONAL
LABORAL DE L'AJUNTAMENT DE CALAFELL PEL PERIODE 2018-2023

Fets

1. El 21 de desembre de 2017, per decret d'Alcaldia ntimero 2017/5271, es resol denunciar
integrament el marc normatiu regulador de les relacions laborals de I'Ajuntament de
Calafell, i especificament: :

a) El Conveni col-lectiu de treball del personal laboral de I'Ajuntament de Calafell per als
anys 2010-2012, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia del 30 de marg de 2011, en
aplicacio de la previsi6 de denuncia del seu article 2.2.

b} El Pacte socioecondmic del personal funcionari al servei de I'Ajuntament de Calafell
per als anys 2010-2012, publicat al Butlleti Oficial de la Provincia del 4 d‘abril de
2011, en aplicacié de la previsié de dendncia del seu article 2.2.

¢) El Reglament Regulador del Fons de Productivitat de I"Ajuntament de Calafell, aprovat
pel Ple municipal en data 31 d’octubre de 2012, i publicat al Butlleti Oficial de la
Provincia del 14 de desembre de 2012, en aplicacié de la previsié de denuncia del seu
article 21.

d) La modificacid del pacte socioecondmic del personal funcionari al servei de
I’ Ajuntament de Calafell que incorpora I'Annex lll de les condicions especifigues de la
Policia Local, per als anys 2013-2014, aprovat pel Ple municipal en data 24 d'octubre
de 2012 i publicat al Butlleti Oficial de la Provincia del 31 de gener de 2013, al que
s‘apliquen les previsions de dentincia del Pacte socicecondmic del personal funcionari
al servei de I'ajuntament de Calafell per als anys 2010-2012.

e) Qualsevol altra reglamentacié o acord intern regulador de condicions de treball que
estigui vigent, per tal de promoure un marc unificat i transparent de regulacié de les
condicions de treball per a tot el personal municipal.

2. Atés que en I'expedient administratiu consten les notificacions a les parts interessades.

3. El 9 de gener de 2018, amb ndmero de registre 001292 va ser presentada la dendncia
del Conveni Col-lectiu del personal laboral a I'Autoritat Laboral Provincial de Tarragona,
Registre de Convenis Col-lectius (REGCON).

4. Fl 25 de gener de 2018 es reuneix la representacié del personal i la representacid de
['Ajuntament per a la preparacié de constitucié de les meses de negociacio.
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10.

il

12.

13.

El 9 de febrer de 2018 el registre de convenis i acords col-lectius de treball dels Serveis
Territorials del Departament de Treball, Afers Socials i Families a Tarragona, inscriu
formalment I'escrit de dentncia i inici de negociacions del Conveni Col-lectiu de treball
del persona laboral de I'Ajuntament de Calafell {(codi de localitzacié; BA_UR16PP16; codi
de conveni ndmero: 43001562011997).

[l 31 de gener de 2018 es constitueix la Comissid negociadora del personal laboral de
I’Ajuntament de Calafell.

El mateix dia, 31 de gener de 2018, es constitueix la Mesa General de negociaci¢ del
personal funcionari de I'Ajuntament de Calafell.

Alhora, es constitueix la Mesa General de negociacié de matéries comunes del personal
laboral i funcionari de I'Ajuntament de Calafell, acordant, a efectes practics, que totes les
negociacions es faran a fa Mesa general de negociacié de matéries comunes del pérsonal
laboral i funcionari.

El 7 de febrer de 2018 es reuneix la Mesa General de Negociacié de matéries comunes
del personal laboral i funcionari de I'Ajuntament de Calafell per continuar amb el
seguiment de les negociacions. Atés que amb posterioritat s’han dut a terme diferents
reunions amb la citada Mesa general de matéries comunes per tal de dur a terme les
negociacions oportunes.

£l 24 d'agost de 2018 la representacio del personal va sotmetre a votacié, per part de
tot el personal de I'Ajuntament, el preacord del Conveni col-lectiu i de I'Acord de les
condicions de treball del personal funcionari citats, amb una participacié del 60%, i amb
resultat a favor de la seva signatura.

El 27 d’agost de 2018 s’aixeca I'acta final de la Mesa General de negodiacié de mateéries
comunes del personal laboral i funcionari pel que fa a la negociacié de I'acord de
condicions de treball del personal funcionari i conveni col-lectiu del personal laboral de
I’Ajuntament de Calafell per als anys 2018-2023, acordant donar trasllat a cadascuna de
les meses de negociacid, aixd és, a la Mesa General de Negociacié del personal
funcionari, i a la Comissié Negociadora del personal laboral de I'Ajuntament de Calafell,
per a la seva aprovacio, alhora que acorden elevar aquests acords a |'drgan competent
per a la seva aprovacié definitiva, si escau.

El mateix 27 d'agost de 2018 s'aixeca acta final de la Comissié negociadora del personal
laboral de I'’Ajuntament de Calafell pel que fa a la negociacié de Conveni Col-lectiu del
personal laboral de I'Ajuntament de Calafell per als anys 2018-2023, acordant concloure
les negociacions per aprovacié definitiva i per unanimitat, i elevar-ho a I'drgan
competent per a la seva aprovacié definitiva, si escau.

El 13 de desembre de 2017, per decret d'Alcaldia nimero 5153/2017, es va resoldre
aprovar el contracte menor per la prestacié dels serveis d'assessorament tecnic juridic per
al millorament organitzatiu de I'Ajuntament, a I'empresa Estrategia Local, SA, per tal de
portar a terme la negociacié col-lectiva tant del Conveni del personal laboral com del




14.

15.

16.

17.
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Pacte socioecondmic del personal funcionari d’aquesta Corporacid, atés que aquestes
tasques comportaven un increment important de les tasques i dedicacid que no podia
realitzar-se pel personal de Recursos Humans.

Atés que d'acord amb les actes de negociacié aixecades s‘autoritza a la funcionaria
adscrita al Departament de Recursos Humans, senyora Maria Vilanova Pefia, per dur a
terme les tramits oportuns d'inscripcio i registre telematic (REGCON) per als anys 2018~
2023.

Vist I'informe emés per la directora de Recursos Humans num. 0322/2018/RH/CG, de
data 29 d'agost de 2018, que queda unit a I'expedient.

Vist 'informe emés pel secretari de la Corporacié de data 31 d’agost de 2018, que
també gueda unit a 'expedient.

Ates l'informe, que s'uneix a l'expedient, emés per la Intervencié Municipal num.
0479_18, de data 24 de setembre de 2018,

Fonaments de dret

Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, que aprova el Text Refés de I'Estatut
Basic de I'empleat public: articles 31 a 38.

Reial Decret 2/2015, de 23 d'octubre, que aprova el Text Refés de [|'Estatut dels
Treballadors: articles 82 a 92.

Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes: Capitol
I del Titol V.

Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el Reglament del personal al servei de les
entitats locals: articles 53 i seglients.

Llei 7/1990, de 19 de juliol, sobre negociacié col-lectiva i participacié en la determinacio
de les condicions de treball dels empleats pablics.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de régim local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, que aprova el Text Refos de la Liei municipal i de
régim local de Catalunya.

Llei 3972015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu com de les administracions
publiques.

Correspon al Ple de I'Ajuntament ['aprovaci6 del Conveni Col-lectiu, ja que el mateix pot
afectar a les matéries previstes a 'article 22.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora
de les Bases del Reégim Local -LRBRL-, previ dictamen de la comissié informativa que
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correspongui, per aixi exigir-lo, entre d‘altres, els articles 20.1 de la Uei 7/1985, de 2
d'abril, Reguladora de les Bases del Régim Local —LRBRL, i 82, 123 i 126 del Reglament
d'Organitzacié, Funcionament i Regim Juridic de les Entitats Locals, aprovat per Reial
Decret 2568/1986, de 28 de novembre.

10, El 22 de juny de 2015, per Decret de I'Alcaldia nim. 2667/2015, es deleguen en el
regidor Joan Ma Triad¢ Juan els serveis municipals en mateéria de recursos humans.

Proposta

Per tot el que s'ha exposat es proposa a la Comissid Informativa de Medi Ambient i
Seguretat, per al seu estudi i si escau, proposta al Ple, F'adopcio dels acords segiients:

1. Aprovar el Conveni Col-lectiu del personal laboral de I'Ajuntament de Calafell, per als
anys 2018-2023, el qual es composa de 53 articles, 1 disposicié derogatoria, 1 disposicié
addicionals, 1 disposicié transitoria, 1 disposicié final, i un Annex 1: Cataleg
d’excedéncies, permisos | reduccions de jornada, i que s’annexa en aquest acord.

2. Comunicar 'esmentat Conveni a |'Oficina Publica del Departament de Treball de la
Generalitat de Catalunya, en el termini maxim de 15 dies, d'acord amb el que disposa
I'article 90.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text
refés de la Llei de 'Estatut dels treballadors, per la seva inscripcié al Registre i posterior
publicacié.

3. Autoritzar a la funcionaria adscrita al Departament de Recursos Humans, senyora Maria
Vilanova Pefia, per dur a terme les tramits oportuns d'inscripcié i registre telematic
{REGCON), d'acord amb les actes de les meses de negociacio.

4. Donar compte d'aquest acord a les seccions sindicals, al Comité d'Empresa, i als
departaments de Recursos Humans i d'Intervenci¢ i Tresoreria Municipals, aixl com a la
gestoria encarregada dels assumptes del personal.

La Comissid Informativa de Medi Ambient i Seguretat amb el vot a favor de PSC, PP, UAM,
ERC, la CUP, i del regidor no adscrit Jesis Benedicto Calahorra, i I'abstencié de CIU i C'S,
proposa al Ple:

1. Aprovar el Conveni Col-lectiu del personal laboral de I’Ajuntament de Calafell, per als anys
2018-2023, el qual es composa de 53 articles, 1 disposicid derogatoria, 1 disposicio
addicionals, 1 disposicié transitoria, 1 disposicié final, i un Annex 1: Cataleg d'excedéncies,
permisos i reduccions de jornada, i que s'annexa en aguest acord.

2. Comunicar l'esmentat Conveni a I'Oficina Publica del Departament de Treball de la
Generalitat de Catalunya, en el termini maxim de 15 dies, d’acord amb el que disposa |'article
90.2 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la
Llei de I'Estatut dels treballadors, per la seva inscripcio al Registre i posterior publicacié.
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3. Autoritzar a la funcionaria adscrita al Departament de Recursos Humans, senyora Maria
Vilanova Pefia, per dur a terme les tramits oportuns d’inscripcié i registre telematic
(REGCON), d'acord amb les actes de les meses de negociacié.

4 Donar compte d'aquest acord a les seccions sindicals, al Comité d'Empresa, i als
departaments de Recursos Humans i d'Intervenci¢ i Tresoreria Municipals, aixi com a la
gestoria encarregada dels assumptes del personal.
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