
Alexandre Pallarès Cervilla, secretari de l’Ajuntament de Calafell.

CERTIFICO: Que el Ple de l'Ajuntament, en sessió de caràcter extraordinari celebrada el dia 
28 de juny de 2023, adoptà, entre d’altres, l’acord que es transcriu literalment a 
continuació:

PROPOSTA D' APROVACIÓ DEL RÈGIM DE DEDICACIÓ I RETRIBUCIONS DELS CÀRRECS 
ELECTES

Identificació de l’expedient 2023/6595

Fets

1. El passat 28 de maig de 2023 van tenir lloc les eleccions locals. 

2. El nou Ajuntament es va constituir en sessió pública el dia 17 de juny de 2023.

3. Es considera necessari l’establiment del règim de dedicació dels membres electes 
d’aquesta Corporació així com de la retribució que comporta.

4. Atès l’informe de fiscalització que consta a l’expedient.

Fonaments de dret

1. De conformitat amb l’article 75 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases 
de règim local, en relació amb l’article 166 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, 
pel qual s'aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i 
d’altra normativa concordant, els membres de la Corporació tenen dret a percebre 
retribucions per exercir els seus càrrecs, quan els desenvolupin en règim de dedicació 
exclusiva o amb dedicació parcial, així com a percebre assistències per la concurrència 
efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació, en les condicions que 
estableixi el Ple.

2. En aplicació de l'apartat 5 de l'esmentat article 75 LRBRL s'haurà de donar publicitat de 
l'acord plenari al Butlletí Oficial de la Província i al tauler d'anuncis de la Corporació.

3. D'acord amb l'article 58.3 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de 
procediment de les administracions públiques de Catalunya: “Les administracions 
públiques poden substituir o complementar la publicació dels actes i les comunicacions 
que, per disposició legal o reglamentària, s’han de publicar en el tauler d’anuncis o per 
mitjà d’edictes per la publicació a la seu electrònica corresponent”.

4. Els articles 75 bis i 75 ter LRBRL, introduïts per la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de 
racionalització i sostenibilitat de l’Administració Local (LRSAL), estableixen limitacions a 
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les retribucions dels càrrecs electes i al nombre de regidors en règim de dedicació 
exclusiva.

5. La Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat de l'Administració 
Local, introdueix en l'articulat de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases 
del Règim Local -l'article 75.bis, l'apartat 1r del qual disposa que els membres de les 
Corporacions Locals seran retribuïts per l'exercici del seu càrrec en els termes establerts 
en l'article anterior. 

6. Els Pressupostos Generals de l'Estat determinaran, anualment, el límit màxim total que 
poden percebre els membres de les Corporacions Locals per tots els conceptes 
retributius i assistències, exclosos els triennis als quals en el seu cas tinguin dret aquells 
funcionaris de carrera que es trobin en situació de serveis especials, atenent entre altres 
criteris a la naturalesa de la Corporació local i a la seva població segons la determinació 
anual que serà la del Secretari d’Estat, menys un 45% del seu sou.

7. Vista la Disposició addicional 27a. De la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de 
Pressupostos generals de l’Estat per a l’any 2023, en quan al règim retributiu dels 
membres de les Corporacions locals.

El Ple de la Corporació, de conformitat amb la proposta presentada per majoria, amb 11 
vots a favor: 10 dels regidors/es del PSC, 1 del regidor de Junts; Amb 10 vots en contra:  3 
dels regidors/es d’ERC, 2 dels regidors/es d’UAM,  2 dels regidors del PP, 2 dels regidors 
de VOX i 1 del regidor de la CUP, adopta els següents ACORDS: 

Primer.- Establir que, amb efectes de 17 de juny de 2023, data de constitució d’aquest 
Ajuntament, el règim de dedicació parcial dels membres de la Corporació, serà el que a 
continuació es relaciona, amb les retribucions que també s’esmenten, les quals es 
percebran en catorze pagues, dotze corresponents a les mensualitats de l’any i les dues 
restants corresponents a les mensualitats de juny i desembre, establint-se el següent règim 
de dedicacions i retribucions per als regidors d’aquesta Corporació:

Càrrec Règim de dedicació
Percentatge de dedicació Retribució (euros 

bruts anuals)

Alcalde Parcial 90 % 57.499,68 euros

Regidor/a amb 
delegacions Parcial 80 % 51.110,92 euros

Segon.- Acordar que el règim de dedicació parcial comporta per a cadascuna de les 
persones compreses en la seva aplicació, l’alta al règim corresponent de la Seguretat 
Social, assumint la Corporació el pagament de les quotes empresarials. 
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Tercer.- Determinar, amb efectes del dia 17 de juny de 2023, el règim d’indemnitzacions a 
favor dels membres de la Corporació, per assistència a les sessions dels òrgans col·legiats 
que es detalla tot seguit:

Concepte Import/sessió
Ple 100,00 euros
Junta de Govern Local   70,00 euros
Comissions Informatives   50,00 euros
Junta de Portaveus   50,00 euros

Quart.- Estipular, amb efectes del dia 17 de juny de 2023, un import màxim mensual per 
regidor/a oposició en règim d’indemnitzacions de 729,02 euros.

Cinquè.- Recordar que la retribució i les indemnitzacions que es reconeix en els apartats 
anteriors, és independent del dret que es reconeix als membres corporatius, a la percepció 
de dietes per desplaçament i allotjament per raó del càrrec, així com indemnitzacions per 
les despeses ocasionades en l’exercici del càrrec quan siguin efectives i amb justificació 
documental prèvia.

Sisè.- Determinar que les retribucions i indemnitzacions, que es fixen en els acords 
anteriors, s'adequaran, a partir de l’1 de gener de 2024, de forma automàtica i sense 
necessitat d’acord exprés, en funció del percentatge que es determini aplicar al personal 
de la Corporació d’acord amb  la Llei de Pressupostos Generals de l’Estat per als 
funcionaris i personal laboral. 

Setè.- Establir, amb efectes del dia 17 de juny de 2023, data de constitució d’aquest 
Ajuntament, a favor dels diferents grups municipals, una indemnització anual per a 
despeses realitzades en l’exercici de les seves funcions, amb un component fix per a tots 
els grups de 120 euros i un variable en funció del nombre de membres de cada grup de 
2.400 €, i de conformitat amb els següents condicionants:

I. Aquestes dotacions podran ser modificades anualment amb l’aprovació de les Bases 
d’Execució de l’exercici que acompanyen al pressupost municipal.

II. Els grups municipals, per poder ser beneficiaris d’aquesta aportació tindran les 
obligacions següents:

a) obtenir un número d'identificació fiscal propi i diferenciat del partit polític a què 
estigui vinculat.

b) obtenir un número de compte corrent de la titularitat.
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c) portar una comptabilitat específica de les despeses i els ingressos que s'ha de posar a 
disposició del ple de la corporació quan ho sol·liciti.

d) conservar els justificants de despeses i ingressos que donen suport als assentaments 
comptables. 
e) estar al corrent de les obligacions tributàries i amb la seguretat social. 

III. L'atorgament de la present aportació queda condicionada a la presentació pel 
beneficiari dels certificats d'estar al corrent en el compliment de les seves obligacions 
tributàries (hisenda municipal, agència tributària estatal i agència tributària de Catalunya) i 
davant de la seguretat social, i de la declaració de responsabilitat de no estar sotmès a cap 
procediment de reintegrament. 

IV. Les assignacions econòmiques es lliuraran mensualment. El primer pagament 
s’efectuarà prèvia verificació del corresponent número d’identificació fiscal i del compte 
corrent vinculat al grup municipal, acreditat mitjançant certificació de l’entitat financera 
corresponent.

V. Aquestes assignacions han d’aplicar-se per atendre despeses relacionades amb el 
funcionament del grup polític i que no es corresponguin amb remuneracions de personal 
al servei de la Corporació ni a la constitució d’actius fixos de caràcter patrimonial.

VI. Es consideren activitats que comportin la realització de despeses pròpies del 
funcionament dels grups polítics municipals, entre d'altres, les següents:

a) els actes públics que el respectiu grup de l'Ajuntament realitzi per a la difusió davant 
de la societat civil, associacions, o grups municipals de la seva iniciativa i propostes 
polítiques impulsades en/o des de l'Ajuntament.

b) les despeses de difusió als mitjans de comunicació, fullets, bustiada i mitjans similars 
de les iniciatives pròpies del grup.

c) despeses de representació, despeses de manutenció per reunions amb alcaldes, 
regidors i diputats, a fi de coordinar polítiques o negociar assumptes o qüestions que 
afectin les funcions i tasques del grup polític a l'Ajuntament. 

d) subministraments de béns no inventariables, consumibles, telefonia, manteniment 
del servei informàtic propi, del web del grup polític que el contracti.
Amb caràcter general, no tindran caràcter de despeses d’inversió les inferiors a 200 €.

e) contractes de lloguer, a nom del grup municipal, de locals necessaris per a l’exercici 
de les seves funcions.
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f) contractes de serveis en suport de les tasques i obligacions pròpies del grup 
municipal en l’exercici de la seva actuació corporativa, incloses les assegurances de 
cobertura de la responsabilitat civil en l’exercici del càrrec de regidor.

g) comissions bancàries de gestió i manteniment del compte corrent obert al seu nom.

h) despeses en formació dels membres del grup municipal en qüestions relacionades 
amb les seves tasques dins del mateix.

i) despeses en desplaçament i manutenció dels regidors del grup, amb motiu d'actes o 
reunions de contingut local o sectorial, d'interès per al funcionament del grup 
municipal respectiu en l'exercici de la seva actuació corporativa.

j) Tributs, i altres prestacions públiques, conforme a la legislació vigent.

VII. La justificació  de les aportacions percebudes es realitzarà, mitjançant la presentació 
d'un compte justificatiu compost per un certificat detallat i les factures originals i la resta 
de documents acreditatius de les despeses i els pagaments. Els comptes justificatius 
presentats pels grups polítics seran aprovats pel Ple, prèvia revisió per la Intervenció 
Municipal. La justificació de l'assignació contemplada al pressupost s'ha de fer anualment 
durant el primer trimestre posterior a l’exercici que es justifica.

VIII. No es podrà lliurar cap nova assignació si s'ha sobrepassat el termini de justificació o 
s'està incurs en un procediment de reintegrament.

IX. Si existeixen quantitats no justificades a la finalització de la legislatura seran 
reintegrades a la Tresoreria Municipal.

X. Es publicaran al portal de transparència municipal un resum dels comptes justificatius, 
d'acord amb els criteris establerts a la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, 
accés a la informació pública i bon govern.

XI. Els condicionants del règim de justificació d’assignacions es completaran amb les 
determinacions que preveuen en la Ordre EHA/3565/2008 i l’informe conjunt de la 
secretaria i intervenció municipals de 15-08-2023.

Vuitè.- Notificar aquest acord a tots els regidors i regidores del Consistori.

Novè.- Incorporar i adequar les Bases d’execució del pressupost de l’exercici 2023 a la 
totalitat de les obligacions derivades d’aquest acord.

Desè.- Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Tarragona (BOPT), al 
tauler d'anuncis de la corporació i al Portal de Transparència de la seu electrònica.
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Onzè.- Peu de recurs: atorgar els recursos procedents.

I per que consti, signo aquest certificat amb la salvetat del text definitiu de l’acta.

Vist i Plau
 L’alcalde
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